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APRESENTACAO

A Pré-Reitoria de Ensino (PEN) elaborou estas orientacdes com a finalidade
de subsidiar todos os envolvidos na construgcéo e atualizacdo de elaboragcao de
Projeto Pedagogico dos Cursos (PPC), dos cursos de licenciatura, incluindo
coordenadores(as) de curso, membros do Nucleo Docente Estruturante (NDE),
departamentos e centros de ensino e a propria PEN, além de oferecer suporte a
formulac&o de pareceristas na deliberacdo junto aos diversos 6rgaos colegiados.

O PPC é o documento que tem por finalidade apresentar e caracterizar 0s
cursos da UEM, devendo, portanto, definir com precisdo, os elementos que
lastreiam a propria concepgdo do curso, sua matriz curricular e sua
operacionalizacao, conforme dispde o Parecer CNE/CES n.° 146, de 2022, p. 9.

As orienta¢des aqui reunidas estao fundamentadas na legislacdo educacional
pertinente, nas Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de graduagdo, nas
Diretrizes Curriculares Especificas para os cursos de licenciatura, na legislacao
gue estabelece os conteudos obrigatdrios, especiais e transversais e no sistema
de avaliacdo da educacéao superior, em nivel nacional e estadual.

A construcdo destas orientacbes considerou as normas recentes editadas
pelo Governo Federal e Ministério da Educagdo (MEC), que dispdem sobre os
formatos de oferta de cursos: presencial, semipresencial e a distancia, e sobre as
regras de oferta das unidades curriculares para cada formato de curso.

A construcédo e atualizagao dos PPCs das licenciaturas devem ser orientadas
pela legislacdo educacional vigente, tendo como fundamento os seguintes
instrumentos legais:

* Projeto Pedagodgico Institucional da UEM (PPI);

* Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

* Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB);

» Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES);

* Normas sobre o exercicio das funcdes de Regulacdo, Supervisdo e

Avaliacéo das instituices de educacao superior do Estado do Parang;

* Incluséo de conteludos obrigatdrio sobre Histdria e Cultura Afro- Brasileira;

* Educacdo Ambiental;

* Educacédo em Direitos Humanos;

* Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

» Educacédo Ambiental;

* Curricularizacao da Extenséo.

A oferta de cursos de formacéo de profissionais do magistério da Educacéo
Escolar Basica deve ser realizada em regime de colaboracdo entre os entes
federativos, no ambito dos respectivos sistemas de ensino, de modo a atender as
especificidades de cada uma das etapas e modalidades da Educacdo Basica,




observando as normas definidas pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE) e do
Conselho Estadual de Educacéo do estado do Parana (CEE/PR) para cada caso,
nos termos do art. 62, 81°, da Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

A elaboracao do PPC é de responsabilidade do(a) coordenador(a) e do NDE,
devendo ocorrer de maneira coletiva e participativa, com o envolvimento de
todos(as) os sujeitos que, direta ou indiretamente, sdo responsaveis pela
construcéo, execucao e uso do PPC.

1. ELEMENTOS ESTRUTURAIS DO PROJETO PEDAGOGICO - PPC

1.1 Contextualiza ¢do e Missao Institucional

A Misséao define a raz&o de ser da Instituicdo e reflete os motivos pelos quais
ela foi criada e é mantida. Representa como a Instituicdo vé sua contribuicdo no
atendimento as necessidades sociais. A Missdo responde ao seguinte
guestionamento: "Por que existimos?”

Atualmente, conforme a Resolucéo n. 021/2005-COU, a UEM tem como
Misséao.

“Produzir, integrar e disseminar conhecimento por meio do ensino, da
pesquisa, e da extensdo, formando cidad&os criticos, profissionais
éticos e liderancas comprometidas com ma transformacdo social
visando ao bem comum, com a diversidade e o desenvolvimento
sustentéavel, como universidade publica, gratuita e de exceléncia,”

A Visao consiste em definir o estado que a Instituicdo deseja atingir no futuro.
Ela precisa ser desafiadora, abrangente e detalhada, tendo como intencéo propiciar
o direcionamento dos rumos da organizacdo. A Visdo responde ao seguinte
guestionamento: "O que queremos ser no futuro?" Atualmente, conforme a
Resolucédo n. 021/2005-COU, a UEM tem como Viséo:

“Ser reconhecida nacional e internacionalmente como Universidade de
exceléncia, autdbnoma, Iinovadora, inclusiva e socialmente
transformadora, com forte articulacdo regional, estrutura moderna e
compromisso permanente com a equidade de oportunidades, os
direitos humanos e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.”

"Tornar a UEM, nos proximos cinco anos, uma instituicdo de exceléncia
na formacgdo de profissionais e pesquisadores, capazes de atender as
necessidades e aos anseios da sociedade, de forma geral, e aos da
comunidade onde ela est4 inserida."




1.2 Entidade Mantenedora

Governo do Estado do Parana / Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e

Ensino Superior - SETI

CNPJ:

77.046.951/0001-26

Natureza Juridica:

Orgéo Publico do Poder Executivo Estadual

Endereco:

Av. Prefeito LotharioMeissner - Anexo Sesa - n° 350 - Jardim
Botanico - Curitiba - Parana

1.3 Mantida:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA - UEM

Atos de Criagao:

Autorizacao de Criacdo: Lei Estadual n° 6.034 de 06/11/1969.
Criada pelo Decreto Estadual n° 18.109 de 28/1/1970, sob a
forma de fundacao de direito publico - FUEM.

Natureza Juridica | Lei Estadual n° 9.663, de 16/7/1991 - Publicada no Diéario

Atual: Oficial do Estado em 16/7/1991. Transforma a UEM em
Autarquia integrantes da Administracao Indireta do Estado.

CNPJ: 79.151.312/0001-5

Endereco: Av. Colombo, 5790 - Jd. Universitario -www.uem.br-CEP:
87020-900 - Maringé - PR

Caodigo e-MEC: 57

1.4 Atos Regulatorios

1.4.1 Da Universidade

Criagao:

- Lei Estadual n°® 6.034, de 6/11/1969 - Publicada no Diario
Oficial do Estado n° 209 de 10/11/1968. Autoriza a criacao da
UEM.

- Decreto Estadual n° 18.109, de 28/1/1970 - Publicado no
Diario Oficial do Estado em 30/1/1970. Cria a Universidade.

Reconhecimento:

- Decreto Federal n® 77.583, de 11/5/1976 - Publicado no
Diario Oficial da Uniao de 12/5/1976.

Recredenciamento:

- Decreto Estadual n° 4.225, de 12/3/2020 -
noDiario Oficial do Estado n°® 10.654, de 24/3/2020.
- Prazo do Recredenciamento: 10 anos, até 11/3/2030.

Publicado

1.4.2 Do Curso

Criacao: Ato, n°, data, publicacéo
In|C|o_ ) de Ano 2026, segundo semestre.
Funcionamento:

Reconhecimento: Ato, n°, data, publicacéo
Renovagéo de o .
Reconhecimento 1: Ato, n° data, publicagdo
Renovagao de

Reconhecimento 2:

Ato, n°, data, publicacéo




1.5 Identificacdo do Curso

Mantenedora

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

Nome e Siglada IES

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA - UEM

Base Legal da IES
Sede\Foro

Av. Colombo, 5.790 - Jd. Universitario - Maringa -
CEP 87020-900

Nome do Curso:

Licenciatura em Computacéo

Habilitac&o:

Licenciatura

Formato de Oferta:

Presencial - Semipresencial

Unidade de Ensino:

Centro de Tecnologia— CTC

Departamento Departamento de Informética (DIN)
Responsavel:
Campus de oferta: SEDE - UEM
Sede - UEM

Polo de Oferta:

Campus Regional de Cianorte
Campus Regional de Goieré
Campus Regional de Umuarama

Endereco de
Funcionamento:

Campus Sede e demais

Turno e Vagas:

Noturno: 40 vagas - Sede
Noturno: 40 vagas - Cianorte
Noturno: 40 vagas - Goioeré

Noturno: 40 vagas - Umuarama

Regime de Matricula:

Seriado Anual

Titulac&o conferida:

Licenciado (a) em Computacao

Periodo de Integralizacao

Minimo: 4 (quatro) anos
Maximo: 6 (seis) anos

Carga Horaria do
Curso

3.208,33 horas

1.5.1 Destinacgéo, Forma de Atributo de Ingresso e G

rau Académico

Destinacao do Curso

(X) Formacéo Inicial de Professores para o Magistério
da Educacéo Basica

(X) Segunda Licenciatura,
Portadores(as) de Diploma de
independentemente da éarea de formacéo,
excecdao licenciatura em Pedagogia.

ofertada para os(as)
Licenciatura,
com




(X) Formacdo Pedagogica para Graduados(as) nao
Licenciados(as) (bacharéis e tecndélogos), destinado a
Formacdo de Professores(as) para atuarem nas
disciplinas que integram o0s quatro anos finais do
Ensino Fundamental, Ensino Médio e a Educacao
Profissional em nivel médio.

( ) Normal (entrada independente para cada
curso/habilitacao.

( ) Area Basica de Ingresso (ABI)

( ) Licenciatura Interdisciplinar (LI)

Forma de Atributo de
Ingresso:

1.6 Historico do Curso

1.6.1. Institucional

A Universidade Estadual de Maringad (UEM) foi criada pela Lei Estadual N°
6.034, de 06/11/69 (D.O.E. de 10/11/69 p. 1) - Autoriza a criagdo das
Universidades Estaduais de Londrina, Maringa e Ponta Grossa e a Federacéo das
Escolas Superiores de Curitiba.

O Decreto Estadual N° 18.109, de 28/01/70 (D.O.E. de 30/01/70 p. 1) - Cria,
sob forma de fundagdo, a Universidade Estadual de Maringd e da outras
providéncias.

O Decreto Estadual N° 532/75, de 26/05/75, aprova em caréater definitivo o
Estatuto da Universidade.

O Decreto Federal N° 77.583, de 11/05/76 (D.O.U. de 12/05/76) - Concede
Reconhecimento a Universidade Estadual de Maringa.

A Lei Estadual N° 9.663, de 16/07/91 (D.O.E. de 16/07/91 p. 4) - Transforma em
Autarquia a Fundacéao Universidade Estadual de Maringa.

Caracterizacao como Instituicdo de Utilidade Publica:

* A Lei Municipal N° 820/71, de 02/03/71 - Maring&d/PR - Declara de “Utilidade
Publica” a Fundacéo Universidade Estadual de Maringa.

* O Ato Declaratorio N° 37/71, da Delegacia da Receita Federal.

* O Registro N° 33334.000004/85.29.00, de 29/03/90, do Conselho Nacional de
Servigo Social, por se tratar de Instituicdo criada pelo Poder Publico Estadual.

» O Decreto Estadual N° 2.276, de 11/01/88 (D.O.E. de 12/08/88 p. 4) - Institui a
gratuidade do Ensino Superior, nas Universidades e Faculdades isoladas,
mantidas pelo Estado do Parana.

A UEM, criada como entidade de direito publico, é dotada de autonomia
didatico-cientifica, administrativa, financeira e disciplinar, tendo sido transformada
em autarquia, mantida sua personalidade publica.

Até a criacdo da UEM, no ano de 1970, o atendimento as necessidades da
educacgdo superior em Maringa era suprido por trés instituicdes estaduais isoladas
de ensino superior: Faculdade Estadual de Ciéncias Econémicas, criada em 1959,
Faculdade Estadual de Direito, criada em 1966 e Fundagcdo Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras, criada em 1966.

No conjunto, estas faculdades ofereciam um total de sete cursos de graduagéao:
Ciéncias Econbmicas, Direito, Histéria, Geografia, Ciéncias de 1° Grau, Letras




Anglo-Portuguesas e Letras Franco-Portuguesas.

A Lei Estadual n°® 6.034 de 6 de novembro de 1969 autoriza o Governo do
Estado do Parana a criar a Universidade Estadual de Maringa, agregando a
mesma as faculdades existentes na cidade. Pelo Decreto Estadual n° 18.109 de
28 de janeiro de 1970 foi criada, sob a forma de fundacdo de direito publico, a
Fundacdo Universidade Estadual de Maringd (UEM). Seu reconhecimento pelo
Governo Federal ocorreu em 11 de maio de 1976, por meio do Decreto Federal n°
77.583. No ano de 1991 o Governo do Estado do Parana transformou as
instituicées publicas por ele mantidas em autarquia estadual, conforme disposto na
Lei Estadual n° 9.663 de 17/07/91, mantendo a mesma denominagdo da
Universidade Estadual de Maringa.

Os primeiros sete anos da Instituicdo, de 1970 a 1976, foram marcados pela
ocupacdo gradativa do Campus definitivo e pela implantacdo de 15 cursos de
graduacdo: Matematica, Quimica e Administracdo, em 1971; Engenharia Quimica
e Engenharia Civil, em 1972; Estudos Sociais, Educacédo Fisica, Pedagogia,
Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Contabeis e Fisica, em 1973; Farmacia-Bioquimica,
em 1974; Processamento de Dados e Zootecnia, em 1975. Os cursos de
Engenharia, Matematica, Quimica e Fisica passaram a ser coordenados pelo
Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas (ICET), criado em 1972.

Até o reconhecimento da Universidade pelo Governo Federal, por meio do
Decreto Federal n° 77.583, de 11 de maio de 1976, foi mantido o modelo estrutural
de trés faculdades e um instituto. A partir dessa data, adotou-se o modelo de
departamentos, como menor fracdo da unidade universitaria, coordenados por
centros de estudos. A coordenacado didatico-pedagogica dos cursos passou a ser
exercida pelos colegiados de curso e 0s departamentos assumiram, entao,
caracteristicas mais administrativas.

No ano de 1977 foi criado o curso de Agronomia. A partir de 1978, foram
identificadas algumas tendéncias que, sistematizadas por temas, enfocavam as
atividades-fim da Universidade: ensino, pesquisa, extensao, cultura e as atividades
administrativas.

No ensino, procurou-se a melhoria de sua qualidade por meio de incentivo ao
desenvolvimento de projetos de ensino, aumento do numero de monitores e
também pela realizacdo de eventos sobre a tematica.

Os curriculos dos cursos foram redefinidos com o objetivo de atualiza-los e
torna-los mais flexiveis, possibilitando um fluxo académico mais regular e uma
formacéo capaz de acompanhar os avancos da ciéncia, da tecnologia e da prépria
sociedade.

Novos cursos foram criados: Psicologia, em 1979; Enfermagem e Obstetricia,
em 1981; bacharelado em Quimica, em 1984; bacharelado em Geografia, em
1987; bacharelados em Fisica e Ciéncias Bioldgicas, em 1988. Nesse mesmo
periodo, houve a desativagdo dos cursos de licenciatura de curta duracao
existentes, sendo eles: Ciéncias, em 1979, Ciéncias de 1° Grau, em 1984, e
Estudos Sociais, em 1987.

Em 1986, a Universidade comecava a dar mostras de sua abrangéncia regional
com a criagéo de cursos fora de sede, na cidade de Cianorte, a 80 km do Campus
Sede. Foram criados e implantados os cursos de graduacdo em Pedagogia e
Ciéncias Contabeis. Essa tendéncia ganhou consisténcia com a criacdo e a
implantacdo do Campus Regional de Goioeré, em 1991, com dois cursos de




graduacdo: Engenharia Téxtil e Licenciatura Plena em Ciéncias, por meio de um
convénio envolvendo a UEM e um consércio intermunicipal dando suporte para as
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

No ano de 1988, foram criados e implantados os cursos de Medicina,
Odontologia e Ciéncia da Computacdo. A criacdo dos cursos de Medicina e
Odontologia teve como consequéncia a implantagdo de um complexo de saude,
formado por um hospital universitario, uma clinica odontoldgica, uma unidade de
psicologia aplicada e um hemocentro.

A partir de 1992, ap0s varios anos de estudos e discussoes, a UEM alterou seu
regime académico, substituindo o sistema de créditos e matricula por disciplinas
pelo regime seriado anual para seus cursos de graduacao. Novos curriculos foram
elaborados, agora com a obrigatoriedade de cada curso ter um projeto pedagdgico
conduzindo a identidade profissional, facilitando a avaliacdo da qualidade do
ensino que a instituicdo oferece. O regime de créditos remanescente ficou
somente para os alunos em fase final de curso, os das demais fases foram
adaptados ao novo regime seriado. No ano de 1996, o sistema de créditos e
matricula por disciplinas foi totalmente extinto.

Em 1998 foi implantado o curso de Bacharelado em Informética e no ano de
2000 foram implantados os cursos de Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Sociais,
Engenharia de Alimentos, Engenharia de Producdo, Engenharia Mecanica,
Estatistica, Filosofia e Secretariado Executivo Trilingue.

Tendo como um dos focos principais o ensino de graduacdo e com o apoio de
vérias entidades representativas da comunidade local e regional a Universidade
implantou, no ano letivo de 2000, onze novos cursos de graduacao, ampliando em
quase 50% o numero de cursos existentes. Neste ano foram implantados os
cursos de Engenharia de Producdo com énfases em Agroindustria, Confeccéo
Industrial, Construcado Civil e Software; Engenharia de Alimentos, Engenharia
Mecanica, Arquitetura e Urbanismo, Secretariado Executivo Trilingue, Estatistica,
Filosofia e Ciéncias Sociais. Esses cursos foram viabilizados a partir de estudos
realizados pela Universidade, em parceria com o Conselho de Desenvolvimento
Regional de Maringa (CODEM), que envolve 87 entidades locais e regionais.

Ainda no ano de 2000 foi aprovada oferta do primeiro curso de graduacdo da
UEM na modalidade de educacéo a distancia: o curso Normal Superior, habilitacao
em Licenciatura para os dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental — Licenciatura
Plena, com o0 objetivo principal de capacitar professores para 0 ensino
fundamental, atendendo alunos de 69 municipios da regido noroeste do Parana.
Para a oferta do curso e da modalidade de educacao a distancia foram instalados,
em parceria com prefeituras municipais, 42 centros de estudos, agrupados em trés
Polos Regionais nos campi da UEM em Cidade Gaucha, Diamante do Norte e
Goioeré. A Universidade foi credenciada para atuar na modalidade de Educacéo a
Distancia, no ensino de graduacao e pos-graduacao, pelo Ministério da Educacéo,
por meio da Portaria Ministerial n° 3.242, de 18/10/2004. No ano de 2005 a UEM
reformulou seu sistema de educacdo a distancia, agora firmando termos de
cooperacao e convénio com municipios para credenciamento dos interessados na
instalacdo de Centros de Educagao a Distancia. No mesmo ano foi ofertada a
segunda turma do curso Normal Superior, com 2.100 vagas. Foram credenciados
57 municipios com Centro de Educacdo a Distancia, distribuidos em sete Polos
Regionais de Educacdo a Distancia da UEM, nos Campi de Cianorte, Cidade




Gaucha, Diamante do Norte, Goioeré, Umuarama e dois outros Polos, em
convénio, nos municipios de Paranavai (Fafipa) e Sarandi (Prefeitura Municipal).

Dando continuidade ao processo de ampliacdo da oferta do ensino de
graduacéo, a UEM implantou no ano letivo de 2002 mais nove cursos, desta vez
priorizando o desenvolvimento regional, criando, um novo Campus no Municipio
de Umuarama e implantando o primeiro curso de graduagdo no Campus do
Arenito, no Municipio de Cidade Gaucha. Os cursos autorizados no ano de 2002
sdo: Agronomia, Medicina Veterinaria, Tecnologia em Alimentos, Tecnologia em
Construcdo Civil e Tecnologia em Meio Ambiente no Campus Regional de
Umuarama. No Campus do Arenito, em Cidade Gaucha, foi aprovado o curso de
Engenharia Agricola; no Campus Regional de Cianorte foram implantados os
cursos de Moda e de Design; ja no Campus Sede, em Maringa, foi criado o curso
de Musica.

Ampliando a oferta de cursos na modalidade de Educacédo a Distancia, no ano
de 2007, a UEM ingressou no sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), do
Ministério da Educacédo, com a oferta de 750 vagas para o curso de graduacao em
Administracéo, ofertado em convénio com o Banco do Brasil, para qualificacdo de
funcionéarios do Banco e servidores publicos. O curso é ofertado em 10 Polos de
Educacéo a Distancia da UEM, nos Campi de Cianorte, Cidade Gaulcha, Diamante
do Norte, Goioeré, Umuarama e, em convénio nas Universidades Estaduais:
Unicentro, Unioeste, UEPG e UEL.

No que diz respeito ao ensino de poés-graduacao, desde o inicio dos anos 80
vem aumentando o niumero de cursos de especializacdo oferecidos pela UEM.

Quanto aos cursos de pos-graduacao stricto sensu, no ano de 1987, foram
criados os dois primeiros cursos de mestrado, sendo um em Ciéncias Biologicas e
0 outro em Quimica Aplicada.

Em 1990, foram iniciados os cursos de mestrado em Engenharia Quimica e
Educacao (fundamentos da educacéo e aprendizagem e acao docente). Em 1991,
teve inicio o curso de mestrado em Ecologia de Ambientes Aquéaticos Continentais
e, sob esta mesma denominacdo, em 1992, teve inicio o primeiro curso de
doutorado da UEM. No ano de 1993, foi criado e teve inicio o curso de mestrado
em Zootecnia e ainda foram criados os cursos de mestrado em Economia e
Direito, iniciados em 1994. No ano de 1995, teve inicio o curso de mestrado em
Agronomia (Producéo Vegetal). No ano de 1997 foram implantados os cursos de
Fisica e Linguistica Aplicada, em nivel de mestrado. No ano de 1998 foram
implantados os mestrados em Matematica e Geografia e, ainda, 0os cursos de
Ciéncias Bioldgicas (Biologia Celular) e Zootecnia, em nivel de doutorado. No ano
de 1999 tiveram inicio os cursos de mestrado em Administracdo e Historia,
ofertados de forma interinstitucional, juntamente com a Universidade Estadual de
Londrina. Ainda neste ano, foram implantados os cursos de Fisica, Engenharia
Quimica e Agronomia, em nivel de doutorado. Em 2000 foram implantados os
cursos de Ciéncias Farmacéuticas e o Doutorado em Quimica Aplicada. Ja em
2002, os cursos de Ciéncia da Computacdo, Genética e Melhoramento, Ciéncias
da Saude e de Analises Clinicas, todos em nivel de mestrado. No ano de 2004
foram criados os cursos de Educacgdo para Ciéncia e o Ensino da Matematica,
Historia e Enfermagem, em nivel de mestrado. Em 2007 tivemos a aprovacao do
Curso de Mestrado em Odontologia, totalizando 27 cursos de mestrado e 10 de
doutorado. Em 2008 tivemos a aprovacdo do Curso de Mestrado em Ciéncias
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Sociais, totalizando 28 cursos de mestrado e 12 de doutorado.

As atividades de pesquisa tiveram aumento significativo a partir de 1979,
acompanhando o aumento de projetos, houve diversificacdo de areas de pesquisa
e a necessidade de se estender suas bases tanto para coleta de dados de campo
como para levar essas atividades a outros lugares. Para dar suporte a isso,
surgiram o0s seguintes campi: Campus de Porto Rico, Campus do Arenito,
localizado em Cidade Gaucha e Campus Regional do Noroeste, em Diamante do
Norte, além do Campus Sede em Maringa e os existentes em Cianorte e em
Goioeré. Contribuiram para esse crescimento, dentre outras condi¢cdes basicas, a
melhoria da qualificacdo pessoal, uma progressiva flexibilidade de atribuicbes de
encargos pelos departamentos, um aumento na captacao de recursos externos, a
regulamentacdo da Dedicacdo Exclusiva (DE) e posteriormente do regime de
trabalho Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (TIDE), a estruturacdo e
implantacdo da Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (DPG) e, mais
recentemente, da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacéo (PPG).

Visando a qualidade da pesquisa realizada na UEM, o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo, analisando proposta elaborada pela comunidade académica
da UEM sob a coordenacdo da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduacéo,
regulamentou as atividades de pesquisa com moderna legislacéo.

Na intencdo de ampliar os meios de divulgacdo de suas atividades, foi
implantada, em 1992, uma editora (Eduem) que tem como objetivo facilitar a
publicacdo dos trabalhos cientificos produzidos na Universidade e a editoracédo da
revista cientifica Acta Scientiarum, com sua periodicidade regular e indexada em
sete indexadores entre nacionais e estrangeiros.

Em 1996 foram criadas a Livraria Universitaria e a Radio Universitaria FM,
sintonizada no prefixo 106,9 MHz.

A melhoria da qualificacdo de seu quadro de pessoal propiciou um crescimento
significativo das atividades de extensdo e prestacdo de servigcos, a partir da
década de 80. Desde entdo, as atividades mais frequentes se relacionam as de
apoio ao ensino fundamental e médio, educacao infantil e educacao especial.

Na tematica administrativa, os recursos humanos sempre foram alvo de
atencao e preocupacdo na UEM. No inicio da década de 80, houve uma expanséao
progressiva tanto do quadro de pessoal docente como do quadro técnico-
administrativo, sendo que ja, ao seu final, tal taxa de expansao viria a diminuir,
tornando-se estavel a partir de 1990 e ndo tendo como tendéncia de crescimento,
mesmo com as novas atividades da Universidade, resultante de sua aproximacao
com a comunidade regional e da verticalizagdo do ensino.

Em um enfoque mais qualitativo, observa-se uma melhoria no perfil da
qualificacdo e producdo académica dos servidores que é resultado da conjugacéo,
dentre outros, dos seguintes fatores:

a. regulamentacdo interna da capacitacdo docente desde 1981, com
constantes aperfeicoamentos e com o esfor¢co institucional para manter 15% dos
docentes de cada departamento em pés-graduacdo dentro do Plano Institucional
de Capacitacdo Docente;

b. a implantacdo do Plano de Capacitacdo Técnico-Administrativo, que
vinha sendo executado de maneira informal, tornou-se regulamentado
institucionalmente a partir de 1988.

Quanto a estrutura organizacional da UEM, observa-se que ela vem se
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modernizando desde 1988 para atender aos objetivos institucionais e para facilitar
a interagdo da Universidade com os outros segmentos da comunidade. A
comunicacdo e a informacéo, bem como as atividades de midia, tanto em nivel
interno como externo, ficam a cargo de uma Assessoria de Comunicac¢ao Social
que, além das atividades diarias de cobertura de eventos, noticias da
universidade, reportagens, etc., editam semanalmente um boletim informativo e
mensalmente faz circular o Jornal da UEM que €&, inclusive, encartado nos jornais
locais.

Merece destaque a introducéo da Informatica/Computacdo no desenvolvimento
das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administrativas. Isso esta sendo
posto em pratica em nivel local pelo uso de microcomputadores, constantemente
atualizados, como em nivel global descentralizado pela utilizacdo de servidores,
com terminais espalhados por todo o Campus Sede e pelos Campi Regionais. Em
abril de 1998, a UEM ligou-se a Rede Intranet Parana em ATM/ISDN, instalada em
36 unidades telematicas nas 16 instituicbes de ensino e tecnologia vinculadas a
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do Parana. A
Intranet Parana é a base para o sistema estadual de ciéncia e tecnologia.

No ano de 2005 a Universidade passou a integrar a rede corporativa de voz,
dados e imagem do Governo do Estado do Parand, um sistema de comunicacéo
capaz de trocar informacbes com transparéncia total de facilidades, com
capacidade de transmitir todos o0s recursos disponiveis. Além de outros beneficios
a instalacéo da rede possibilitou a implantacdo do sistema de videoconferéncia no
Campus sede e nos demais campus da UEM.

Dando continuidade ao processo de expansao de curso nha UEM, em 2009/2010
foram criados, na modalidade a distancia, os cursos de Administracdo, Ciéncias
Biologicas, Fisica, Historia, Letras e Pedagogia, e na modalidade presencial os
cursos de Artes Cénicas, Artes Visuais, Biomedicina, Bioquimica, Comunicagao e
Multimeios, Engenharia Elétrica e Tecnologia em Biotecnologia (campus Sede)
Engenharia Ambiental, Engenharia Civil e Engenharia de Alimentos (campus de
Umuarama) Engenharia de Producdo (campus de Goioeré), além da criacdo do
Campus de Ivaipora (Decreto Estadual n°® 7.106, de 14 de maio de 2010) e
consequente criacdo dos cursos de Educacdo Fisica, Historia e Servico Social
(campus de Ivaipora).

Em 2022, o Departamento de Meio Ambiente, em reunido do Nucleo Docente
Estruturante, sugere criar uma comissdo de assuntos estratégicos para propor a
substituicdo do curso de Tecnologia em Meio Ambiente pelo Curso de Engenharia
de Computacao, implantado em 2025.

Mais recentemente 2025 em foi criado o Curso de Nutricdo, e implantado em
2026. Em 2026 foi criando o Curso de Engenharia de Controle e Automacgéo —
Inteligéncia Artificial, a ser implantado em 2027, ambos no campus Sede.

1.6.2. Do Curso

A invencdo do computador no século XX criou a era digital, tendo um papel
fundamental na sociedade, estando presentes, na EDUCACAO, nas
comunicacdes, na saude, na gestdo, nas artes, na pesquisa, no comercio, na
industria e sO apresenta tendéncias de expansdo e crescimento. Praticamente,
todos os dispositivos computacionais estdo incorporados na sociedade atual e a
dependéncia de sistemas de informag&do/computacado e de profissionais que atuam
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nesta area para utiliza-los e manté-los tem prospeccao de grande crescimento e
desenvolvimento. Profissionais de computacdo estdo cada vez mais trabalhando
com especialistas de outras areas com conhecimento, projetando, desenvolvendo
e construindo aplicagbes computacionais para os mais diversos aspectos da
sociedade, seja para dar comodidade, seguranca, e auxilio em areas de relevancia
na sociedade. Dentre essa &areas pode-se destacar a EDUCACAO e na sua
aplicacdo em diversas seguimentos relacionados como: matematica, fisica,
biologia, geografia, ciéncias humanas e sociais, Nesse hovo mundo amplamente
conectado novos beneficios se impdem, destaque para as redes sociais online,
softwares e aplicativos que permitem a constru¢ao de relacionamentos de grupos
de pessoas baseados em interesses comuns que tém desempenhado um papel
fundamental na sociedade.

Diante deste imensuravel campo da ciéncia computacional sem fronteiras, com
0 objetivo de otimizar o aprendizado e oferecer uma formacao mais completa, sera
implementado um programa permitindo a graduacdo em Licenciatura em
Computagao.

A Licenciatura em Computacdo da Universidade Estadual de Maringa (UEM)
sera ofertada na modalidade presencial, no turno noturno, vinculada ao
Departamento de Informatica da UEM (DIN). O curso integra as ag¢bes do
Programa Especial de Educacdo Digital e Inovadora no Ensino de Graduacao
(Prilei), iniciativa institucional voltada a formacéo de professores para a educacao
basica com foco em metodologias ativas, cultura digital e inovacao pedagdgica.

No processo de consolidacéo e expansdo das acOes do Prilei, a Licenciatura
em Computacéo integra o ciclo 2026—-2030 como acao estratégica desenvolvida
em rede pelas instituicbes Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS),
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS) e Universidade Estadual de
Maringa (UEM), voltada a formacéo inicial de professores para a Educacao
Basica. A proposta busca fortalecer a formagcdo docente com énfase em educacao
digital, pensamento computacional e uso pedagogico das tecnologias digitais no
processo de ensino e aprendizagem.

A oferta do curso inicia-se no segundo semestre de 2026, com organizagao
académica orientada a ampliacdo do acesso ao ensino superior e ao atendimento
das redes publicas de ensino, especialmente em municipios dos estados de Mato
Grosso do Sul e do Parana. Nesse sentido, a formacéo proposta contribui para a
qualificacdo docente e para a integracdo das tecnologias digitais nas praticas
pedagogicas das escolas publicas.

A proposta formativa alinha-se a Lei n°® 14.533, de 11 de janeiro de 2023, que
institui a Politica Nacional de Educacéao Digital, ao compreender as tecnologias
digitais como dimensao estruturante da formagédo docente e ao promover a
incluséo digital e o uso pedagogico das tecnologias da informacdo e comunicacao
no contexto escolar. O curso também dialoga com a Meta 15 do Plano Nacional de
Educacdo (PNE), ao contribuir para a garantia de formacdo especifica de nivel
superior, em licenciatura, na area de atuagdo docente.

No desenho pedagogico da rede, a Licenciatura em Computagcdo organiza-se
com matricula semestral, duracdo de oito semestres e carga horaria minima de
3.850 horas/aula (3.208 horas relogio). As atividades académicas ocorrem
predominantemente no periodo noturno, de segunda a sexta-feira, com previsao
de atividades académicas aos sabados em periodos definidos no calendario
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académico.

A oferta do curso ocorre em rede entre universidades publicas dos estados de
Mato Grosso do Sul e Parana, com polos distribuidos em diferentes municipios,
ampliando o acesso a formacéo inicial de professores na area de Computacédo e
contribuindo para a interiorizacao do ensino superior.

Na Universidade Estadual de Maringa (UEM), a Licenciatura em Computacéo
sera ofertada nos campus Sede de Maringa e também nos campus de Cianorte,
Goioeré e Umuarama. Na UFMS a oferta serd no campus de Campo Grande,
Coxim, Ponta Pord e Corumba. J& na Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul (UEMS), a oferta ocorre nos municipios de Dourados, Amambai, Ivinhema e
Campo Grande.

Essa organizacdo em rede busca atender as demandas regionais por formagéo
inicial de professores com competéncias relacionadas a educacdo digital, ao
pensamento computacional e ao uso pedagdgico das tecnologias digitais,
contribuindo para o fortalecimento da inclusdo digital e para a qualificacdo do
ensino nas escolas publicas.

A formalizacdo da cooperacdo entre as instituicbes participantes ocorre por
meio de Acordos de Cooperacdo Técnica, que estabelecem responsabilidades
institucionais e asseguram transparéncia, legalidade e eficiéncia na execucao das
atividades académicas e na gestéo dos recursos envolvidos na oferta do curso.

1.7 Formas de Ingresso ao Curso

Os critérios e procedimentos que regulamentam o ingresso sao definidos em
regulamentos e em editais especificos, condicionado a existéncia de vagas e as
especificidades do curso.

Poderdo candidatar-se ao curso de Licenciatura em Computag¢ao os candidatos
gue atendam pelo menos um dos seguintes critérios abaixo:

1. ser docente da rede publica de ensino de educacao basica, com vinculo
ativo, sendo professor efetivo ou temporario;

2. profissionais da rede publica de educacéo;

3. ter realizado o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), entre os
anos de 2022 e 2025, podendo ser utilizada a nota do SISU
correspondente ao periodo;

4. candidatos com aprovacao no vestibular ou PAS da UEM e prova
Parana Mais;

5. publico em geral — histérico escolar do Ensino Médio.
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As vagas deste processo seletivo serdo destinadas prioritariamente aos
docentes da rede publica com vinculo ativo. Havendo vagas remanescentes, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, considerando a prioridade acima, em
ordem de classificacdo, de acordo com os critérios estabelecidos no edital.

O ingresso no curso ocorre por meio de processo seletivo, em conformidade
com o disposto no art. 44 da Lei n.° 9.394, de 1996 (LDB), a qual estabelece que,
na educacao superior, 0s cursos de graduacao sao abertos a candidatos(as) que
tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados(as)
em processo seletivo. O 8§ 3° do mesmo artigo determina que o processo seletivo
devera considerar as competéncias e habilidades definidas na Base Nacional
Comum Curricular(BNCC) do Ensino Médio.

Na UEM, o ingresso inicial por processo seletivo é regulamentado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEP), o qual destina vagas a ampla
concorréncia (vestibular universal), as acfes afirmativas, ao Processo de
Avaliacdo Seriada (PAS) e ao Programa Aprova Parana, conforme disposto nos
atos normativos que regem cada modalidade de ingresso:

* Resolugdo n.° 005/2023-CEP - dispbe sobre o processo seletivo de

ingresso nos cursos de graduacéo, por meio do Concurso Vestibular.

* Resolucdo n.° 013/2023-CEP - politicas para as acfes afirmativas nos
processos seletivos de ingresso mediante vagas destinadas as cotas
sociais; cotas para negros (pretos e pardos) e cotas para pessoas com
deficiéncia (PcD).

* Resolugdo n.° 020/2024-CEP - acesso de refugiados e migrantes em
situacao de vulnerabilidade, por meio de vagas remanescentes em vagas
ociosas, em atendimento aos preceitos da Lei n.° 9.474 de 20 de julho de
1997 (Lei de Refugio).

* Resolucdo n.° 044/2006-CEP - destina vagas para as sociedades
indigenas paranaenses.

* Resolugao n.° 014/2021-CEP - Sistema de Selecdo Unificada (SISU) para
todos os cursos de graduacgéo, exceto aqueles que necessitem de prova de
habilidade especifica.

* Resolucéao n.° 004/2025-CEP - Processo de Avaliacdo Seriada, destinado
aos(as) alunos(as) matriculados(as) em escolas de Ensino Médio, publicas
ou privadas, localizadas em territério brasileiro.

* Resolucao n.° 012/2024-CEP - disp&e sobre a utilizacdo da “Prova Parana
Mais” como uma das formas para ingresso nos cursos de graduagao.

* Resolucao n.° 004/2023-CEP - aproveitamento de vagas remanescentes
do concurso vestibular, do processo de avaliacdo seriada e do SISU.

Nos cursos de graduacdo sdo admitidas, também, as seguintes formas
especiais de ingresso, de acordo com normatizacéo disposta nos seguintes atos:
* Resolugdo n.° 012/2021-CEP - dispbe sobre as formas especiais de
ingresso a partir da 22 série do curso, contemplando:
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v Transferéncia Interna de Curso.
v’ Transferéncia Externa de Curso.
v Portador de Diploma para ingresso em Nova Habilitacao.
v Reingresso no Curso.
* Resolugdo n° 018/2017-CEP - Programa de Estudantes-Convénio de
Graduacéao (PEC-G).

2. ORGANIZAGAO DO PROJETO PEDAGOGICO — PPC

O PPC do curso devera estar em consonancia com a legislacdo e
orientacdes do Conselho Nacional de Educacédo (CNE) e Conselho Estadual de
Educacdo (CEE), dos Instrumentos de Avaliacdo dos Sistemas Nacional e
Estadual de Avaliagéo da Educacédo Superior e da legislacdo interna da UEM.

Em consonancia com as orientacdes e determinacdes legais, o PPC deve

observar:

» 0 nUmero de horas e os tempos de integralizacdo referenciados em decisdes
e pareceres da Camara de Educacéo Superior do CNE.

* a organizacao curricular por disciplina anual, semestral, trimestral, bloco ou
outra forma de oferta conforme normas da UEM, de forma que sejam
definidos o0s quantitativos de horas teoricas, praticas e atividades
académicas de extenséo.

« fomentar as atividades académicas de forma articulada a pesquisa e
extensdo, em integracdo com os programas de pés-graduacao e as politicas
de extenséo.

* indicacdo com clareza, no minimo, 0s seguintes aspectos:

v as politicas da UEM de organizagdo curricular, de extensdo, de
aprendizagem, de pesquisa e de avaliagéo.

v o perfil do(a) egresso(a);

v as competéncias que o(a) egresso(a) devera desenvolver no curso, tanto
as de carater geral quanto as especificas, considerando a modalidade do
Curso e a coeréncia destas com a descri¢ao do perfil do(a) egresso(a);

v  as atividades e 0s respectivos conteudos curriculares necessarios ao
desenvolvimento de cada uma das competéncias estabelecidas para o(a)
egresso(a);

v' as principais atividades de ensino e aprendizagem -basicas, especificas,
integradas a pesquisa e a extensdo- a exemplo daquelas de natureza
pratica, entre outras, necessarias ao desenvolvimento de cada uma das
competéncias estabelecidas para o(a) egresso(a);

v" as atividades complementares, quando previstas nas DCNs ou por op¢ao
na elaboracéao do PPC;

v 0 trabalho de conclusdo de curso ou a atividade final de estimulo ao
aprendizado, que deveréo ser agregados aos conteudos do curso;

v 0 estagio curricular supervisionado, como componente curricular
obrigatério do curso, e o conjunto de atividades praticas relacionadas ao
aprendizado;
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v’ a sistematica de avaliacdo das atividades desenvolvidas pelos estudantes,
bem como a avaliagcao dos(as) egressos(as);

v 0 processo de autoavaliacdo e a avaliagcao institucional do curso;

v’ a avaliagdo das acbBes de extensdo como parte da autoavaliacdo
institucional, incluindo a identificacdo da pertinéncia da utilizacdo das
acOes de extensao inseridas no curriculo; a contribuicdo das atividades de
extensdo para o cumprimento dos objetivos do Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI e do PPC do curso; e a demonstracéo dos resultados
alcancados em relacdo ao publico participante (Deliberacdo CEE/PR n.°
08/2021, art. 8°);

v 0 regime académico de oferta do curso;

v’ 0 sistema de gestao da aprendizagem, os instrumentos de avaliacdo das
competéncias desenvolvidas e os respectivos contetdos, 0s processos de
diagnostico e elaboracdo de planos de acdo para a melhoria da
aprendizagem, especificam as responsabilidades e a perspectiva de
gestao assumida.

* 0 PPC do curso, em suas respectivas areas de conhecimento, deve ser
composto por atividades e conteudos relacionados a temas inerentes a
pessoa com deficiéncia, em cumprimento a Lei n.° 13.146/2015, art. 28,
inciso XIV.

* definicio de como serdo desenvolvidas as acbes de relacionamento e
acompanhamento dos(as) egressos(as) do curso no exercicio profissional,
com vistas a retroalimentacao qualitativa da gestao do curso.

e indicar como serdo desenvolvidas as acgOes de interacdo entre o
aprendizado, a pesquisa e a extensdo, com vistas a atualizacdo do
conhecimento cientifico e tecnolégico no estado da arte e a diversidade de
praticas de aprendizado.

* sistema de acolhimento, mediante andlise do perfil dos(as) ingressantes, a
fim de diminuir a retencdo e a evasdo escolar ao longo do curso,
considerando:

v as necessidades de conhecimentos basicos que sdo pré-requisitos para o
ingresso nas atividades do curso especifico;

v a preparacdo pedagdgica e psicopedagdgica para acompanhamento das
atividades do curso especifico;

v’ a orientacdo para o(a) ingressante, visando melhorar as suas condi¢des de
permanéncia no ambiente académico;

v’ carga horaria a distancia, conforme normas vigentes.

v as condicdes de oferta dos componentes curriculares ofertados a distancia e

as formas de aproveitamento no curriculo.

2.1 Caracterizagdo do curso no contexto nacional e regi  onal

A economia da regido noroeste do estado do Parana é fortemente baseada no
agronegaocio, especialmente na producdo de soja, milho e pecuéria de corte. Nos
altimos anos, observa-se também a crescente incorporacdo de Tecnologias da
Informacdo e Comunicacao (TICs) em diferentes setores da economia, ampliando
a demanda por profissionais qualificados na area de computacéao e tecnologia.
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Maringa concentra uma das maiores populacéo e infraestrutura econémica do
Parana, com populacdo de aproximadamente 450 mil habitantes e alto indice de
Desenvolvimento Humano. A cidade constitui importante pélo regional de servicos,
educacado superior, ciéncia e tecnologia, reunindo instituicbes de ensino superior,
centros de pesquisa e empresas voltadas a inovacao.

O municipio de Cianorte, localizado na regido noroeste do Parana possui
populacdo superior a 83 mil habitantes e destaca-se pelo setor de servicos,
industria de confeccao e .pela agropecuaria.

O municipio de Goioeré, situado na regido noroeste/centro-oeste do Parana, é
considerado centro de servigos, possui uma populacdo aproximada de 30 mil
habitantes. A economia local baseia-se principalmente nas atividades
agropecudrias, no comeércio e nos servicos, desempenhando papel relevante na
oferta de educacéo e formacao profissional para municipios vizinhos.

O municipio de Umuarama, localizado na regido noroeste do Parana e a
aproximadamente 180 km de Maringa, possui uma populacédo aproximada de 130
mil habitantes e indice de Desenvolvimento Humano Municipal muito bom. A
cidade apresenta dinamica econdmica fortemente influenciada pelo comércio,
pelos servicos e pelas atividades agropecuérias, além da crescente demanda por
qualificagéo profissional e formacé&o superior.

No campo educacional, o Parana possui ampla rede de escolas publicas de
Educacédo Bésica e instituicdes de ensino superior. Dados do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) indicam a presenca de
diversas instituicdes de ensino superior no estado, responsaveis pela formacao de
profissionais em diferentes areas do conhecimento.

Nesse contexto, a crescente incorporacdo das tecnologias digitais na sociedade
evidencia a necessidade de formacéo de professores qualificados para integrar o
pensamento computacional e o uso pedagdgico das tecnologias digitais na
Educacdo Basica. Essa demanda estd em consonancia com a Base Nacional
Comum Curricular — Computacdo (BNCC Computacdo, 2022), com a Politica
Nacional de Educacao Digital (Lei n°® 14.533/2023), com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para os cursos da &area de Computacdo (Resolucdo CNE/CES n°
5/2016) e com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéao Inicial de
Professores da Educacéo Basica (Resolu¢cdo CNE/CP n° 4/2024).

2.2 Concepcéo e Objetivos do Curso

A organizacao curricular da Licenciatura em Computagdo fundamenta-se em
um conjunto de dimensdes formativas que orientam o processo de formacéo
integral do futuro professor. Essas dimensdes articulam conhecimentos cientificos,
tecnoldgicos, educacionais e humanisticos necessarios a atuacdo docente na
Educacdo Basica, considerando os desafios contemporéneos relacionados a
cultura digital, & inovacdo pedagdgica, a inclusdo tecnoldgica e a formacao de
estudantes para a sociedade do conhecimento. A proposta formativa também
dialoga com os principios do Programa Institucional de Fomento e Inducdo da
Inovagdo da Formacédo Inicial e Continuada de Professores com énfase na
Educacao Integral (Prilei), que orienta a formacéo docente para a integracao entre
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educacao, tecnologia e inovacao pedagogica.

A proposta reconhece que o exercicio da docéncia na area de Computacao
exige ndo apenas o dominio dos fundamentos cientificos da area, mas também a
compreensao critica dos contextos educacionais, sociais e culturais nos quais se
desenvolvem os processos de ensino e aprendizagem. Nesse sentido, a formacéo
docente deve articular saberes especificos da computacdo com fundamentos
educacionais e reflexdes sobre o papel das tecnologias digitais na sociedade
contemporanea, possibiltando ao professor atuar como mediador do
conhecimento e agente de inovacao pedagdgica.

Essa concepcdo esta alinhada as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formacédo |Inicial de Professores da Educacdo Basica, estabelecidas pela
Resolucdo CNE/CP n° 4, de 29 de maio de 2024, que orienta a organizagcédo da
formacdo docente a partir da integracdo entre conhecimentos cientificos,
fundamentos educacionais e compromisso social com a educacdo publica. A
resolucao enfatiza a necessidade de uma formacdo que articule teoria e pratica,
assegurando ao futuro professor condi¢cdes para compreender a complexidade do
trabalho docente e atuar de forma critica e reflexiva no contexto educacional.

Ao mesmo tempo, a formacao dialoga com as orientacfes da Base Nacional
Comum Curricular — Computacado (Bncc Computacdo, 2022), que reconhece o
pensamento computacional, o mundo digital e a cultura digital como eixos
estruturantes da aprendizagem na Educacdo Bésica. Dessa forma, o curso
organiza seu percurso formativo a partir das dimensdes técnica, politica,
desenvolvimento pessoal, cultural, ética e social, que orientam a formacdo do
licenciando ao longo de todo o processo académico e contribuem para a formacéo
de professores capazes de integrar computacgéo, educacao e inovagao no contexto
escolar.

Objetivo Geral:

Formar profissionais com competéncias para atuar como professores na
educacgédo bésica, no ensino médio e na educacdo profissional e tecnoldgica, bem
como em outros contextos educativos, conforme a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) de Computacao e as Diretrizes para o ensino de Computacao
na Educacéo Basica da Sociedade Brasileira de Computacéo (SBC).

Objetivos Especificos:

eEstimular a habilidade de relacionar os conhecimentos adquiridos na licenciatura
as situacdes praticas da docéncia, favorecendo a interdisciplinaridade e o uso de
metodologias e materiais didaticos especificos da pratica docente.

eProporcionar conhecimentos para a utilizacdo de tecnologias contemporaneas no
ensino, aplicando-as de modo significativo no desenvolvimento de atividades
didaticas.
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eDespertar 0 interesse pela investigacdo cientifica e pelo avanco de novas
tecnologias, promovendo a participacdo em projetos de pesquisa e extenséo
voltados as areas de Engenharia de Software e Inteligéncia Artificial, visando o
desenvolvimento de solugdes inovadoras para os desafios educacionais.

eHabilitar o egresso a atuar de maneira integradora junto ao corpo docente das
escolas, colaborando para a implementacao eficaz e adequada das tecnologias
educacionais.

2.3 Perfil, competéncias e habilidades dos(as) egressos  (as)

O perfil profissional do licenciado em Computacdo fundamenta-se nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial de Professores da
Educacdo Basica (Resolucdo CNE/CP n° 4, de 29 de maio de 2024) e nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para o0s cursos de graduacdo na area de
Computacédo (Resolucdo CNE/CES n° 5/2016). A formacdo também dialoga com
as orientagbes da Base Nacional Comum Curricular — Computagdo (Bncc
Computacéao, 2022) e com iniciativas de qualificacdo docente na area, como 0
Mestrado Profissional em Ensino de Computacdo na Educacgéo Béasica (Profcomp),
coordenado pela Sociedade Brasileira de Computacdo (SBC), que tem como
objetivo fortalecer a insercdo da Computac¢do na Educacéo Basica.

A Licenciatura em Computacao tem como finalidade formar docentes capazes
de contribuir para a formacdo de cidad&dos preparados para atuar em uma
sociedade marcada pela presenca das tecnologias digitais e pela crescente
importancia do pensamento computacional. Nesse contexto, a insercao do
pensamento computacional e algoritmico na educacdo basica possibilita o
desenvolvimento de habilidades cognitivas voltadas a resolucdo de problemas, ao
raciocinio logico, a criatividade e a construcdo de solucbes inovadoras em
diferentes areas do conhecimento.

O curso prepara professores capazes de integrar tecnologias digitais ao
processo educativo, utilizando recursos como ambientes virtuais de aprendizagem,
recursos educacionais digitais, linguagens de programacéo educacional, robdtica
educacional e plataformas digitais de ensino. Essas tecnologias, quando utilizadas
de forma critica e pedagodgica, contribuem para tornar o processo de ensino e
aprendizagem mais dinamico, colaborativo e significativo. A atuacdo docente
também envolve o0 uso responsavel das tecnologias digitais, considerando
principios relacionados a ética digital, a protecdo de dados pessoais (Lgpd), a
acessibilidade e ao desenho universal para a aprendizagem.

O perfil do egresso da Licenciatura em Computacéo caracteriza-se, entre outros
aspectos, pela capacidade de:
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e aplicar metodologias ativas de aprendizagem, como aprendizagem baseada
em projetos, resolucdo de problemas, sala de aula invertida, gamificacéo e
praticas de cultura maker, favorecendo abordagens interdisciplinares
centradas no estudante;

e utilizar as tecnologias digitais de forma pedagdgica, critica e responsavel,
promovendo inclusédo digital, acessibilidade, seguranca da informacéao e
cidadania digital;

e desenvolver praticas pedagodgicas fundamentadas no pensamento
computacional, utilizando estratégias plugadas e desplugadas para o ensino
de conceitos da computacdo na Educacao Basica,

e articular teoria e pratica por meio de estagios supervisionados progressivos,
envolvendo atividades de observacéo, planejamento, codocéncia e regéncia
em contextos escolares;

e desenvolver praticas como componente curricular ao longo do curso, por meio
da elaboracao de sequéncias didaticas, projetos integradores, materiais
educacionais digitais e portfélios reflexivos;

e participar de experiéncias de residéncia docente, caracterizadas por imerséao
supervisionada no ambiente escolar, ampliando responsabilidades
relacionadas ao planejamento, a regéncia e a avaliacdo do processo de ensino
e aprendizagem;

e conceber, desenvolver e avaliar estratégias inovadoras de ensino, incluindo
atividades de programacéao educacional, roboética educacional, jogos digitais e
analise de dados aplicados a aprendizagem;

e tomar decisbes pedagdgicas fundamentadas em evidéncias, utilizando
estratégias de pesquisa-acao, avaliacdo formativa e analise reflexiva da
pratica docente;

e atuar de forma colaborativa com professores, gestores e comunidade escolar,
contribuindo para o desenvolvimento de projetos educacionais e iniciativas de
inovagao pedagdgica.

Na sua prética profissional, o licenciado em Computacdo atua comprometido
com o pleno desenvolvimento dos estudantes, promovendo a formacgao ética, a
autonomia intelectual, o pensamento critico e o desenvolvimento socioemocional.
Ao concluir o curso, estara apto a planejar, desenvolver e avaliar processos de
ensino de Computagcdo em diferentes etapas e modalidades da Educacdo Bésica,
integrar tecnologias digitais ao curriculo escolar de forma critica e responsavel,
desenvolver projetos de pesquisa e extensdo voltados aos desafios da escola
contemporanea e contribuir para a promocao da incluséo digital e para a melhoria
da qualidade social da educacao.
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2.4 Campo de atuacéo profissional

O licenciado em Computacdo € o profissional responsavel por planejar,
desenvolver e conduzir atividades voltadas ao ensino de Computacdo e
tecnologias digitais na Educacdo Basica, abrangendo diferentes etapas e
modalidades de ensino, especialmente os anos finais do Ensino Fundamental, o
Ensino Médio e a Educacéo de Jovens e Adultos. Espera-se que esse profissional
possua dominio dos fundamentos cientificos da computagédo, compreendendo sua
evolucdo historica e suas interfaces com diferentes areas do conhecimento, bem
como capacidade de realizar a transposicao didatica desses conhecimentos para o
contexto escolar.

Além da atuacéo docente, o egresso podera desenvolver materiais didaticos e
recursos educacionais digitais, como livros, videos, softwares educacionais e
ambientes virtuais de aprendizagem, bem como participar de projetos de pesquisa
e extensao relacionados ao ensino de Computacdo. Também podera atuar na
gestdo e implementacdo de tecnologias educacionais em instituicdes de ensino,
contribuindo para a inovacdo pedagogica e para a melhoria dos processos
educativos.

2.5 Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)

2.5.1 Diretrizes Curriculares Gerais

» Parecer CNE/CEB n.° 4/2024 , aprovado em 7 de novembro de 2024 — Revisao
das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (DCNEM),
observadas as alteracdes introduzidas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional (LDB) pela Lei n.° 14.945, de 31 de julho de 2024.

Disponivel em:
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=265001-pceb004-
24&category_slug=novembro-2024&Itemid=30192

* Resolugcdo CNE/CEB n.° 2/2024 , de 13 de novembro de 2024 - Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio — DCNEM.

Disponivel em:
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=265041-rceb002-
24&category_slug=novembro-2024&Itemid=30192

2.5.2 Diretrizes Curriculares Nacionais Especificas para Licenciatura

» Parecer CNE/CP n.° 4, de 12/3/2024 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formacao Inicial em Nivel Superior de Profissional do Magistério da Educacéo
Escolar Béasica (cursos de licenciatura, de formacdo pedagogica para
graduados(as) nao licenciados(as) e de segunda licenciatura).

Disponivel em:
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=256291-pcp004-
24&category_slug=marco-2024&Itemid=30192
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* Resolugdo CNE/CP n.° 4, de 29/5/2024 - Dispbe sobre as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacdo Inicial em Nivel Superior de
Profissionais do Magistério da Educacéo Escolar Basica (cursos de licenciatura,
cursos de formacdo pedagodgica para graduados(as) nado licenciados(as) e
cursos de segunda licenciatura).

Disponivel em:
https://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=258171-rcp004-
24&category_slug=junho-2024&Itemid=30192

» Parecer CNE/CP n.° 5/2025, aprovado em 11 de marco de 2025 - Orientagdes
para a implantacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial
em Nivel Superior de Profissionais do Magistério da Educacdo Escolar Basica
(cursos de licenciatura, cursos de formacao pedagoégica para graduados(as) nédo
licenciados(as) e cursos de segunda licenciatura).

Disponivel em:

https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2025/marco/pcp005_25.pdf

2.5.3 Diretrizes Curriculares Nacionais Especificas para o Curso

» Resolugdo CNE/CES 5/2016 - Institui as Diretrizes Nacionais para a graduacéo
na area de Computacao, abrangendo os cursos de bacharelado em Ciéncia da
Computagédo, Em Sistemas de Informag&o, em Engenharia da Comutagédo, em
Engenharia de Software e de Licenciatura em Computacdo, e da outras
providéncias.

* Resolugcdo CNE/CES n° 4 /2024 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para cursos de Licenciaturas

3. ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacéo curricular dispde sobre as atividades académicas por meio do
conjunto de componentes / unidades curriculares que compdem a matriz curricular
do curso, bem como das demais atividades académicas a serem cumpridas para
a integralizacéo curricular, necessarias a formacéao do(a) profissional.

E imprescindivel a consulta e analise das DCN das licenciaturas e das
especificas do curso, bem como das normas vigentes quanto a oferta de unidades
curriculares a distancia, notadamente o Decreto n.° 12.456, de 2025, a Portaria
MEC n.° 378/2025, a Portaria MEC n.° 381/2025 e a Portaria MEC n.° 506/2025.

A matriz curricular organiza, por séries, o conjunto de componentes, suas
unidades curriculares, bem como as demais atividades académicas necessarias a
estruturacéo do PPC do curso. A matriz € apresentada em forma de tabela, indica
o nome da unidade curricular, sua seriagdo, cargas horérias fixadas e formatos de
oferta, incluindo aqueles com abordagens as politicas de Educacdo Ambiental; de
Educacdo em Direitos humanos (Diferenca e Igualdade de Género, Sexual,
Religiosa); Etica;Diversidade Etnico-Racial; Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana.
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A Lingua Brasileira de Sinais (Libras) € obrigatéria como unidade curricular
nos cursos de licenciatura.

3.1 Flexibilidade Curricular

3.2 Relagéo Teoria e Pratica

3.3 Ensino, Pesquisa e Extensdo

3.4 Conteudos Curriculares Obrigatérios por Legislacédo Especifica
Conteudos curriculares obrigatérios por legislacdo especifica
Normas | Unidade Curricular

Atividades Académicas Diversas Possibilidades — Normas de

Complementares — ACC ACC.

Atividades Extensionista Regulamento de Atividades de Extenséo

Estagio Curricular Supervisionado Regulamento de Estagio Curricular

Libras * Estudo de Libras

Direitos Humanos ° Introducdo a Computacao

Relacdes Etnico-raciais ° Educacio e Relacdes Etico-Raciais

Educacéo Ambiental * Transformacao Digital e Sociedade

Educacéo Especial ° Educacao Especial

Histéria e Cultura Afro-Brasileira ° Educacéo e Relagdes Etico-Raciais

1. Componente Curricular Obrigatério — Lei Federal 10.436/2002; Resolugdo CNE/CP 002/2019.

2. Contetdo de Componente Curricular — Parecer CNE/CP 008/201. Resolugdo CNE/CP 001/2012.

3. Conteltdo de Componente Curricular — Lei Federal 10.639/2003. Resolucdo CNE/CP 001/2024.

4. Conteudo de Componente Curricular — Constituicdo Federal. Lei Federal 6.938/1981, Lei Federal 9.394 —
LDB.

5. Componente Curricular Obrigatério — Portaria MEC 1.793/1994. Lei federal 12.146/2015. Lei Estadual
18.419/2015.

6. Contelido de Componente Curricular — Lei Federal 10.639/2003. Parecer CEE/CES 032/2017.

3.5 Ndcleos de Formacdo - Resolugdo CNE/CP n .° 4, de 2024-

Os cursos de formacado inicial, respeitadas a diversidade nacional e a
autonomia pedagogica das instituicbes, conforme disposto na Resolu¢cdo CNE/CP
n° 4/2024, art. 13, seréo constituidos dos seguintes nucleos:

- Nucleo | - Estudos de Formacao Geral - EFG.
- Nucleo 1l - Aprendizagem e Aprofundamento dos Conteudos Especificos
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das areas de atuacéao profissional - ACCE.
- Nucleo 11l - Atividades Académicas de Extenséo - AAE.
- Nucleo IV - Estagio Curricular Supervisionado - ECS.

No formulério do PPC, em cada nucleo, deverao ser indicadas as “unidades
curriculares”, com suas respectivas cargas horérias, totalizando por Nucleo e
Total Geral.

Conforme dispde o Decreto Federal n.° 12.456/2025, art. 3°, inciso VII,
considera-se “unidade curricular” o componente curricular definido no Projeto
Pedagogico do Curso, com 0 objetivo de desenvolvimento e avaliagdo de
conhecimentos e competéncias, sob a responsabilidade de docente e que
compde a carga horaria do curso”.

Componente Curricular, segundo o Glossario dos Instrumentos de Avaliacao
Externa, 4.ed., do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP), é um “[...] conjunto definido e delimitado de conhecimentos ou
técnicas, relacionados a determinado programa de estudos e atividades, a serem
desenvolvidas durante um periodo letivo, em nimero de horas/aula estabelecido”.

Portanto, componente curricular compreende todos o0s elementos que
compdem a integralizacdo curricular, incluindo disciplinas (obrigatérias e
optativas) ou unidades curriculares, estagios, atividades de extensdo, atividades
académicas complementares, exames nhacionais de avaliacdo previstos em
legislacdo ou outras atividades previstas na organizacao curricular.

Na organizagdo curricular, podem conter disciplinas optativas, destinadas
aos conteudos complementares. Sao disciplinas que abordam os conhecimentos
considerados essenciais e indispensaveis para a formacdo. E exatamente seu
carater imprescindivel que determina a sua obrigatoriedade. Dessa forma, elas
compreendem conteudos basicos e alguns dos profissionalizantes, podendo ser:

» Optativas: sdo aquelas destinadas a aprofundar um conhecimento
especifico, sendo de escolha do(a) estudante dentro de um elenco de
disciplinas desse tipo, apresentadas no PPC, que caracterizam ou definem
habilitacdes ou énfases, sendo pertinentes apenas quando o curriculo do
curso apresentar estes caminhos. Nesse caso, a matriz curricular do curso
deve prever a carga horéria obrigatéria para integralizacdo curricular.

* Eletivas: sdo aquelas que o(a) estudante pode escolher fora do elenco
especifico de disciplinas de seu curso, ou seja, disciplinas que pode
realizar em outro curso da universidade. Em tese, podem ser quaisquer
disciplinas de outro curso. Nesse caso, ndo compdem a carga horaria
obrigatdria para a integralizacao curricular.
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ESTADO DO PARANA (
Universidade Estadual de Maringa —‘/_A'\
Pro-Reitoria de Ensino

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

ﬁgg;gg%iné%%;ggglar Unidade Curricular / Componente Curricular aiﬂ:u
Nucleo | - Estudos de | Avaliacdo de Aprendizagem 68
Formacdo Geral - EFG : | Curriculo e Educacéo 68
Composto pelos conhecimentos | Educacéo de Jovens e Adultos 68
cientificos, educacionais e | Educac&o Epecial 68
pedagogicos que fundamentam | Educacéo e Relacdes Etinico-Raciais 68
a Educacédo, Midias e Tecnologias Digitais 68
compreensdo do fendmeno | Empreendedorismo e Inovacio 34
educativo e da educagdo [Estudo de Libras 68
escolar e formam a base | Fyndamentos da Educacéo 68
comum  para  todas  as Fyndamentos de Didatica 68
licenciaturas. (Minimo de 880 ["Sastao Escolar 68
horas) Leitura e Producéo de Textos 85
Politicas Educacionais 68
Psicologia da Educacao 68
Transformacéo Digital e Sociedade 68
Atividades Académicas Complementares — ACC 54
Total de Horas/aula do Nucleo | 1057
Total de Horas do Nucleo | 880,83
Nacleo 1l — Aprendizagem e | Algoritmos e Programacéo 68
Aprofundamento dos | Computacdo na Educacao Infantil 68
Conteudos Especificos das | Cultura Maker e Robotica Educacional 68
areas de atuacao profissional - | Desenvolvimento de Jogos Digitais 68
ACCE: composto pelos | Desenvolvimento Web e Mobile 68
contedos  especificos  das | Educacdo Digital e Educacédo Integral 68
areas, componentes, unidades | Engenharia de Software 68
tematicas e  objetos  de | Estrutura de Dados 68




Componente Curricular

Unidade Curricular / Componente Curricular

CH

Nucleo de Formacgéao anual
conhecimento  definidos em | Etica e Governanca em Inteligéncia Artificial 68
documento nacional de | Fundamentos de Hardware e Sistemas Operacionais 68
orientacdo curricular para a | Fundamentos de Sistemas de Informacédo 68
Educagcdo Basica e pelos | Fundamentos Matematicos para a Computacéo 68
conhecimentos necessarios ao | Gamificacdo na Educacdo em Computacéo 68
dominio pedagégico desses | |nglés 68
contetidos. (Minimo de 1600 | |nteligéncia Artificial na Educacéo 68
horas) Interacdo Humano-Computador 68
Introducdo a Arquitetura de Computadores e Redes 68
Introducéo a Banco de Dados 68
Introducdo a Ciéncia de Dados 68
Introducdo a Computacao 68
Legislacdo em Computacao 68
Letramento Académico e Projetos Aplicados 68
Matematica Basica 68
Metodologia do Ensino de Computacéo | 68
Metodologia do Ensino de Computacéo Il 68
Pensamento Computacional 68
Producédo de Objetos de Aprendizagem 68
Atividades Académicas Complementares — ACC 86
Total de Horas/aula do Nucleo Il 1922
Total de Horas do Nucleo Il 1601,67
Nucleo - Atividades | Projeto Integrador de Educacéo Digital | 85
Académicas de Extensdo - | Projeto Integrador de Educacao Digital Il 102
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Componente Curricular
Nucleo de Formacgéao

AAE, realizadas na forma de
praticas vinculadas aos
componentes curriculares:
envolvem a execucgao de acdes
de extensdo nas instituicoes de
Educacéo Bésica, com
orientacdo, acompanhamento e
avaliacdo de um professor
formador da IES. (Minimo de
320 horas)

Nucleo IV — Estagio Curricular

Supervisionado - ECS:
componente  obrigatério da
organizagdo curricular  das
licenciaturas, deve ser

realizado em instituicdo de
Educacdo Basica, inicialmente
por meio da observagdo e
progressivamente por meio de
sua atuacéo direta em sala de
aula. (Minimo de 400 horas)

Unidade Curricular / Componente Curricular C/H
anual

Projeto Integrador de Educacéao Digital 11l 102
Projeto Integrador de Educacéao Digital 1V 102
Total de Horas/aula do Nucleo Ili 391
Total de Horas do Nucleo Ili 325,83
Estagio Obrigatorio na Educacéo Infantil 120
Estagio Obrigatério nos Anos Iniciais do Ensino

120
Fundamental |
Estagio Obrigatério nos Anos Iniciais do Ensino

120
Fundamental Il
Estagio Obrigatorio no Ensino Médio 120
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Componente Curricular

Unidade Curricular / Componente Curricular

CH

Nucleo de Formacgéao anual
Total de Horas/aula do Nucleo IV 480
Total de Horas do Nucleo 1V 400
Carga Horaria Total dos Nucleos (Horas/aula) 3850
Carga Horaria Total dos Nucleos (Horas) 3208,33
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ESTADO DO PARANA (
=2 Universidade Estadual de Maringa _‘/_A'\
e Pré-Reitoria de Ensino

4. MATRIZ CURRICULAR —

A Matriz Curricular relaciona o conjunto de componentes e unidades
curriculares que estruturam um percurso formativo, organizado de modo
sequencial e compreendido no PPC.

A organizacdo da matriz curricular deve pautar-se pelo principio da
flexibilizacao curricular, a que se refere as Diretrizes Curriculares Nacionais - DCN
das licenciaturas e as especificas do curso, a fim de manter conexdo com as
diretrizes curriculares da Educacéo Basica.

Os componentes curriculares podem assumir diferentes formatos, tais como
unidades curriculares de conteudos especificos, unidades curriculares de
extensdo, estagios, atividades complementares especificas do curso e outros
formatos propostos pela estrutura curricular.

A estrutura curricular engloba, obrigatoriamente: a seriagdo e o nome das
unidades e componentes curriculares, o departamento responsavel, a carga
horaria semanal em hora-aula, dividida em tedrica, pratica, tedrico-pratica e
atividades de extensdo; o formato de oferta (presencial ou semipresencial); e o
tipo de oferta da unidade curricular: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M)
Modular - (C) Ciclo, conforme disposto na Resolucédo n.° 010/2010-CEP, art. 8°,
inciso XVII.

As orientacOes referentes ao registro de Hora (hora reldgio) e Hora/aula
(tempo de duracdo da aula na UEM) constam na Resolucdo n.° 010/2010-CEP,
art. 17, com a redacdo dada pela Resolugédo n°® 023/2024-CEP, que estabelece:

Art. 17. A unidade de tempo de duracdo das Unidades
Curriculares, das atividades académicas e do trabalho discente
efetivo nos cursos de graduacéo é a hora-aula com a duracao de 50
minutos (cinquenta minutos).

§ 1° Nos Projetos Pedagogicos dos Cursos - PPC dos cursos de
graduacdo a carga horaria total curricular efetiva de duracdo dos
respectivos cursos, observada a carga horaria referencial minima,
fixada nas diretrizes curriculares do curso, € mensurada em hora
como o periodo de tempo igual a 60 minutos (sessenta minutos), de
atividades ou trabalho académico discente.

§ 2° No célculo para duracdo da carga horéria total curricular
multiplica-se a carga horaria do referencial minimo de horas
estabelecido pelas diretrizes curriculares do curso por 60, para
obtencdo do total de minutos de duragdo do curso e, na sequéncia,
divide-se o total dos minutos por 50 (duracéo da hora-aula na UEM),
obtendo-se a carga horéria total do curso em horas.

Art. 17-A. As atividades académicas de trabalho académico
efetivo se caracterizam por toda e qualquer atividade, devidamente
planejada e respaldada na proposta pedagdgica do curso, que
envolva a participacdo de docentes e alunos, exigindo o controle de
frequéncia.




Para os cursos de licenciatura, o CNE/CP determinou o tempo minimo de
3.200 horas de efetivo trabalho académico. Para o cumprimento das horas
fixadas, no PPC da UEM essa carga horaria devera ser convertida em horas/aula,
da seguinte forma:

CH/CNE/CP (3.200 horas) x 60 minutos = 192.000 minutos

CH/UEM = 192.000 min. : 50 min (duracéo da hora/aula) = 3.840 horas/aula

Segundo a Resolugédo CNE/CP n° 4/2024, art. 9°:

Il - na estruturacdo das matrizes curriculares e da progressao
dos conhecimentos especificos de cada campo disciplinar, dos
conhecimentos de natureza interdisciplinar, dos conhecimentos
pedagdgicos e dos fundamentos epistemoldgicos que subsidiam a
compreensdo mais ampla dos fenbmenos educativos; e

lll- na estruturacdo e articulacdo dos saberes especificos
concernentes a didatica e as préaticas de ensino, as vivéncias
pedagogicas e as vivéncias culturais.

O PPC deve garantir, na matriz curricular, conteudos especificos da
respectiva area de conhecimento ou interdisciplinares, seus fundamentos e
metodologias, bem como conteudos relacionados aos fundamentos da educacéao,
a formacdo na éarea de politicas publicas e gestdo da educacdo, seus
fundamentos e metodologias, direitos humanos, diversidades étnico-racial, de
género, sexual, religiosa, de faixa geracional, Libras e Educacdo Especial. (Art.
14, § 2° da Resolugdo CNE/CP n.° 4/2024).
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1° série
DTP Estagio Obrigatdrio nos Anos Iniciais do Ensino Fun dam. | 120 120 | 120 S
DFE Fundamentos de Educagéo 68 68 68 S
DLP Leitura e Producéo de Textos 68 17 85 68 17 S
DMA Matematica Basica 68 68 68 S
DIN Introdugéo a Computagao 68 68 68 S
DTP Psicologia da Educacéo 68 68 68 S
DTP Fundamentos de Didatica 68 68 68 S
DFE Educacéao Digital e Educacao Integral 68 68 68 S
DTP Educacao Especial 68 68 68 S
DTP Educacio e Relagdes Etico-Raciais 68 68 | 68 S
DES Fundamentos Mateméaticos para Computacao 68 68 68 S
DIN Pensamento Computacional 68 68 68 S
DIN Projeto Integrador de Educacéo Digital | 85 | 85 85 S
Carga horéria da Série 970




20 série

DIN Algoritmos e Programacéo 68 68 68 S
DTP Avaliacao de Aprendizagem 68 68 68 S
DTP Curriculo e Educacao 68 68 68 S
DTP Politicas Educacionais 68 68 68 S
DIN Transformacé&o Digital e Sociedade 68 68 68 S
DIN Projeto Integrador de Educacéo Digital Il 102 | 102 102 S
DTP Estagio Obrigatdério nos Anos Iniciais do Ensino Fun dam. Il 120 120 | 120 S
DIN Estrutura de Dados 68 68 68 S
DIN Fundamentos de Sistemas de Informagé&o 68 68 68 S
DIN Gamificagéo na Educacdo em Computagao 68 68 68 S
DFE Gestao Escolar 68 68 68 S
DIN Introducdo a Banco de Dados 68 68 68 S
Carga horéria da Série 902
3° Série
DTP Computacao na Educacéo Infantil 68 68 68 S
DFE Educacéo, Midias e Tecnologias Digitai 68 68 | 68 S
DIN Inteligéncia Artificial na Educagao 68 68 | 68 S
DES Introducéo a Ciéncia de Dados 68 68 | 68 S
DIN Producéo de Objetos de Aprendizagem 68 68 | 68 S
DIN Projeto Integrador de Educacao Digital Il 102 | 102 102 | S
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DTP Estagio Obrigatorio na Educacéo Infantil 120 120 | 120 S
DEP Empreendedorismo e Inovagéo 34 34 34 S
DIN Inglés 68 68 | 68 S
DIN Etica e Governanca em Inteligéncia Artificial 68 68 | 68 S
DIN Fundamentos de Hardware e Sistemas Operacionais 68 68 | 68 S
DIN Interacdo Humano-Computador 68 68 | 68 S
DIN Metodologia do Ensino de Computacéo | 68 68 | 68 S
Carga horéria da Série 936
4° Série
DIN Introducédo a Arquitetura de Computadores e Redes 68 68 68 S
DTP Educacao de Jovens e Adultos 68 68 68 S
DTP Estagio Obrigatorio no Ensino Médio 120 120 | 120 S
DLP Estudo de Libras 68 68 68 S
DIN Engenharia de Software 68 68 68 S
DIN Metodologia do Ensino de Computacéo I 68 68 68 S
DIN Desenvolvimento Web e Mobile 68 68 68 S
DIN Desenvolvimento de Jogos Digitais 68 68 68 S
DTP Letramento Académico e Projetos Aplicados 68 68 68 S
DIN Legislagdo em Computacéo 68 68 68 S
DIN Cultura Maker e Robotica Educacional 68 68 68 S
DIN Projeto Integrador de Educacéao Digital IV 102 | 102 102 | S
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Carga horéria da Série

902

1. Pelo menos 70% de atividades presenciais e no maximo 30% de ensino a distancia (sincrono ou assincrono), conforme Decreto n.°12.456 de 2025, art. 10.
2. Pelo menos 30% de atividades presenciais, 20% de atividades presenciais ou sincrona mediada e 50% a IES define o formato da oferta, conforme Decreto

n.° 12.456 de 2025, art. 11.

3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme Resolu¢do n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII).

de disciplinas (em Horas/Aulas)

Carga Horéria de Componentes Curriculares a

3.710 SEM Extenséao e Estagio 2.839

Carga Horéria de Atividades de Extensédo -
dissociada de disciplinas (em Horas/Aulas)

Associada a Disciplinas (325,83) 391

Carga Horaria de Estagio (em Horas/Aulas) 480
Carga Horérialde AAC (em Horas/Aulas) 140
CARGA HORARIA TOTAL (em Horas/Aulas) 3.850
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4.2 Disciplinas Optativas

No caso do curso oferecer disciplinas optativas deve preencher a tabela abaixo

relacionando as disciplinas e respectivas cargas horarias.

Carga horaria Forma de
semanal em Hora-aula Oferta
(]
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o . . @ ol
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Carga Horaria estabelecida para o curso na UEM = [0
< T

A N

© g

o o

I I

Componentes Obrigatérios - Nucleo I* 1057 880,63

Componentes Obrigatérios - Nucleo II* 1922 | 1601,67

Componentes Obrigatérios - Nucleo II* 391 325,83

Componentes Obrigatérios - Nucleo IV* 480 400

A_thl_da?des3 Académicas de Extensdo associadas as 391 325 83

disciplinas

Atividades Académicas de Extensédo dissociadas de

disciplinas®

Atividades Académicas Complementares® 140 100

Carga Horaria do Trabalho de Conclusdo de Curso®

Carga Horaria em disciplinas Optativas

Carga Horéria Total do Curso na UEM ° 3850 | 3208,33

1. Minimo conforme Resolugdo CNE/CP n.° 4/2024, art. 14.

2. Art. 14, 8 1°, inciso IV - 400 horas de atividades presenciais.

3. As atividades de extensao e sua operacionalizagdo constardo do Plano de Ensino da Disciplina e
terdo um minimo de 10% da carga horaria da duracéo da licenciatura fixada pelo CNE (Resolucao
CNE/CP n.° 4/2024, art. 14, § 1°, inciso Ill (320 horas).

4. Fixada pela DCN do curso, conforme Regimento Geral da UEM, art. 53, inciso Ill. Opcional quando
ndo fixada na DCN do curso.

5. Fixada pela DCN do curso. Opcional quando nédo fixada ha DCN do curso.

6. A carga horaria total do curso na UEM pode ultrapassar até 20% da carga horaria minima fixada

pelo CNE, conforme Regimento Geral da UEM, art. 53, inciso IV, ndo computando as Atividades

Académicas Complementares e as Unidades Curriculares de Extenséao.




PRIMEIRA SERIE

5. EMENTARIO DOS COMPONENTES/UNIDADES CURRICULARES

Componente/

Unidade Curricular Estagio Obrigatorio nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental |

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Teoria e Pratica da Educacgéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga hora
ria destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucéo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)
Ementa: Desenvolvimento de ag¢Oes formativas e atuagcdo docente

supervisionada no Ensino Fundamental I.

Objetivos: Capacitar para atuacéo docente no Ensino Fundamental.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n® 022/2026-DTP, em anexo.




Componente/

Unidade Curricular Fundamentos de Educacéao

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Fundamentos da Educacédo (DFE)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Fundamentos histéricos, filosoficos e sociologicos da educacao.
Correntes filosoficas e sociologicas influentes no campo
educacional. Concepgfes e topicos relacionados a educacédo
Ementa: situados no processo historico: Ideologia e educacao; Estado,
politica e poder; Cultura e sociedade; Educacdo e trabalho;
Educacdo como direito publico subjetivo; A escola publica,
universal, gratuita, obrigatoria, laica e de qualidade. Educacédo e
suas articulagbes com o0s sistemas, escolas e praticas
educacionais.

Objetivos: Compreender os fundamentos historicos, filoséficos e socioldgicos
da educacéo.

Aprovacdo no Departamento em anexo




Componente/

Unidade Curricular Leitura e Producéo de Textos

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Lingua Portuguesa (DLP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Pratica de leitura e de producédo de textos de diversos géneros.
Nocdes fundamentais sobre estrutura e conteddo: coeséo,
coeréncia, clareza, informatividade e adequacdo. Revisdo e
Ementa: reescrita orientada dos textos produzidos. Subsidiar os estudantes
para a producado textual. Fundamentos da Metodologia Cientifica.
Métodos e Técnicas de Pesquisa. Etica em pesquisa. Organizacéo
de trabalho cientifico.

Desenvolver competéncias relacionadas com a leitura e producéo
Objetivos: de textos orais e escritos, pertencentes a diferentes situacdes de
interacdo e de comunicacao.

Aprovacdo no Departamento em anexo




Componente/

Unidade Curricular Matematica Basica

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Exatas (CCE)

Departamento® Departamento de Matematica (DMA)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Divisdo dos numeros em conjuntos numéricos. Operagdes com 0S
nameros em todos 0S conjuntos numeéricos. Expressoes
Ementa: numéricas. Problemas matematicos. Aplicar as operacbes em
conjuntos numéricos na resolucdo de problemas. Razédo e
propor¢cdo. Resolugdo de problemas que envolvam razédo e
proporcao. Algoritmo de resolucdo de regras de trés simples e
composta. Calcular porcentagens em variadas situagdes. Perceber
a relacdo entre porcentagem e regra de trés simples.

Objetivos: Estudar, compreender e aplicar as operacdes matematicas
basicas.

Aprovacao no Departamento — DMA e pelo Depto de Estatistica em anexo.




Componente/
Unidade Curricular

Introdugdo a Computacéo

Centro de Ensino

Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento®

Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Histérico da computacdo. Pesquisa cientifica em computacéao.

Ementa: Topicos atuais e tendéncias na area de computacédo. Estudos de

caso em Direitos Humanos e Educacdo Ambiental.

Objetivos: Compreender o processo histérico, os fundamentos e os estudos

realizados em computacao.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular

Psicologia da Educacao

Centro de Ensino

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento®

Departamento de Teoria e Pratica da Educacgéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Aspectos historicos da Psicologia e interfaces com a educacéo.
Matrizes epistemologicas da psicologia aplicada a educacéo.

Ementa: Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem. Contributos da
psicologia na compreensdo e solucdo de problemas cotidianos da
escola.

Compreender os fundamentos da psicologia da educacéo;

Objetivos:

Compreender o0s aspectos histéricos e as teorias do
desenvolvimento e da aprendizagem.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 022/2026-DTP, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular

Fundamentos de Didatica

Centro de Ensino

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento®

Departamento de Teoria e Pratica da Educacéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Bases epistemoldgicas e historicas da didatica. Didatica na
formacdo docente. Organizacdo do trabalho e das relagGes
pedagogicas no espaco escolar. Planejamento: projeto pedagdgico
da escola, plano de ensino e plano de aula. Identificagdo e analise
de estratégias de ensino, da natureza dos conteudos e das formas
de avaliacéo.

Objetivos:

Conhecer os aspectos historicos e metodologicos da didatica;
Compreender as teorias pedagodgicas que fundamentam o campo
da didatica;

Articular as teorias pedagdgicas ao planejamento docente;
Fundamentar e elaborar o planejamento da pratica docente.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 022/2026-DTP, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Educacao Digital e Educacao Integral

Centro de

Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Fundamentos da Educacédo (DFE)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Fundamentos da educacdo integral e da jornada em tempo
integral. Marco legal e normativo da Lei n°® 14.640/2023 e diretrizes
nacionais. Organizacdo curricular integrada, dimensbes do
desenvolvimento humano e aprendizagens prioritarias. Educacéo
digital como politica publica, conectividade e recursos digitais na
escola. Inovacdo pedagdgica, cultura maker e uso de tecnologias
para o desenvolvimento integral. Equidade, inclusédo, cidadania
digital e educacgdo antidiscriminatoria. Computacdo e tecnologias
digitais como instrumentos de transformacé&o social e promocéao da
qualidade educacional. Educacdo Digital, Educacéo Integral e
transformacao social.

Objetivos:

Compreender os fundamentos da educacdao digital e integral.

Aprovacdo no Departamento em anexo
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Componente/

Unidade Curricular Educagdo Especial

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Teoria e Pratica da Educacéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Introducdo a Educacdo Especial: aspectos historicos, filoséficos e
sociais. Marcos Legais. Educacdo Especial e Direitos Humanos.
Ementa: Preconceito e Estigma na sociedade. Politicas publicas de
Educacéo Especial no Brasil e em Mato Grosso Parana. O publico-
alvo da Educacao Especial e a perspectiva da educacéo inclusiva.
Formacdao e pratica do professor.

Compreender a educacdo especial, em termos de aspectos,
Objetivos: marcos, politicas publicas, publico-alvo, formacdo e pratica do
professor.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 022/2026-DTP, em anexo.




Componente/
Unidade Curricular

Educacéo e Relagdes Etico-Raciais

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Teoria e Pratica da Educacgéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
N
© ) T e
o T o < hal o s
] © N N @ > o c Q
]
Q o = L » c ) @ O
= =] o O C © [ 0
O \(© - T O — Q () )
() = o T g © 0] = ©
— 2B S %S ° [} o
3 gu 2 N £ 2
= < o () =
)]
68 68 68 S
1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucéo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Conceitos fundamentais: diversidade, raca, etnia e preconceito.
Bases epistemoldgicas para a compreensdo do racismo. Histéria
da Africa, Cultura Africana e Afro-brasileira. Historia e cultura
indigena. Histéria e cultura da formacao do povo brasileiro. Papel
dos Movimentos Sociais. Efeitos das AgbOes Afirmativas.
Conquistas historicas e Marcos Legais. Educacdo das Relacbes
Etnico-raciais. Interseccionalidade e Educac&o antirracista.

Objetivos:

Compreender as politicas publicas de inclusdo e diversidade
cultural;

Refletir sobre as intersec¢des entre raca, etnia e direitos humanos
no ambito da politica educacional brasileira;

Contribuir para o enfrentamento do preconceito e da discriminacao
social, inclusdo social e étnico-racial, equidade, diversidade.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolucdo n° 022/2026-DTP, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Fundamentos Matematicos para Computacao

Centro de

Ensino Centro de Ciéncias Exatas (CCE)

Departamento® Departamento de Estatistica (DES)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Estudo das ferramentas essenciais da logica e matematica
discreta, incluindo Ldgica Proposicional, Logica de Predicados,
técnicas de demonstracdo, teoria dos conjuntos, relacdes e
funcdes, e o Principio da Inducdo Matemética. Aprofundamento em
estruturas discretas aplicadas a analise de algoritmos, com foco
em analise combinatoria, relacdes de recorréncia e teoria dos
grafos. Introducdo a Teoria da Computacédo, abordando linguagens
formais, autbmatos finitos, expressdes regulares e a Maquina de
Turing.

Objetivos:

Compreender os fundamentos matematicos que sao necessarios
as diferentes subareas da computacéo.

Aprovacdo no Departamento em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Pensamento Computacional

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Navegacéo, pesquisa e filtragem de informacdes. Interagcdo por
meio de tecnologias. Compartihamento de Informacbes e
Ementa: conteudo. Colaboracdo por canais digitais. Raciocinio ldogico,
analise e resolugcdo de problemas. Estudo dos dispositivos
computacionais. Nocdo de algoritmos. Praticas de Computacao.
Jogos de Logica. Desenvolvimento de Contetdo. Constru¢do de
narrativa usando programacao em blocos.

Compreender o0s elementos que compdem o ambiente
Objetivos: computacional;

Desenvolver habilidades para a resolucao de problemas a partir de
algoritmos;

Utilizar ferramentas para a construgao de programas.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.




Componente/
Unidade Curricular

Projeto Integrador de Educacéo Digital |

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria

destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Curricularizagdo da Extensdo. AgOes Interdisciplinares de

Ementa: Extensdo. Articulacdo entre Computacdo e Educacédo. Educacéo
Digital e Midiatica. Portfolio Digital |.

Objetivos: Promover a educacédo digital por meio da curricularizacdo da
extensao.

Acles Projetos de Extensédo, Projetos de Prestacédo de Servi¢os, Cursos

Extensionistas | de Extensao e Eventos de Extensao.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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SEGUNDA SERIE

Componente/

Unidade Curricular

Algoritmos e Programacéo

Centro de Ensino

Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento®

Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Introducdo a légica de programacdo. Construcdo de algoritmos
utilizando pseudocaddigo e fluxogramas. Conceitos basicos de uma
linguagem de programacao de alto nivel: variaveis, tipos de dados,
operadores, estruturas de controle (sequenciais, condicionais e de
repeticdo), funcbes e estruturas de dados simples (vetores e
matrizes). Boas praticas de programacao e depuracao de codigo.

Objetivos:

Projetar e implementar solucdes para problemas algoritmicos;
Empregar estruturas de sequencializacao, selecdo e repeticdo na
solucéo de problemas algoritmicos;

Diferenciar e aplicar formas de representacdo e abstracdo de
dados, tais como arranjos e dados compostos, na solucdo de
problemas algoritmicos;

Construir casos de teste e depurar solucbes de problemas
algoritmicos.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular

Avaliacdo de Aprendizagem

Centro de Ensino

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento®

Departamento de Teoria e Pratica da Educacéo (DTP)

1. Quando a disciplina

for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria

destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Fundamentos teoricos, histéricos e legais da avaliacdo
educacional. Concepcoes, funcdes e modalidades de avaliacdo no
ensino e aprendizagem. Relacdo entre objetivos, conteudos,
metodologias e instrumentos avaliativos. Avaliacdo diagnostica,
formativa e somativa no ensino de Computacdo. Uso de
tecnologias digitais e dimensfes éticas, criticas e reflexivas da
pratica avaliativa. Elaboracdo de instrumentos avaliativos: provas,
projetos, portfélios e rubricas. Analise de resultados e tomada de
deciséo pedagogica. Cultura do feedback: técnicas para oferecer e
receber feedback construtivo. Técnicas e ferramentas digitais para
processos de avaliacao e feedback.

Objetivos:

Compreender a avaliacdo da aprendizagem, em termos de
fundamentos, concepcdes, tipos de avaliagéo, uso de tecnologias,
analise de resultados e processos de avaliacao.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolucdo n° 022/2026-DTP, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Curriculo e Educagéo

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Teoria e Pratica da Educacéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Teorias do curriculo. DeterminagBes historicas, culturais,
epistemoldgicas, sociais e ideolégicas do curriculo. Modelos de
Ementa: organizacao curricular e suas implicacbes no processo formativo.
Curriculo, cultura e producdo de conhecimento escolar. O curriculo
no cotidiano da escola publica. Politicas curriculares.

Analisar as teorias curriculares e suas articulagdbes com o0s
documentos orientadores para a educacéao basica,

Refletir sobre as concepgdes e paradigmas curriculares;

Objetivos: Conhecer as Diretrizes Nacionais Curriculares para Educacao
Bésica e relacionar com o curriculo escolar.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 022/2026-DTP, em anexo.




Componente/
Unidade Curricular

Politicas Educacionais

Centro de Ensino

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento®

Departamento de Teoria e Pratica da Educacgéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Génese e Concepcado de Estado, Politica e Sistema Educacional.

Ementa: Sistema de ensino brasileiro e politicas educacionais. Organizacao

e funcionamento da educacéo brasileira.

Objetivos: Compreender a formulacéo de politicas educacionais.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 022/2026-DTP, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Transformacéo Digital e Sociedade

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Revolucgdes industriais e suas implicagcdes. Competéncias exigidas
na era digital. Cultura agil e metodologias ageis. Transformacéo
digital nos setores industrial, comercial, de comunicacdo, nas
Ementa: cidades, governos e na sociedade. Business analytics e business
intelligence. Tecnologias digitais e suas implicagcbes nos direitos
humanos e na educacao ambiental: internet das coisas, blockchain
e inteligéncia artificial.

Compreender a sociedade sob a perspectiva das transformagdes

digitais;
Exercitar a reflexdo critica sobre as consequéncias das
Objetivos: transformacdes digitais sobre a vida em sociedade;

Desenvolver um comportamento pautado pela ética e pelo respeito
as individualidades, valorizando as caracteristicas regionais, as
identidades culturais, os direitos humanos, a educagédo ambiental e
0 desenvolvimento sustentavel.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.




Componente/
Unidade Curricular

Projeto Integrador de Educacéo Digital 1l

Centro de

Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento®

Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.

2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.

3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme

Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Curricularizagdo da Extensao.

Acdes Interdisciplinares de

Ementa: Extensdo. Articulacdo entre Computacdo e Educacédo. Educacéo
Digital e Midiatica. Portfolio Digital Il.

Objetivos: Promover a educacédo digital por meio da curricularizacdo da
extensao.

Acoes Projetos de Extensédo, Projetos de Prestacdo de Servigos, Cursos

Extensionistas

de Extensao e Eventos de Extensao.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.

56



Componente/
Unidade Curricular

Estagio Obrigatdrio nos Anos do Ensino Fundamental |l

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Teoria e Pratica da Educacgéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa: Desenvolvimento de acbOes formativas e atuacdo docente
supervisionada no Ensino Fundamental 1.
Objetivos: Capacitar para atuagéo docente no Ensino Fundamental.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 022/2026-DTP, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Estrutura de Dados

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria

destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Conhecimento e aplicacdo dos conceitos de estruturas de dados

Ementa: complexas. Estudo do armazenamento de dados no conceito de
pesquisa e ordenacao.
Entender as diferentes formas de organizar dados, para atender
Objetivos: diferentes necessidades de processamento;

Desenvolver algoritmos para gerenciar operacdes de insergao,
remocao, busca e ordenacao, em diferentes estruturas de dados;
Aplicar estruturas de dados adequadas nas solugBes algoritmicas
de problemas computacionais.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Fundamentos de Sistemas de Informacao

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
N (3]
(48] (] < ©
RS S 4 = ul S £
] © N @ > o c Q
Q o = L » c ) @ O
= = o O C © [ 0
O \(© - T O — Q () )
() = o T g © n = ©
— 2B S %S ° [} o
3 gu 2 N £ 2
= < o () =
)]
68 68 68 S
1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Introducdo a Sistemas de Informagcdo. Dado, Informacdo e
Conhecimento. Tipos de Sistemas de Informacfes: Sistemas de
Ementa: Processamento de Transacdo, Sistemas de Informacdes
Gerenciais, Sistemas de Informacdes Executivas e Sistemas
Especialistas. Tomada de Decisdo e Gestdo do Conhecimento.
Uso de Sistemas de Informacdo Educacionais. Sistemas de
Informacéo para Gestado Educacional.

Compreender os conceitos, praticas e aplicacdes dos sistemas de
informacé&o no cenario educacional,

Objetivos: Entender a origem, definicdo, elementos e interacdes entre 0s
diferentes sistemas de informacéao;

Compreender o papel dos sistemas de informagdo no
aprimoramento dos processos educacionais.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.




Componente/

Unidade Curricular

Gamificacdo na Educacdo em Computacéo

Centro de Ensino

Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento®

Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
N
o o T ©
o S T il o =
= = I e )
(] ®© (O n AT =) — [ —
KS) O g L 0 c (&) (O] @)
= = o T C @® c "
O \© — T O — Q O] ()
Q = o T g © 0 = ©
2 o 5 s 5 5 o 3 o
@ ] ~ o
~ < & @ [
0p]
68 68 68 S
1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Fundamentos e aplicagdes da gamificagao na educagao. Diferenga
entre gamificacdo e uso de jogos (game-based learning).
Elementos da gamificacdo: pontos, medalhas, niveis, desafios,
narrativas e feedback. Alinhamento da gamificacdo aos objetivos
pedagogicos. Estratégias de personalizacdo. Adaptacdo de
mecanicas ao perfil e necessidades dos estudantes. Praticas de
gamificacdo desplugada para ampliar acessibilidade e
engajamento. Projetos gamificados para contextos presenciais,
hibridos ou virtuais. Avaliacdo critica, uso ético e inclusivo da
gamificacéo.

Objetivos:

Compreender os fundamentos e aplicacbes da gamificacdo na
educacéao.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Gestdo Escolar

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Fundamentos da Educacédo (DFE)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Teoria de Administracéo e Gestdo Escolar. Gestdo Educacional e
democratica: conceitos, principios, perspectivas contemporaneas.
Gestdo Pedagogica, Administrativa e Financeira. Elementos
Ementa: constitutivos da organizacdo e gestdo: curriculo, projeto politico
pedagogico, planejamento e instancias de participagao.
Interpretacdo e utilizagdo, na préatica de gestdo, dos indicadores e
das informacdes presentes nas avaliacfes oficiais do desempenho
escolar.

Objetivos: Compreender os fundamentos de gestdo. Aplicar os fundamentos
de gestdo no ambiente escolar.

Aprovacdo no Departamento em anexo.




Componente/

Unidade Curricular Introducéo a Banco de Dados

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Conceitos de sistemas de gerenciamento de banco de dados
(SGBD). Modelo relacional. Modelagem de dados com o Modelo
Ementa: Entidade-Relacionamento (MER). Linguagem de Consulta
Estruturada (SQL) para definicdo, manipulacdo e consulta de
dados. Normalizacdo de dados. Introducdo a bancos de dados
NoSQL.

Compreender a estrutura basica de um SGBD;

Objetivos: Desenvolver modelos de banco de dados;

Utilizar linguagens de definicdo e manipulagdo de banco de dados;
Conhecer sistemas gerenciadores de banco de dados comerciais.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.




TERCEIRA SERIE

Componente/

Unidade Curricular

Computacéo na Educacéo Infantil

Centro de Ensino

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento®

Departamento de Teoria e Pratica da Educacgéo (DTP)

1. Quando a disciplina

for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria

destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucéo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Estudo das interfaces entre o desenvolvimento na primeira infancia
e a BNCC Computacdo. Analise dos eixos Mundo Digital,
Pensamento Computacional e Cultura Digital e suas aplicacdes de
forma transversal aos cinco Campos de Experiéncias da educacéo
infantil (O eu, o outro e o0 nods; Corpo, gestos e movimentos;
Tragos, sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e
imaginacdo; Espacos, tempos, quantidades, relacbes e
transformacdes). Exploracdo de estratégias pedagodgicas ludicas
para a introducdo de conceitos computacionais por meio de
abordagens desplugadas, tangiveis (robdtica) e digitais
(programacéao em blocos iconograficos). Andlise critica de recursos
tecnologicos sob a otica da inclusdo, da acessibilidade, da ética e
da protecédo de dados infantis (LGPD).

Objetivos:

Compreender as possibilidades de aplicagdo da computacdo na
educacao infantil.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Educacao, Midias e Tecnologias Digitais

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Fundamentos da Educacéo (DFE)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Andlise critica das Tecnologias Digitais e seu uso pedagdgico.
Ferramentas de autoria. Plataformas de aprendizagem (LMS).
Redes sociais. Jogos digitais. Objetos de aprendizagem.
Planejamento de atividades integrando tecnologias digitais ao
curriculo. Discussdo sobre ética, sociedade e cidadania digital.
Ementa: Dilemas éticos como privacidade, seguranca de dados, propriedade
intelectual, fake news, cyberbullying e discurso de édio. O papel da
escola na formacédo para a cidadania digital. Legislacbes como o
Marco Civil da Internet e a LGPD. Implicacdes socioambientais da
tecnologia. Lixo eletrdnico. Consumo de energia. Obsolescéncia
programada. Sustentabilidade digital e ativismo ambiental.

Analisar criticamente o desenvolvimento histérico e legal das
tecnologias de informacao e comunicacao;
Abordar as possibilidades de ensino-aprendizagem pelas tecnologias

Objetivos: digitais;
Refletir sobre o impacto social do uso das tecnologias digitais na
sociedade;
Compreender e analisar as tecnologias digitais e 0 seu uso
pedagdgico.

Aprovacdo no Departamento em anexo.




Componente/

Unidade Curricular

Inteligéncia Artificial na Educacgéao

Centro de Ensino

Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento®

Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucéo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Conceitos fundamentais de Inteligéncia Artificial (IA), aprendizado de
maquina, redes neurais e processamento de linguagem natural.
Aplicagbes da IA no campo educacional. Ferramentas de IA para a
pratica docente: sistemas de tutoria inteligente, plataformas de
aprendizagem adaptativa, IA generativa (chatbots, geradores de texto
e imagem). Questdes éticas em |A: viés algoritmico, privacidade do
estudante, futuro do trabalho do professor. Estratégias pedagogicas
para ensinar sobre a IA e com a IA. Alinhamento da IA com a BNCC e
a BNCC Computacéo. Elaboragédo de planos de aula com recursos e
ferramentas de IA: modelos generativos, engenharia de prompt,
geracdo aumentada por recuperacdo (RAG). Aplicacdo da IA na
personalizagdo da aprendizagem, automagdo de processos
educacionais e gestdo escolar. Praticas pedagodgicas inovadoras e
criativas, uso ético e responsavel da tecnologia. Desenvolvimento
critico dos estudantes e reducao de desigualdades educacionais.

Objetivos:

Compreender conceitos relacionados a inteligéncia artificial;

Utilizar ferramentas para a construcdo de solucdes inteligentes,
para aquisi¢ao, representagéo e uso de conhecimento;

Aplicar conceitos relacionados a inteligéncia artificial na educacao.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Introdugéo a Ciéncia de Dados

Centro de

Ensino Centro de Ciéncias Exatas (CCE)

Departamento® Departamento de Estatistica (DES)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria

destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Introducédo a Ciéncia de Dados. Pandas, IPython, NumPy, Jupyter.
Exemplos e estudos de caso. Descoberta de Conhecimento em
Bases de Dados. Mineracao de Dados, Preparacédo de Dados, Pré-
processamento de Dados. Modelagem de dados. Estudo de
algoritmo preditivo simples (k-NN), Planejamento de experimentos.
Andlise de resultados experimentais. Tematicas computacionais
sobre a aplicacdo de ciéncias de dados na preservacao ambiental
e na preservacao da privacidade e dos direitos humanos.

Objetivos:

Compreender o processo histérico, os conceitos fundamentais e os
estudos realizados em ciéncia de dados.

Aprovacdo no Departamento em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Producado de Objetos de Aprendizagem

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Estudo e desenvolvimento de objetos de aprendizagem (OAS) e
recursos educacionais abertos (REAs). Padroes e metadados,
Ementa: design instrucional, acessibilidade e usabilidade. Ferramentas e
linguagens para criagdo de OAs interativos e multimidia. Avaliacdo
técnica e pedagdgica, licenciamento aberto (Creative Commons) e
publicacdo em repositorios e ambientes virtuais de aprendizagem.

Compreender o0s conceitos relacionados com objetos de
Objetivos: aprendizagem e recursos educacionais abertos;

Compreender os fundamentos do design instrucional,

Desenvolver objetos de aprendizagem e recursos educacionais
abertos.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.




Componente/
Unidade Curricular

Projeto Integrador de Educacéo Digital 111

Centro de Ensino

Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento®

Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria

destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula

Forma de Oferta

Teodrica

Préatica
Teor./ Préatica
Extensao

Atividades de

Total anual

Presencial !
Semipresencial 2
Tipo de Oferta

102

102

102

wn

1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.

2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.

3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme

Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Curricularizacdo da Extenséo.

Acdes Interdisciplinares de

Ementa: Extensdo. Articulacdo entre Computacdo e Educacédo. Educacéo
Digital e Midiética. Portfolio Digital IlI.

Objetivos: Promover a educacado digital por meio da curricularizacdo da
extensao.

Acles Projetos de Extensédo, Projetos de Prestacédo de Servi¢os, Cursos

Extensionistas

de Extensao e Eventos de Extensao.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Estagio Obrigatdrio na Educacéo Infantil

Centro de

Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Teoria e Pratica da Educacéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa: Desenvolvimento de acbOes formativas e atuacdo docente
supervisionada na Educacao Infantil.
Objetivos: Capacitar para atuacdo docente na Educacao Infantil.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 022/2026-DTP, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Empreendedorismo e Inovacao

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Engenharia de Produgéo (DEP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria

destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula

Forma de Oferta
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378/2025., art. 7°.

Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°

3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme

Perfil empreendedor. O papel do empreendedor na sociedade.

Ementa: Motivagdo. Estabelecimento de metas. Ideias e oportunidades.

Inovacao. Técnicas e Ferramentas de planejamento e validacao de
negécios inovadores. Modelagem e Startups.

Objetivos: inovacao;

Desenvolver o comportamento empreendedor e inovador.

Compreender os fundamentos do empreendedorismo e da

Aprovacdo no Departamento em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Inglés

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Desenvolvimento das estruturas basicas utilizando as habilidades
linguisticas de ouvir e ler numa abordagem comunicativa
intercultural em nivel elementar. Introducdo & compreensao de
Ementa: textos orais e escritos em lingua inglesa que circulam nas midias
digitais, atendendo as especificidades académico-profissionais das
areas, abordando aspectos léxico-gramaticais, discursivos e
interculturais da lingua inglesa.

Desenvolver habilidades linglisticas na lingua inglesa;
Suprir deficiéncias linguistico-comunicativas quanto a aquisicao da
lingua inglesa integrando as habilidades linguisticas de

Objetivos: compreensao oral e escrita e producéo oral e escrita;
Promover desenvolvimento linguistico-comunicativo na lingua
inglesa.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.




Componente/

Unidade Curricular

Etica e Governanca em Inteligéncia Artificial

Centro de Ensino

Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento®

Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Fundamentos éticos aplicados a Inteligéncia Artificial (1A). Principios
de ética digital, responsabilidade algoritmica, transparéncia,
aplicabilidade e justica em sistemas de IA. Vieses algoritmicos,
discriminacdo e impactos sociais da automacgdo. Privacidade,
protecdo de dados pessoais e seguranca da informacdo em
ambientes orientados por dados. Marcos regulatorios nacionais e
internacionais para IA, com énfase na Lei Geral de Protecdo de
Dados (LGPD) e diretrizes de governanca algoritmica. Modelos de
governanca em IlA: gestdo de riscos, accountability, compliance,
auditoria e avaliacdo de impacto algoritmico. Etica no ciclo de vida
dos sistemas de IA, do design a implantacao. Uso responsavel da 1A
em contextos organizacionais, publicos e privados. Desafios
contemporaneos: IA generativa, tomada de decisdo automatizada,
soberania digital, sustentabilidade, direitos humanos, relacdes étnico-
raciais e cidadania digital.

Objetivos:

Compreender os fundamentos éticos relacionados com a IA;
Desenvolver um comportamento pautado pela ética e pelo respeito as
individualidades, valorizando as caracteristicas regionais, a soberania
digital, os direitos humanos, a educacdo ambiental e o
desenvolvimento sustentavel, a partir do uso responsavel da IA.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Fundamentos de Hardware e Sistemas Operacionais

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria

destinada a cada um, quando for diferenciada.
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Arquitetura e organizacdo de computadores: processadores,
memorias, barramentos e periféricos. Principios de funcionamento
de sistemas operacionais: gerenciamento de processos, memdria,
arquivos e entrada/saida. Estudo comparativo entre os principais
sistemas operacionais (Windows, Linux, macOS).

Objetivos:

Compreender os fundamentos de arquitetura e organizacdo de
computadores;

Compreender as estruturas e técnicas utilizadas no projeto e
implementagéo de sistemas operacionais;

Aplicar os conceitos estudados em experimentos praticos em
ambientes reais ou simulados.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Interagdo Humano-Computador

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Conceitos e fundamentos tedricos da interacdo humano-
computador. Fatores humanos na interacdo com sistemas
Ementa: computacionais. Modelos de interacdo e paradigmas de interface.
Usabilidade, acessibilidade e experiéncia do usuario (UX). Métodos
de design e de avaliacdo de interfaces. Aspectos éticos e sociais
na IHC. Aplicacdes da IHC no contexto de ensino-aprendizagem.

Entender as limitacées cognitivas do ser humano e seus reflexos
sobre o desenvolvimento de sistemas interativos;

Objetivos: Utilizar técnicas de avaliacdo em sistemas interativos reais;
Descrever os requisitos de acessibilidade necessarios para tornar
um sistema interativo usavel por pessoas com necessidades
especiais;

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.




Componente/

Unidade Curricular Metodologia do Ensino de Computacéo |

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Estudo aprofundado das abordagens, métodos e estratégias
especificas para o ensino de Computacdo na educacdo basica.
Ementa: Andlise de propostas curriculares (BNCC, SBC). Aprendizagem
Criativa. Didéatica do ensino de Pensamento Computacional e
Programacao. Utilizacdo de ambientes de programacdo visual
(Scratch, Blockly) e textuais. Computacéo Desplugada.

Objetivos: Estudar e compreender as abordagens, métodos e estratégias
para o ensino de computacao na educagéao basica.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.




QUARTA SERIE

Componente/

Unidade Curricular Introducéo a Arquitetura de Computadores e Redes

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucéo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Aprofundamento em arquitetura de computadores e sistemas de
computacdo. Hierarquia de memoria. Conjunto de instrucdes.
Ementa: Conceitos fundamentais de redes de computadores: modelo OSI e
TCP/IP, topologias, equipamentos (roteadores, switches) e
protocolos (HTTP, DNS, FTP). Seguranca de redes.

Compreender os fundamentos de arquitetura e redes de
computadores;

Compreender as estruturas e técnicas utilizadas no projeto e
Objetivos: implementacéo de sistemas computacionais;

Compreender conceitos, padrbes, protocolos e tecnologias
utiizadas em projetos de implementacdo de redes de
computadores.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular

Educacao de Jovens e Adultos

Centro de Ensino

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento®

Departamento de Teoria e Pratica da Educacéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Fundamentos e Histéria da Educacdo de Jovens e Adultos no

Ementa: Brasil. Legislacdo brasileira e as politicas educacionais para e na
EJA. Objetivos, planejamento, metodologias, estratégias e
avaliacao na EJA.

Compreender a educacdo de jovens e adultos, em termos de
fundamentos, objetivos, planejamento, metodologias, estratégias e
Objetivos: avaliacao;

Analisar as propostas de alfabetizacdo para a modalidade de
educacao de jovens e adultos.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 022/2026-DTP, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Estagio Obrigatério no Ensino Médio

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Teoria e Pratica da Educacgéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa: Desenvolvimento de acbOes formativas e atuacdo docente
supervisionada no Ensino Médio.
Objetivos: Capacitar para atuagdo docente no Ensino Médio.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 022/2026-DTP, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Estudo de Libras

Centro de

Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento® Departamento de Lingua Portuguesa (DLP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
N
o o T ©
o S T il o =
= = I e )
(] ®© (O n AT =) — [ —
KS) O g L 0 c (&) (O] @)
= = o T C @® c "
O \© — T O — Q O] ()
Q = o T g © 0 = ©
2 o 5 s 5 5 o 3 o
@ ] ~ o
~ < & @ [
0p]
68 68 68 S
1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Fundamentos epistemoldgicos, historicos, politicos e culturais da
Lingua Brasileira de Sinais (Libras). A pessoa surda e suas
singularidades linguisticas. No¢Bes basicas de Iéxico, morfologia e
sintaxe. Relacdes pedagodgicas e a pratica docente em espacos
escolares inclusivos e bilingues. Aspectos discursivos e impactos
na interpretacdo. O papel do professor e do interprete de Libras na
escola inclusiva.

Objetivos:

Compreender a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como uma
lingua natural, favorecendo o processo de inclusdo da pessoa
surda; bem como relacdes pedagdgicas e pratica docente.

Aprovacdo no Departamento em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Engenharia de Software

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Introducdo a Engenharia de Software. Processo de Software.
Métodos Ageis. Engenharia de Requisitos de Software.

Ementa: Planejamento e Gerenciamento de Software. Geréncia da
Qualidade. Teste de Software. Manutencdo e Evolugdo de
Software.

Estudar os conceitos principais de engenharia de software
Objetivos: relacionados com processos, requisitos, gerenciamento, qualidade,
teste, manutencao e evolucéo;

Estudar, compreender e aplicar processos de engenharia de
software para o desenvolvimento de solu¢cdes computacionais.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Metodologia do Ensino de Computacéo Il

Centro de Ensino

Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento®

Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Aprofundamento em topicos avancados do ensino de Computacéao.
Metodologias para o ensino de redes, hardware, banco de dados e

Ementa: inteligéncia artificial na educacao basica e técnica. Aprendizagem

baseada em jogos (Game-Based Learning). Gamificacao.
Avaliacédo da aprendizagem em Computacao.

Objetivos: Estudar e compreender as abordagens, métodos e estratégias

para o ensino de computacao.

Aprovac&o no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Desenvolvimento Web e Mobile

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

HTML, CSS, JavaScript e conceitos basicos de aplicacdes moveis.
Ementa: Integracdo com bancos de dados. Introducdo ao desenvolvimento
de aplicagbes mobile (nativo ou hibrido). Ciclo de vida de
desenvolvimento de software.

Entender conceitos relacionados com o desenvolvimento de
Objetivos: software para a web e para dispositivos moveis;

Desenvolver aplicagcbes web e mobile que fagcam uso das
tecnologias pertinentes.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.




Componente/

Unidade Curricular

Desenvolvimento de Jogos Digitais

Centro de Ensino

Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento®

Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina

for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria

destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
N
o o T ©
o S T il o =
= = I e )
(] ®© (O n AT =) — [ —
KS) O g L 0 c (&) (O] @)
= = o T C @® c "
O \© — T O — Q O] ()
Q = o T g © 0 = ©
2 o 5 s 5 5 o 3 o
@ ] ~ o
~ < & @ [
0p]
68 68 68 S
1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Fundamentos dos Jogos Digitais. Tipologias de jogos: comerciais,
educacionais, seérios e ladicos. Principios de design de jogos.

Ementa: Desenvolvimento de jogos educacionais: narrativa, mecanicas,
dindmicas e estética. Avaliacdo da eficacia pedagogica dos jogos e
experiéncias gamificadas. Etica, inclusdo e acessibilidade nos
jogos digitais.

Entender conceitos relacionados com o desenvolvimento de jogos
digitais;

Objetivos: Desenvolver jogos digitais que promovam a ética, a incluséo e a

acessibilidade;
Desenvolver jogos digitais que fagcam uso adequado das
tecnologias existentes.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular

Letramento Académico e Projetos Aplicados

Centro de Ensino

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento®

Departamento de Teoria e Pratica da Educacéo (DTP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Desenvolvimento do letramento académico por meio da leitura
critica e producéo de géneros textuais educacionais. Estudo das
convencOes da escrita cientifica (ABNT) e da comunicacao formal.
Aplicacao prética da escrita por meio da metodologia de projetos.
Andlise de editais e chamadas publicas para projetos
educacionais. Estruturacdo de propostas: diagnostico do problema,
publico-alvo, objetivos, metodologia, recursos, cronograma e plano
de avaliagdo de impacto. Préaticas de escrita colaborativa, revisdo
por pares, técnicas de pitching e comunicagcdo para apresentacao
de ideias inovadoras em educagéo.

Objetivos:

Compreender as diferentes habilidades de leitura e seus
desdobramentos no processo de ensino e de aprendizagem;
Reconhecer novas praticas de leitura e escrita a partir da cultura
digital e o multiletramento nela presente;

Pesquisar a analisar propostas de letramento em diferentes
modalidades do ensino.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 022/2026-DTP, em anexo.
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Componente/
Unidade Curricular

Legislacdo em Computacao

Centro de

Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Marco Civil da Internet. Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais

Ementa: — LGPD. Propriedade Intelectual e Direitos Autorais. Crimes
Digitais. Lei Brasileira de Inclusdo. Aplicacdes e implicacdes legais
no contexto educacional e profissional.

Propiciar o entendimento sobre a legislacdo de computacéo,

Objetivos: considerando o0s contextos criminal, trabalhista, empresarial,

tributario, eletrénico, autoral e de propriedade intelectual.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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Componente/

Unidade Curricular Cultura Maker e Robdtica Educacional

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento® Departamento de Informética (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Fundamentos e principios da Cultura Maker. "Aprender fazendo"
(learning by doing). Colaboracdo, prototipagem rapida e
compartilhamento de conhecimento. Makerspaces e Fab Labs.
Conceitos fundamentais da robotica educacional: sensores,
atuadores e controladores. Plataformas abertas como Arduino.
Eletronica basica. Programacéo de microcontroladores. Integracéo
Ementa: de componentes. Ferramentas de fabricacao digital: impresséo 3D
e corte a laser. Criacdo de pecas e estruturas customizadas.
Projetos praticos e interdisciplinares integrando robdtica e
materiais diversos (MDF, acrilico, materiais reciclaveis). Solucéao
de problemas reais. Implementacdo de espacgos e praticas maker
na escola. Fomento a criatividade, autonomia, colaboracdo e
resiliéncia nos estudantes.

Compreender os fundamentos da cultura maker e da robética;
Compreender os fundamentos de microcontroladores e de
dispositivos légicos programéaveis para o desenvolvimento de
Objetivos: solucdes de robdtica;

Desenvolver sistemas empregando os fundamentos e conceitos
relacionados com a cultura maker e a roboética educacional.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolucdo n° 095/2026-DIN, em anexo.




Componente/
Unidade Curricular

Projeto Integrador de Educacéo Digital 1V

Centro de

Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento®

Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta

N
© ) T ©
O T o T = S £
] ] N N @ S © c Q
KS) O g L 0 c (&) (O] @)

— = (a T @© c 0
O \© - T O — Q () ()]
o & = o X b 2 S ©
= S = n S o = 9
— < & @ I%

n
102 102 102 S

1. Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.

2. Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.

3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme

Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Curricularizagdo da Extensao.

Acdes Interdisciplinares de

Ementa: Extensdo. Articulacdo entre Computacdo e Educacédo. Educacéo
Digital e Midiatica. Portfolio Digital III.

Objetivos: Promover a educacgdo digital por meio da curricularizacdo da
extenséo.

Acoes Projetos de Extensédo, Projetos de Prestacdo de Servi¢os, Cursos

Extensionistas

de Extensao e Eventos de Extensao.

Aprovacdo no Departamento conforme Resolugdo n° 095/2026-DIN, em anexo.
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6. ESTAGIO SUPERVISIONADO

6.1. Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio

O estagio curricular supervisionado, conforme disposto na Resolucdo
CNE/CP_n° 4/2024, art. 13, inciso |V, deve ter sua carga horéria distribuida ao
longo do curso, desde o seu inicio, na area de formacédo e atuacédo na Educacéo
Basica. O estagio curricular supervisionado deve ser realizado, integralmente, de
forma presencial tanto nos cursos presenciais quanto nos cursos ofertados no
formato semipresencial, com a colaboragdo de professores(as) e/ou outros(as)
profissionais indicados(as) pelas instituicbes concedentes, em cooperacdo com
os(as) docentes da UEM na condicao de orientadores(as).

Para a realizacdo do estagio curricular supervisionado, o Departamento
responsavel, juntamente com o Setor de Estagio da Pro-Reitoria de Ensino da
UEM, deve proceder a formalizacdo de parcerias entre as instituicbes de
Educagcdo Basica e/ou outros espagos, para assegurar o planejamento, a
execucao e a avaliagdo conjunta das atividades praticas e do estagio curricular
obrigatdrio previstos na formacéo do licenciando, garantindo:

* a presenca dos(as) licenciandos(as) nas instituicbes concedentes ao longo
de sua formacdo inicial, para a realizacdo das atividades praticas e do
estagio curricular obrigatério, acompanhada pelos(as) docentes da UEM na
condicdo de orientadores(as), bem como pelos(as) profissionais
supervisores(as) indicados(as) pelas instituicbes concedentes de estagio.

» 0 reconhecimento das caracteristicas proprias do contexto educacional em
qgue se realizam as atividades praticas e o estagio curricular obrigatorio,
bem como a articulagdo necessaria entre essas atividades e a proposta
curricular das redes/sistemas de ensino e a proposta pedagdgica da escola.

*0 apoio permanente da UEM/Departamento/Coordenacdo do Curso e Pro-
Reitoria de Ensino para a melhoria continua do trabalho desenvolvido pelas
escolas, redes e sistemas de ensino, bem como demais instituicbes que
acolhem os(as) licenciandos(as) nas atividades praticas e de estagio
curricular obrigatério, em atividades de formacéo, desenvolvimento continuo
de materiais e metodologias de ensino e aprimoramento dos processos de
avaliacao institucional e da aprendizagem, entre outros.

» a ampliacdo da competéncia leitora e escritora e o aperfeicoamento do uso
da Lingua Portuguesa e da comunicacao oral e escrita, do raciocinio légico-
matematico, como elementos fundamentais da formacdo docente e do
exercicio profissional do magistério.

» a ampliacdo das aprendizagens de elementos basicos comunicativos da
Lingua Brasileira de Sinais - Libras em contextos educativos.

e a compreensdo critica de questdes socioambientais, éticas, estéticas,
politicas e relativas a diversidade étnico-racial, de género, sexual, religiosa,
de faixa geracional e sociocultural e o reconhecimento dos principios de
equidade como organizador do tratamento dessas questdes nos contextos
de exercicio profissional.

* a participacdo dos(as) licenciandos(as) nas atividades de estudo, reflexado e
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elaboracdo da proposta pedagodgica das instituicbes concedentes de
estagio, nas reunides pedagodgicas, nos momentos de planejamento e
reflexdo sobre as praticas pedagodgicas e nas atividades desenvolvidas nos

orgéos e colegiados de gestdo democrética das instituicbes concedentes
Registro do desenvolvimento do(a) licenciando(a) no estagio curricular
supervisionado em documentacdo adequada, seja em portfélio ou recurso
equivalente de acompanhamento, onde observacdes sejam anotadas, bem como
as reflexdes criticas, os planejamentos didaticos, os relatos de experiéncia, dentre
outras evidéncias das aprendizagens do(a) licenciando(a) requeridas para a

docéncia.
Regulamento no Anexo lIl.

6.2. Integragdo com a Rede de Educagéo Basica

6.3. Regulamento do Estagio Curricular Supervisiona

Regulamento no Anexo llI.

Estagio Curricular Supervisionado

Permite: SIM NAO
Promocao X

Avaliacdo Final X
Cursar em formato de acompanhamento X

6.4. Estagio Supervisionado Nao-Obrigatério

Opcional ao aluno.

7. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURsO - TCC

Nao se aplica.

8. ATIVIDADE ACADEMICA COMPLEMENTAR - AAC

Regulamento no Anexo I.
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9. UNIDADE CURRICULAR DE EXTENSAO — UCE

Regulamento no Anexo I

10. METODOLOGIA DE ENSINO

O curso de Licenciatura em Computacdo fundamenta-se em uma concepgao
ampla e critica do conhecimento, reconhecendo a educagcdo como processo
formativo capaz de promover transformacgdes sociais, culturais e intelectuais. Nesse
contexto, a proposta pedagogica orienta-se pela formacéo de professores capazes
de integrar, de maneira critica e reflexiva, os fundamentos cientificos da
Computacdo as dimensdes humanas, sociais e educacionais da docéncia. A
formagdo do licenciando ultrapassa a mera transmissdo de conteddos técnicos,
buscando desenvolver uma compreenséo critica acerca das implicacdes sociais,
éticas e pedagogicas do uso das tecnologias digitais no contexto educacional.

O curso proporcionara aulas teorico e praticas com a utilizacdo de novas
tecnologias de informag&o e comunicacao.

11. INTERDISCIPLINARIDADE

Procura integrar os conteudos teodricos praticos de forma multimensional
voltados ao ensino da computacdo em suas diversas situacbes e aspectos
técnicos e sociais.

A proposta metodoldgica compreende o estudante como sujeito ativo do
processo de aprendizagem, valorizando a constru¢cdo do conhecimento por meio
da investigacdo, da experimentacdo e da reflexdo critica. Assim, 0 processo
formativo privilegia a participacdo ativa dos licenciandos em atividades de
resolucdo de problemas, projetos interdisciplinares, praticas pedagodgicas e
experiéncias formativas que articulam teoria e pratica. Essa perspectiva busca
desenvolver autonomia intelectual, pensamento critico e capacidade de andlise,
preparando o futuro professor para atuar em contextos educacionais complexos e
em constante transformacao.

12. PRATICAS INOVADORAS

As tecnologias digitais ocupam papel central na formagéo docente proposta
pelo curso. Nesse sentido, as Tecnologias da Informagcdo e Comunicacdo sao
compreendidas ndo apenas como ferramentas de apoio ao ensino, mas também
como objeto de estudo e pratica pedagdgica. O curso busca formar professores
capazes de utilizar tecnologias digitais de forma critica, inovadora e ética,
desenvolvendo praticas educativas que integrem programacdo educacional,
ambientes virtuais de aprendizagem, recursos educacionais digitais, robdtica
educacional e outras tecnologias aplicadas a educacao. Essa perspectiva dialoga
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diretamente com as orientacbes da Base Nacional Comum Curricular —
Computacdo (BNCC Computacdo, 2022), que reconhece 0 pensamento
computacional, o mundo digital e a cultura digital como eixos estruturantes da
aprendizagem na Educac¢éo Bésica.

O curso dara énfase em metodologias ativas de ensino e aprendizagem com
grande enfoque na ciéncia de dados e aplicagcdes da inteligéncia artificial no
processo de ensino e aprendizagem.

13. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

Portaria n° 12/2026-DEG, em anexo.

14. CONSELHO ACADEMICO DE CURSO

Nao se aplica

15. ApPOIO DISCENTE

A UEM desenvolve um conjunto abrangente de politicas, acfes, programas
e projetos voltados ao acolhimento, permanéncia e pleno desenvolvimento
académico, pessoal e profissional de seus(suas) estudantes. Tais iniciativas sédo
pautadas em principios de inclusdo, equidade, acessibilidade, promocédo de
direitos humanos e incentivo a exceléncia académica, abrangendo desde o
ingresso até a concluséo do curso.

No campo da acessibilidade e inclusdo, destaca-se o Programa
Multidisciplinar de Pesquisa e Apoio a Pessoa com Deficiéncia e Necessidades
Educativas Especiais (Propae), que oferece suporte académico, pedagogico e
psicossocial face aos processos de ensino e aprendizagem. Soma-se a este, 0
Programa de Monitoria Especial (Resolu¢do n.° 037/2014-CEP), que possibilita
acompanhamento individualizado para estudantes com deficiéncia ou
necessidades educacionais especificas, a fim de assegurar uma maior equidade
nas trajetérias formativas.

A UEM também instituiu a Politica de Direitos Humanos, Promocédo e
Protecdo de Grupos Vulneraveis e Garantia das Liberdades Individuais (Resolucao
n.° 013/2021-COU), que orienta as acbes de acolhimento, de prevencdo de
violéncias e discriminacdes, além do fortalecimento da cidadania universitaria.
Também possui acbes de orientacdo, acolhimento e apoio a estudantes
refugiados(as) e migrantes em situacdo de vulnerabilidade (Resolugédo n.°
21/2018-COU).

No ambito académico, o0s estudantes contam com o Plano de
Acompanhamento de Estudos (PAE) (Resolucdo n.° 022/2019-CEP), destinado a
discentes em dependéncia com conflto de horarios, de forma a
asseguraralternativas de reorganizagdo curricular e acompanhamento docente.
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Além disso, séo disponibilizados programas de bolsas, tais como:

* Bolsas de ensino (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia —
PIBID;Programa de Educacédo TutorialPET; Programa de Formacéo Estudante
Empreendedor - PFEE);

» Bolsas de pesquisa (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica —
PIBIC; Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo aoDesenvolvimento
Tecnologico e Inovacao - PIBIT);

 Bolsas de extensdo (Programa Institucional de Bolsas de Extensdo
Universitaria- PIBEX, Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a
Extensao - PIBIX, Empresa Juanior).

Também ha oportunidades de estagios nao obrigatérios com e sem
remuneracao via Divisdo de Estagios (ETG).

A UEM disponibiliza Auxilio Alimentacdo (vale-refeicdo ou marmitas) para
estudantes que atendam aos critérios de vulnerabilidade socioecondmica,
conforme edital institucional publicado anualmente.

A internacionalizagéo e a mobilidade estudantil sao fortalecidas por meio de
programas de mobilidade intercampus, estadual, nacional e internacional, bem
como por intercambios académicos viabilizados pelo Escritorio de Cooperacéo
Internacional (ECI).

A participagdo discente na vida institucional € incentivada por meio da
representacdo em oOrgdos colegiados superiores, Conselhos Académicos de
Curso, colegiados departamentais e comissdes, bem como pela cessao de
espacos e do apoio institucional a Centros Académicos, ao Diretorio Central dos
Estudantes (DCE), as Empresas Juniores e a demais entidades estudantis.

Para o acompanhamento académico, a UEM disponibiliza diferentes canais
de acesso as informacgdes institucionais, como a pagina oficial da UEM, o Portal do
Aluno e as paginas especificas de cada curso. Também oferece o Sistema de
Informacbes Gerenciais Académicas (SIGAA/UEM), integrado a Secretaria
Académica Virtual (SAV), que permite solicitacfes e tramitacoes de documentos
académicos de forma online. A universidade ainda garante a emissao gratuita do
Diploma Digital de Graduacédo e da Carteira de Registro Académico Estudantil,
ambos em formato digital.

O apoio psicopedagogico e as acdes de nivelamento também constituem
dimensfes importantes do apoio aos(as) discentes, somando-se & promocao de
espacos de participacdo em eventos cientificos, culturais e académicos. Essas
praticas reforcam a politica institucional de incentivo a formacao integral, ao
protagonismo estudantil e & construcao de percursos inovadores e exitosos.

16. ACOMPANHAMENTO E INCENTIVO AO(A) ALUNO(A) EGRESSO(A)

17. AVALIACAO INSTITUCIONAL DO CURSO E DIVULGACAO DO PPC
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18. TECNOLOGIAS DIGITAIS DA INFORMAGAO E DA COMUNICAGAO (TDIC)

18.1 Ambientes Virtuais de Aprendizagem — AVA

MOODLE

ClassRoom — Platafoma Google

19. TUTORES E MEDIADORES PEDAGOGICOS

Em cada polo terd um Técnico-Pedagdgico, que atuara como Coordenador
Pedagdgico local, bem como Tutor e Mediador Pedagdgico local.

20. FORMACAO CONTINUADA

Resolucdo n° 014/2012-COU, prova a criagdo e implantacdo do Programa
Emergencial para a Formacédo de Professores em Exercicio na Educacao Basica
Publica (PARFOR) e o Regulamento.

Art. 1° O Programa Emergencial de Formacéo de Professores em Exercicio
na Educagdo Publica Baésica, desenvolvido pela Universidade Estadual de
Maringd (UEM), atende ao Plano Nacional de Formacdo de Professores da
Educacéo Bésica (PARFOR), nos termos do Decreto Federal n° 6.755 de 29 de
janeiro de 2009, do Ministério da Educacdo (MEC); as orientagcbes da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), da
Secretaria de Estado da Educacdo do Parana (SEED) e Instituicdes Publicas de
Ensino Superior do Estado do Parana (IPES).

Paragrafo unico. A Legislacdo que normatiza o PARFOR fundamenta-se
em:

| - Decreto n° 6.755 de 29 de janeiro de 2009, que institui a politica nacional
de formacao de professores no ambito do MEC, e disciplina a atuacdo da CAPES
no fomento a programas de formacdo continuada e inicial e adota outras
providéncias;

Il - Portaria Normativa de 30 de junho de 2009, que institui o Plano Nacional
de Formacéo de Professores da Educacao Basica no ambito do MEC;

lIl - Lei n°® 11.273 de 6 de fevereiro de 2006, que autoriza a concessao de
bolsas de estudo e de pesquisa aos professores participantes do programa de
formacéo inicial e continuada;

IV - Portaria n°® 883 de 16 de setembro de 2009, que estabelece as diretrizes
para o funcionamento dos Foruns Estaduais Permanentes de Apoio a Formacao
Docente, criados pelo Decreto n° 6.755 de 29 de janeiro de 2009.

Art. 2° O Programa direciona-se aos professores em exercicio na educacgao
publica basica e prevé:




| - Formacao Inicial:

a) Primeira Licenciatura, direcionada aos professores em exercicio na
educacéo publica basica que ndo possuem nenhuma graduacéo (3.200 horas);

b) a Segunda Licenciatura, direcionada aos professores em exercicio na
educacéo publica basica, fora da sua area de formacéo especifica (1.200 horas);

c) a Formacdo Pedagdgica, direcionada aos bacharéis em exercicio na
educacéo publica basica, mas sem a formacao especifica para o efetivo exercicio
da docéncia, com a carga horaria minima de 540 horas.

Il - Formacéo Continuada:

a) cursos de extensédo ou de aperfeicoamento de 40 a 340 horas/aula;

b) cursos de pds-graduacao lato sensu, com carga horaria a partir de 360
horas.

Paragrafo anico. O Inciso I, Alinea a, contempla, também, professores
atuantes na Educacéo Infantil e Séries Iniciais, com graduacdo em cursos que
nao habilitam para a docéncia nesses niveis de ensino.

Art. 3° O PARFOR da UEM estabelece como suas finalidades essenciais:

| - possibilitar a condicdo de formacédo docente a quem, ndo tendo formacgéao
superior, exerce o magistério na educacao publica basica;

Il - possibilitar uma segunda licenciatura aos docentes na educacao publica
basica que, embora ja licenciados, atuem em area ou disciplina distinta daquela
de sua formacao inicial;

lIl - possibilitar a formacdo pedagdgica a quem atua na educacdo publica
basica, sem ter formacéao especifica para o exercicio da docéncia;

IV - capacitar e aprimorar professores que atuam na educacdo publica
basica, promovendo uma formacgé&o continuada, por meio de cursos de extensao,
de aperfeicoamento ou de pos-graduacéao lato sensu.

Além disso, destaca-se a Resolugdo n.° 018/2024-CEP, aprovada pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Estadual de Maringa
(UEM), que instituiu o Programa Institucional de Formag&o Permanente do Corpo
Docente, destinado a professores(as), coordenadores(as) de curso e membros
dos Ndcleos Docentes Estruturantes (NDE). O Programa visa qualificar
continuamente o trabalho educativo no_ensino_superior, por meio de acfes
formativas que abordam planejamento, metodologias de ensino, avaliacdo e
gestdo académica. Prevé linhas de acao especificas para docentes ingressantes,
formacao continuada de professores e capacitagcdo de coordenadores e NDE,
com encontros, cursos e eventos presenciais e remotos. Inclui ainda a formacao
obrigatéria de 180 horas para docentes em estagio probatério, organizada pela
Pré-Reitoria de Ensino (PEN). As atividades tém carater permanente, incentivam
a reflexdo critica sobre o trabalho educativo no ensino superior, a troca de
experiéncias e o dialogo institucional, além de fortalecer a pedagogia universitaria
e a qualificacao do ensino na UEM.

21. ANEXOS
21.1 Minuta de Regulamento do Estagio Curricular Su  pervisionado (Anexo Ill)

21.2 Minuta de Regulamento do Trabalho de Concluséo de Curso — TCC, néo se

aplica
21.3 Minuta de Regulamento do Trabalho de Extensa o (Anexo Il)
21.4 Normas de Atividade Complementares (Anexo 1)
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22 APENDICES
22.1 Modelo de Plano de Ensino — A ser realizado co m a implantagéao do curso.
22.2 Modelo de Resolucédo de Aprovacdo e alteracdo d e Projeto Pedagogico —
PPC(No modelo deve-se informar quem se destina as a IteragGes — calouros,
curriculo ja vigente — determinadas séries — todos)
22.3 Legislacéo Especial a ser Observada na Elabora ¢éo de PPC

22.4 Glossério

AcgOes afirmativas: “Politicas focais que alocam recursos em beneficio de
pessoas pertencentes a grupos discriminados e vitimados pela exclusédo
socioecondmica no passado ou no presente. Trata-se de medidas que tém como
objetivo combater discriminagdes étnicas, raciais, religiosas, de género ou de casta,
aumentando a participagdo de minorias no processo politico, no acesso a educacao,
saude, emprego, bens materiais, redes de protecdo social e/ou no reconhecimento
cultural”. O que sédo acdes afirmativas? - GEMAA. (MEC/INEP. Glossario dos
Instrumentos de Avaliacdo Externa. Glossario - 42 Ed. 2019)

Acessibilidade atitudinal: auséncia de barreiras impostas por preconceitos,
estigmas, estereotipos e discriminagfes. Auxiliam na garantia dessa dimensao da
acessibilidade e de conscientizagdo e a convivéncia com a diversidade
humana(MEC/INEP. Glossario dos Instrumentos de Avaliacdo Externa. Glossario -
42 Ed. 2019).

Acessibilidade comunicacional: auséncia de barreiras na comunicacao
interpessoal, na comunicagdo escrita e na comunicagao virtual (acessibilidade no
meio digital). Para garantir essa dimensdo de acessibilidade, é importante a
aprendizagem da lingua de sinais, utilizacdo de textos em Braille, textos com letras
ampliadas para quem tem baixa visdo, uso do computador com leitor de tela,
tec.(MEC/INEP. Glossario dos Instrumentos de Avaliacdo Externa. Glossario - 42
Ed. 2019).

Acessibilidade digital: auséncia de barreiras na disponibilidade de
comunicacdo, de acesso fisico, de tecnologia assistivas, compreendendo
equipamentos e programas adequados, de conteudo e apresentacdo da informacgéo
em formatos alternativos. (MEC/INEP. Glosséario dos Instrumentos de Avaliacao
Externa. Glossario - 42 Ed. 2019)

Acessibilidade instrumental: auséncia de barreiras nos instrumentos,
utensilios e ferramentas de trabalho (profissional), estudo (escolar), lazer e
recreacdo (comunitaria, turistica, esportiva, etc.) e de vida diaria. Auxiliam na
garantia dessa dimensdo da acessibilidade os recursos de tecnologia assistiva
incorporados em lapis, caneta, régua, teclados de computador, mouses adaptados,
pranchas de comunicagdo aumentativa e alternativa, etc. (MEC/INEP. Glossério dos
Instrumentos de Avaliacdo Externa. Glossario - 42 Ed. 2019)

Acessibilidade metodologica:  auséncia de barreiras nos métodos, teorias e
técnicas de ensino/aprendizagem (escolar), de trabalho (profissional), de acéo
comunitéria (social, cultura, artistica, etc.), de educacéo dos filhos (familiar), etc.
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Atividade assincrona : atividade de educacgédo a distancia na qual o estudante
e o0 docente ou outro responsavel pela atividade formativa estejam em lugares e
tempos diversos.

Atividade presencial: atividade formativa realizada com a participacdo do
estudante e do docente ou de outro responsavel pela atividade formativa em lugar e
tempo coincidentes. (Brasil. Decreto n® 12.456, de 2025)

Atividade sincrona mediada : atividade sincrona realizada com participacéo
de grupo de, no maximo, setenta estudantes por docente ou mediador pedagdgico e
controle de frequéncia dos estudantes.(Brasil. Decreto n° 12.456, de 2025)

Atividade sincrona: atividade de educacdo a distancia realizada com
recursos de audio e video, na qual o estudante e o docente ou outro responsavel
pela atividade formativa estejam em lugares diversos e tempo coincidente.(Brasil.
Decreto n° 12.456, de 2025)

Coordenador de curso:
Coordenador Institucional da Rede: Dante Alves Medeiros Filho
Coordenador Geral do Curso: José Roberto Vasconcelos
Coordenador Pedagdgico da Rede: Anderson Faustino da Silva
Coordenador de Tecnologia da Rede: André Felipe Ribeiro Cordeiro

Curso presencial : Presencial Noturno

Curso semipresencial:

Educacdo: processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino, pesquisa e extensao,
Nnos movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e nas relacdes criativas
entre natureza e cultura, nos termos do art. 205 da Constituicdo. (Resolucao
CNE/CP n° 4, de 2024).

Educacdo a distancia: processo de ensino e aprendizagem, sincrono ou
assincrono, realizado por meio do uso de tecnologias de informacdo e
comunicacédo, no qual o estudante e o docente ou outro responsavel pela atividade
formativa estejam em lugares ou tempos diversos. (Brasil. Decreto n° 12.456, de
2025)

Educacdo Escolar Bésica: a que se efetiva, de modo sistematico e
sustentavel, nas instituicbes de Educacdo Basica, em processos pedagodgicos
mediados pelos profissionais de magistério em interacdo com estudantes, tanto nas
areas de conhecimento especifico, quanto nas articulacdes entre disciplinas e areas
de conhecimento, por meio de didatica e de conhecimento pedagdgico, nos
diferentes niveis, etapas e modalidades da Educacdo Basica, assim como nas
politicas, na gestdo, nos fundamentos e nas teorias sociais e pedagdgicas para a
formacéao ampla e cidadao. (Resolucdo CNE/CP n° 4, de 2024).

Formacéo Inicial dos Profissionais do Magistério da Educacdo Escolar
Basica: processo dindmico e complexo, que possui articulacdo intrinseca e
indissociavel a valorizacao de profissionais de educacgédo, as politicas de formacéo
continuada e de gestdo das carreiras do magistério, e condicdo necessaria para a
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garantia da melhoria permanente da qualidade social da educagéo, devendo ser
planejada e realizada por IES devidamente credenciadas em articulacédo
permanente com os sistemas de ensino dos entes federativos. (Resolugdo CNE/CP
n° 4, de 2024).

Mediador pedagogico: que tem a funcdo de apoio ao corpo docente, com
formacdo em nivel de graduacdo em area correlata a de sua atuacdo, e
preferencialmente formacdo em pos-graduagdo, que atuardo sob supervisdo do
professor regente, com as seguintes atribuicdes: a) esclarecer duvidas dos
estudantes a respeito do Projeto Pedagdgico do Curso, da ementa, das
metodologias e dos conteudos das unidades curriculares, sob supervisdo do
professor regente; b) contribuir e atuar na interacao entre corpo docente e discente
nas atividades sincronas e sincronas mediadas por meio das plataformas digitais e
outros recursos tecnologicos; c¢) contribuir com as acdes relacionadas ao
planejamento e avaliacdo de aprendizagem das unidades curriculares; d)
acompanhar atividades presenciais e de educagdo a distancia dos estudantes,
inclusive em atividades de natureza pratico-profissionais, de pesquisa e de
extensdo, quando aplicivel; e) participar de acbes de formacdo continuada em
tecnologias educacionais e praticas pedagodgicas para educacado a distancia e f)
realizar atendimentos presencias aos estudantes na sede e nos Polos EaD,
conforme organizacao e planejamento da IES e do professor regente.

Polo de Educagéo a Distancia — Polo EaD : unidade descentralizada da
Instituicdo de Educacdo Superior, no Pais ou no exterior, para o desenvolvimento
de atividades formativas. (Brasil. Decreto n° 12.456, de 2025)

Polo de Educacédo da Rede Prilei — Polo Presencial  unidade descentralizada
da Instituicdo de Educacdo Superior (UEM), na regido noroeste do Parana, para o
desenvolvimento de atividades formativas do curso de Licenciatura em
Computagéo, conforme este PPC.

Professor Conteudista: que tem as funcbes de: a) elaborar os materiais
didaticos autorais e selecionar outros materiais didaticos e contetdos relevantes,
em conformidade com as ementas das unidades curriculares e com o Projeto
Pedagodgico do Curso e b) validar os conteldos e metodologias com o corpo
docente, assegurando qualidade, acessibilidade e conformidade com o Projeto
Pedagdgico do Curso.

Professor regente: que tem a funcdo de: a) planejar o desenho instrucional e
do percurso de aprendizado da unidade curricular; b) conduzir a unidade curricular e
se responsabilizar pelos aspectos pedagogicos e administrativos; ¢) coordenar e
supervisionar as atividades dos mediadores pedagdgicos sob sua responsabilidade;
d) realizar mediacéo direta com os estudantes, por meio de interacdes sincronas e
assincronas nas plataformas digitais, nas atividades realizadas por meio de
educacdo a distancia; e) coordenar o planejamento da unidade curricular e as
avaliacdes de aprendizagem.

Profissionais do Magistério da Educacdo Escolar Bas ica: aqueles que
exercem atividades de docéncia e demais atividades pedagdgicas, incluindo a
gestao educacional dos sistemas de ensino e das unidades escolares de Educacao
Bésica, em todas as suas etapas e modalidades, e que possuem a formacédo
minima exigida pela legislacdo (Resolucdo CNE/CP n° 4, de 2024).
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Tutor: auxiliar do corpo docente com atribuicbes administrativas, vedado o
exercicio de funcbes de mediacdo pedagodgica. Na rede Prilei o Técnico-
Pedagadgico.

Unidade curricular : componente curricular definido no Projeto Pedagogico do
Curso, com o0 objetivo de desenvolvimento e avaliacdo de conhecimentos e
competéncias, sob a responsabilidade de docente e que compde a carga horaria do
Curso.
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ANEXO |

NORMAS DE ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES (AAC) PARA O
CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTACAO

Art. 1° - As Atividades Académicas Complementares do curso de Licenciatura em
Computacédo, denominadas de AAC, constituem um componente curricular obrigatério para
a integralizagdo do curso e devera ser realizado de acordo com o presente regulamento e
com as normas superiores vigentes da Universidade Estadual de Maringa.

Art. 2° - A carga horéaria de AAC é de no minimo de 140 (cento e quarenta) horas/aula
(117 horas reldgio), conforme determina o Projeto Pedagdgico do curso, devera ser
cumprida em atividades realizadas durante o periodo de realiza¢do do curso.

81° - Sendo que no minimo 54 horas/aula (45 horas reldgio) tem que ser sobre
contetdos formativos pertencentes ao Nucleo | - Estudos de Formacao Geral — EFG, da
formagéo do aluno.

§2° - Sendo que no minimo 86 horas/aula (72 horas reldgio) tem que ser sobre
contetdos formativos pertencentes ao Nucleo Il - Aprendizagem e Aprofundamento dos
Conteudos Especificos das Areas de Atuag&o Profissional — ACCE Estudos de Formacéo
Geral — EFG, da formagé&o do aluno.

83° - As cargas horérias cursadas pelo académico pertencentes ao Nucleo | e/ou
ao Nducleo Il serdo previamente definidas.

84° - Para os alunos transferidos de outros cursos, quando for o caso, as
Atividades Académicas Complementares realizadas durante o periodo de realizacdo do
curso de origem poderdo ser aproveitadas da forma como prescreve 0 presente
regulamento.

Art. 3° - Somente serd aceita como AAC a atividade devidamente comprovada por
documentacao original (ou copia da original) assinada, legivel e emitida em nome de 6rgéo
ou entidade proponente da atividade, que contenha informacé&o suficiente que permita a sua
aceitacao.

81° - o aproveitamento podera ser total ou parcial, conforme o entendimento da
coordenacgdo de curso na observancia do presente regulamento e podendo considerar
inclusive em gque medida o aproveitamento solicitado esti relacionado a atividades
ligadas a licenciatura e a computacao.

8§2° - Poderdo ser solicitas ao académico informagbes complementares
referentes a AACs apresentadas.

Art. 4° - Serdo aceitas atividades pertencentes as modalidades a seguir, estando as
mesmas sujeitas a aprovacdo da Coordenacdo do Curso e da carga horaria que pode ser
aproveitada, conforme especificado a seguir:
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Categoria de Atividades Nucl Nucl
eo | eo ll
Monitoria de disciplinas X X
Participacdo em Projetos de Ensino X X
Participacdo em Projetos de Pesquisa, todos os tipos. X X
Participacdo em Projetos de Extensdo, ndo previstos na X X
formacdo curricular (extracurricular).
Participacdo em Minicurso, Treinamento, Eventos, Palestras, X X
Seminarios, Encontros, Workshops, Congressos, Simposios,
entre outros, presencial ou a distancia/remoto.
Realizacdo de disciplinas extracurriculares, presencial e ou X X
remota.
Realizacdo de Cursos relacionados com a sua formagé&o X X
académica, presencial ou remoto.
Apresentacado de trabalhos préprios, presencial e ou remota. X X
Participacdo em atividades de cunho educacional X
extracurricular.
Participacdo em atividades de formacdao técnica/profissional X
Participacdo em atividades de Estudos de Formacdo Geral: X
acao social, humanistica ou de interesse publico.
Participacdo em atividades de acdo Aprendizagem e X
Aprofundamento dos Contetidos Especificos das Areas de
Atuacado Profissional
Participacdo em programas institucionais da UEM. X X
Participacdo em IntercAmbio estudantil. X X
Representacdo e/ou participacdo em comissdes institucionais X X
da UEM, Federais, Estaduais e Municipais.
Outras atividades ndo computadas anteriormente, a critério X X
da Coordenacéo.

Art. 5° - As situacdes especiais e 0S casos omissos serdo resolvidos pela
coordenagéao de curso.

Art. 6° - Este regulamento entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Maring4, 15 de maio de 2026.
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ANEXO Il

REGULAMENTO DE ATIVIDADES DE EXTENSAO CURRICULAR DO
CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTACAO

DISPOSICOES GERAIS

Art.1° A extensdo nos processos formativos da Universidade Estadual de Maringa é a
atividade que se integra & matriz curricular e & organizacdo da pesquisa, constituindo-se
processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, e tecnoldgico, que promove
a interacao transformadora entre as instituicbes de ensino superior e 0s outros setores da
sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulacdo
permanente com O ensino e a pesquisa, seguindo 0s principios e objetivos estabelecidos
nos Art. 2° e 3° da Resolucao 029/2021-CEP.

Art. 2° A extensdo na composi¢cao da matriz curricular tem por objetivos:

| - reafirmar a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, e a vinculagéo
entre o ensino, o trabalho e a realidade social;

Il - promover a formacdo necesséria para atuacao profissional cidada, que permita
ao aluno reconhecer-se como agente de garantia de direitos, deveres e transformacéo
social, e que seja capaz de equacionar problemas, com sensibilidade e compromisso
social, e desenvolva as habilidades para o trabalho coletivo e interdisciplinar;

Il - ampliar a visdo do campo de atuacédo profissional do aluno, pelo contato direto
com as grandes questdes contemporaneas que possibilitem, de algum modo, a reflexao e
a pesquisa a respeito de temas complexos presentes no contexto social;

IV - realizar intervencdes que proporcionem o aprendizado e a reconstru¢do do
processo histérico-social em suas multiplas determinagfes e facetas, que promovam na
interacdo dialégica com a sociedade, a interdisciplinaridade e a interprofissionalidade;

V - atender as demandas formativas e sociais relativas ao enfrentamento das
questbes da sociedade e que promovam impacto, transformacdo e desenvolvimento
social e cultural, pelo aprimoramento das politicas publicas promovendo a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica;

VI - promover atividades de extensdo conjuntas entre cursos de graduagao e cursos
de pés-graduacdo da UEM, assim como junto a outras instituicdes de ensino superior.

DAS ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO DOS ACADEMICOS

Art. 3°. O aluno do Curso de Licenciatura em Computacdo deverd integralizar no
minimo 391 horas aula (equivalente a 326 horas reldgio) de atividades de Extenséo
Curricular, como parte da carga horéria total de componentes curriculares do curso,
doravante denominadas de UCE (Unidade Curricular de Extensao), para a obtencdo de grau
académico, de acordo com a legislagéo vigente.

§ 1° No ambito do curso de Licenciatura em Computacdo serdo ofertadas como
Atividades de Extensé&o Curricular, os componentes curriculares (disciplinas) de: Projeto
Integrador de Educacdo Digital I, Projeto Integrador de Educacdo Digital Il, Projeto
Integrador de Educacéo Digital Ill e Projeto Integrador de Educacéo Digital 1V.

§ 2° Na Licenciatura em Computacdo serdo considerados como contetdos das
disciplinas do inciso 1°:
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| — Associar com outras disciplinas da matriz curricular do curso cuja carga horaria,
em parte ou no todo, esteja vinculada a realizacdo de Atividades de Extensado Curricular
previstas no Artigo 5° desta resolugéo.

8 3° No caso disposto no inciso Il do § 2° do Art. 3° o aluno que reprovar em
disciplina vinculada a Atividade de extensdo Curricular ndo terd direito as respectivas
horas de UCE daquela atividade.

§ 4° O aluno regularmente matriculado devera ter aproveitamento nas disciplinas
descritas no inciso 1° para que tenha completado as suas Atividades de Extensao
Curricular, podendo o aluno realizar mais Atividades de Extensao extracurricular.

§ 5° O aluno deve firmar Termo de Responsabilidade ao iniciar a Atividade de
Extensao Curricular, nos termos das normativas especificas da Universidade.

§ 6° A avaliagdo da participacdo do aluno na Atividade de Extensdo Curricular, é
realizada pelo coordenador/professor da atividade conforme critérios previstos nos
componentes curriculares correspondentes;

§ 7° Nao pode colar grau o aluno que néo integralize a carga horaria minima de
Atividade de Extensao Curricular prevista no Projeto Pedagdgico do Curso.

DA COORDENAGAO DAS ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Art. 4°. O departamento responsavel pelas disciplinas citados no Art 3° e Atividades de
Extensdo Curricular deve designar uma Coordenacao de Extensdo Curricular para o curso,
que deve ser exercida por um coordenador, sendo facultada a designacdo de um
coordenador adjunto, a qual compete:

| - coordenar as acBes de insercdo curricular da extensdo previstas no
Regulamento de Atividades de Extensdo Curricular do Projeto Pedagodgico de Curso,
zelando por seu cumprimento, assim como do presente regulamento;

Il - organizar a oferta de Atividades de Extensdo Curricular, incluindo as disciplinas
constantes deste regulamento, elaborando o Plano Anual de Atividades de Extensdo do
Curso;

Il - divulgar oportunamente o rol de Atividades de Extensdo Curricular oferecidas
aos alunos, encaminhando edital a Pré-Reitoria de Extensédo e Cultura (PEC) para que
publique as atividades em andamento, o numero e o perfil das vagas e o periodo de
inscricéo;

IV - coordenar e gerenciar, por meio de aba especifica do sistema de gestdo de
projetos de extensdo, ou um conjunto articulado de projetos de extensdo do curso que
abranja parte ou todas as Atividades de Extenséo previstas no Plano Anual de Atividades
de Extensdo do Curso, com atribuicdes de incluir, excluir, ajustar e tramitar, conforme a
necessidade, as atividades de extenséo e seus participantes, encaminhando, via sistema,
a carga horéaria de extensdo curricular efetivamente cumprida para registro em historico
escolar do aluno, observando o disposto no Art.13° da Resolugéo 029/2021-CEP.

DAS ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Art. 5°. As Atividades de Extensdo Curricular devem ser executadas na forma de
Componentes Curriculares e Programas, de Projetos de Extensédo, de Projetos de
Prestacdo de Servicos, de Cursos de Extensdo e/ou de Eventos de Extenséo, cadastrados
na PEC, cuja criacdo, aprovacdo e implementacdo sdo normatizados por resolucdes
especificas da extensdo e da graduacdo, conforme descritas no Art. 6° e conforme o
estabelecido no Art. 11 da Resolugéo 029/2021-CEP.

§ 1° Além das atividades mencionadas no caput desse artigo, poderdo também ser
realizadas atividades de Extensao curricular em Projetos institucionais de pesquisa e de
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ensino, bem como componentes curriculares (disciplinas) extensionistas, conforme
estejam previstos no Projeto Pedagdgico do Curso, que envolvam intervencdes diretas na
comunidade externa e que promovam a formacdo e o protagonismo do aluno na acédo
extensionista, por meio de projeto de extensdo, em acfes paralelas e ndo simultaneas,
gque enriguecam sua formacao e atuacado académica docente.

§ 2° O credenciamento de projetos para seriacdo de vagas deve observar o perfil
desejado para o egresso do curso e as modalidades de oferta estabelecidas no caput do
Art. 5°, bem como a disponibilidade de carga horaria do departamento para atribuicdo de
encargos e o estabelecido nesta resolucéo.

§ 3° N&o h& duplicidade de computo da carga horaria integralizada pelos alunos
como Unidades Curriculares de Extensdo (UCE) e Atividades Académicas
Complementares (AAC), Estagio Curricular Nao Obrigatério, participacdo em Projetos de
Ensino ou Pesquisa ou Iniciacdo Cientifica.

DO APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO CURRICULARES

Art. 6°. Pode ser concedido o aproveitamento da carga horaria de até 102 horas/aula
das Atividades de Extensdo Curricular realizadas em cursos afins em outras instituicdes de
ensino superior no Brasil ou no Exterior, nos termos da legislacdo vigente, por equivaléncia
de estudos ou por equivalente valor formativo, conforme especificado em cada Componente
Curricular Extensionista.

Art. 7°. As Atividades de Extensdo Curricular ndo aproveitadas poderdo ser
consideradas como AACs, observado o disposto nas normativas de AACs e nas
deliberacdes do Coordenador do curso.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 8°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador de Extensdo Curricular,

e, se pertinente, a Coordenacdo do Curso e/ou o Departamento de Informética e/ou o

Departamento de Teoria e Pratica da Educacéo.

Art. 9°. Este regulamento entra em vigor a partir da criacdo e implantacao do curso de
Licenciatura em Computacao, do ano letivo de 2026.

Maring4, 15 de maio de 2026.
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ANEXO Il

REGULAMENTO DO ESTAGJO CURRICULAR DO CURSO DE LICEN CIATURA
EM COMPUTACAO- HABILITACAO LICENCIATURA

DA CARACTERIZACAO

Art. 1° - O Projeto Pedagogico do Curso de Licenciatura em Computacéo da
UEM prevé a realizacdo de estagio nas modalidades de Estagio Obrigatorio e de
Estagio ndo Obrigatério, em conformidade com as diretrizes curriculares -
Resolucdo CNE/CES n° 2/2006; Resolucdo CNE/CP n° 2/2015; Resolu¢cdo CNE/CP
n° 2/2019; Resolugdo n°® 009/2010-CEP; Resolugcdo n° 001/2018-COU - e seréo
desenvolvidos conforme o estabelecido no presente Regulamento. Sobre o estagio:

|- Estagio Obrigatério: cumprimento da carga horaria é requisito para
aprovacao e obtencéo de diploma;

Il — Estagio ndo Obrigatorio: desenvolvido como atividade opcional.

Paragrafo Unico: o presente regulamento se refere a modalidade de Estagio
Supervisionado/Obrigatorio.

DA FINALIDADE

Art. 2° - Sao finalidades dos componentes curriculares: Estagio Obrigatorio
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental |, Estagio Obrigatério nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental IlI, Estagio Obrigatério na Educacdo Infantii e Estagio
Obrigatdrio no Ensino Médio.

| - viabilizar aos estagiarios reflexdes tedricas e praticas para que se consolide a
formacao do professor de Computacéo para atuar na educacao basica;

lI- oportunizar aos estagiarios o desenvolvimento de habilidades e competéncias
necessarias a acao docente, e como atividade formativa necessariamente ligada a uma
atividade ou trabalho de campo, deve ser executado prioritariamente em escolas
publicas do municipio e/ou do estado, nas cidades de Maringa, Cianorte, Goioeré e
Umuarama. Em casos excepcionais, estagios em municipios da regido dessas cidades
deveréo ter a concordancia do orientador/coordenador de estagio;

lll - proporcionar ao estagiario intercambio de informacdes e experiéncias
concretas, preparando-os para o exercicio da profissao;

IV - oportunizar aos estagiarios a vivéncia junto a educacgéo basica, levando em
consideracdo a diversidade de contextos em que se apresenta a realidade soécio-
cultural e fisica da escola e dos alunos;

V - possibilitar ao estagiario a vivéncia critica e assistida do ambiente escolar,
promovendo a compreensao, elaboragao e utilizagao de diferentes metodologias de
ensino;

VI - preparar os estagiarios para as atividades de regéncia e intervencdes
pedagogicas, reconhecendo o ensino de Computacdo como uma das formas de
desenvolvimento de habilidades, de articulacdo entre as diferentes areas do saber e
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de insercdo do cidadao na sociedade, possibilitando a inclusédo social, o respeito a
diversidade e a justica social,

VII - possibilitar a transposi¢édo dos conhecimentos, no campo da educacéo,
articulando teoria e pratica de forma a atender aos anseios e necessidades das
pessoas e da sociedade;

VIl — desenvolver atitudes profissionais e éticas, bem como postura critica
frente & sua atuacdo docente, avaliando-a e redimensionando-a.

Paragrafo unico: o Estagio caracteriza-se como um componente curricular de
cunho tedrico e pratico que possibilita o planejamento de ac¢des, como, elaboracéo,
discussdo e desenvolvimento de sequéncias didaticas e seus desdobramentos,
elaboracdo de aulas experimentais, oficinas de aprendizagem, elaboragdo e
utilizacao de diferentes instrumentos avaliativos, elaboracdo de materiais didaticos
entre outras acoes, todas alicercadas em pressupostos tedricos definidos, dando
énfase a formacao constante de um professor critico e reflexivo. Esse Componente
Curricular também possibilita, por meio de atividades propostas (portfélios, diarios,
analise de aulas filmadas, midias educacionais, entre outras), bem como a reflexado
sobre os momentos de intervengcdo pedagodgica e/ou regéncia a luz de preceitos
tedricos voltados a reflexdo docente.

Art. 3° — O Estagio Curricular deve abranger diferentes caracteristicas e
dimensdes da iniciacdo a docéncia, entre as quais:

| — estudo do contexto educacional envolvendo pesquisas, reflexdes e acoes
em diferentes espacos escolares, como salas de aula, laboratérios, bibliotecas,
espacos recreativos e desportivos, ateliers, secretarias, espacgos virtuais de 6rgaos
reguladores da educacao;

I — desenvolvimento de agbes que valorizem o trabalho coletivo,
interdisciplinar, com intencionalidade pedagdgica clara para o processo de ensino e
aprendizagem,;

[l — planejamento e execucao de atividades nos espacos formativos (escolas
de educacéo bésica e universidade), e a estes agregar outros ambientes culturais,
cientificos e tecnologicos, fisicos e virtuais que ampliem as oportunidades de
construcéo de conhecimento, as quais serdo desenvolvidas em niveis crescentes de
complexidade em direcdo a autonomia do aluno em formacao;

IV — participacdo nas atividades de planejamento do projeto pedagdgico da
escola, bem como participacdo nas reunides pedagadgicas;

V — andlise dos processos de ensino e de aprendizagem dos conteludos
ligados ao curso de Licenciatura em Computacdo e, também, das diretrizes e
curriculos educacionais da educagéo basica;

VI — leitura e discussdao de referenciais tedricos contemporaneos
educacionais para o estudo de casos didatico-pedagogicos;

VIl — cotejamento da analise de casos didatico-pedagodgicos com a pratica e a
experiéncia dos professores das escolas de educagdo béasica, em articulagdo com
seus saberes sobre a escola e sobre a mediacao didatica dos conteudos;

VIII — desenvolvimento, testagem, execucdo e avaliagdo de estratégias
didatico-pedagdgicas e instrumentos educacionais, incluindo o uso de tecnologias
educacionais e diferentes recursos didaticos;

IX — planejamento, execucao e regéncia de aulas regulares na rede publica
de educacéo, que busquem a superacao de problemas identificados nos processos
de ensino e aprendizagem dos conceitos quimicos.
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Paragrafo Unico: por observagdo entende-se o periodo destinado as atividades
de interacdo e analise da escola e os seus diferentes espacos por meio de
instrumentos proprios que caracterizem uma observagdo participante, assim como,
participacdo em oficinas tematicas, espacos referentes a gestdo como o Nucleo
Regional de Ensino (NRE), mostra de profissbes e ciéncias. Por regéncia entende-
se o0 periodo no qual o estagiario vai exercer a docéncia supervisionada pelos
docentes da Escola e da Universidade por meio da aplicagdo de sequéncias ou
unidades de ensino, previamente planejadas. Por intervencdo pedagdgica, entende-
se as atividades nas quais o estagiario conduz atividades especificas com os alunos
na escola, como por exemplo, por meio de aula experimental, resolucdo de
exercicios, orientacado de projetos, monitoria, orientacdo de feiras de ciéncias, entre
outras.

Da Organizacéo

Art. 4° — A responsabilidade pela organizacdo dos estagios curriculares do
curso de Licenciatura em Computacdo € do Departamento de Teoria e Prética da
Educacdo (DTP) e/ou do Departamento de Informética (DIN) da Universidade
Estadual de Maringa (UEM), é compartilhada com a Pro-Reitoria de Ensino (PEN) e
com as unidades educacionais concedentes.

Art. 5° - Cabe ao DTP/DIN a organizagdo e a regulamentacdo da carga
horéaria dos estagios, sob a orientacdo e a coordenacao de docentes lotados nestes
departamentos.

Art. 6° - A coordenacdo do componente Estagio da Licenciatura em
Computacéo é exercida por docente da area de Licenciatura lotado no DTP ou DIN
da (UEM).

Art. 7° — A orientacdo do componente Estagio em Licenciatura e Computacao
deve ser exercida por um docente da (UEM) com formacdo condizente e,
preferencialmente, com experiéncia na educacao béasica.

Art. 8° — A realizacdo do estagio dar-se-a mediante termo de compromisso
celebrado entre a unidade escolar concedente e a UEM, conforme Artigo 4° da
Resolucao 009/2010-CEP.

Art. 9° — O componente Estagio ocorrera, sempre que possivel, da seguinte
forma:

| - 0 contato com a administragcéo e o servigo de coordenacdo ou supervisdo da
unidade escolar, dar-se-a por intermédio do coordenador (ou orientador) do Estagio,
com o objetivo de buscar as informagfes necesséarias ao desenvolvimento das
atividades, tais como: o numero de turmas e periodo de funcionamento;

Il - o professor do componente Estidgio em Licenciatura em Computacédo da
Universidade Estadual de Maringa, juntamente com um professor da unidade
concedente do Estagio e, em acordo com um responsavel pela unidade concedente,
organizardo o acompanhamento da execucao do plano de atividades do estagiario,
nas escolas.

Art. 10° — O Estagio Curricular da Licenciatura em Computacdo tera uma
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jornada minima de 480 h/a, distribuidas em quatro componentes curriculares da
seguinte forma:

| - Estagio Obrigatério nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental | com carga
horaria anual de 120 h/a, das quais 51 h/a serdo presenciais e 69 h/a serdo para
realizacdo de atividades relacionadas as escolas no contraturno desse componente
curricular, desenvolvendo atividades de observacado, intervencdo pedagogica e
regéncia,;

Il - Estagio Obrigatério nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental Il com carga
horéria anual de 120 h/a, das quais 51 h/a serdo presenciais e 69 h/a serdo para
realizacdo de atividades relacionadas as escolas no contraturno desse componente
curricular, desenvolvendo atividades de observacdo, intervencdo pedagodgica e
regéncia.

lll — Estagio Obrigatoério na Educacao Infantil, com carga horaria anual de 120
h/a, das quais 51 h/a serdo presenciais e 69 h/a seréo para realizacdo de atividades
relacionadas as escolas no contraturno desse componente curricular,
desenvolvendo atividades de observacao, intervencéo pedagogica e regéncia,

IV - Estagio Obrigatério no Ensino Médio com carga horéria anual de 120 h/a,
das quais 51 h/a serdo presenciais e 69 h/a serdo para realizacdo de atividades
relacionadas as escolas no contraturno desse componente curricular,
desenvolvendo atividades de observacao, intervencéo pedagogica e regéncia.

Paragrafo Unico: entre as atividades a serem desenvolvidas, referentes ao
trabalho docente, como observacdo de aulas, intervencbes e regéncias, outras
atividades também sao inerentes ao trabalho docente, e fazem parte da carga
horéria relacionadas as escolas, tais como: entrevistas, observacdo de oficinas,
acompanhamento e elaboracao e testagem de atividades experimentais, analise de
aulas filmadas, analise de provas reguladoras (vestibular, ENEM, prova Parana),
estudos do Projeto Politico Pedagodgico, reunies na escola, como formacgoes,
conselhos de classe, feiras de ciéncias e culturais, monitorias, acompanhamento de
salas especiais, planejamento, correcdo de atividades, elaboragdo de atividades e
avaliacdes, ministracdo de aulas simuladas, entre outras.

Art. 11° — O quantitativo de alunos devidamente matriculados nos
componentes curriculares de Estagios devera ser de, no maximo 20 alunos:

Art. 12° — Os Componentes Curriculares de Estagios Obrigatérios deverao
ser cursados de forma sequencial, ndo sendo permitido cursar dois destes
componentes em um mesmo periodo letivo.

Paragrafo anico: Os alunos que ingressarem como ja graduados em alguma
Licenciatura para cursar a nova habilitacdo de Licenciatura em Computagéo e
tiverem um terco dos componentes curriculares especificos da habilitacdo
Licenciatura integralizados, teréo seus casos avaliados individualmente.

Art. 13° — Para o Estagio Obrigatério nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental | deve-se considerar que este estigio € com énfase na observacéo.
Nele os estagiarios serdo inseridos no contexto escolar, ndo somente no que diz
respeito & sala de aula, mas no espac¢o educacional em toda sua complexidade,
amparados também em discussdes concomitantes realizadas no componente
curricular de Gestao Escolar. Os estagiarios dividir-se-ao entre atividades que
contemplem aulas tedrico-praticas na Universidade e o desenvolvimento de
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atividades nas escolas publicas.

Art. 14° No Estagio Obrigatério nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental Il os estagiarios dividir-se-do entre atividades que contemplem aulas
tedrico-praticas na Universidade e o desenvolvimento de atividades nas escolas
publicas. Deve-se considerar que, no minimo 20 h/a serdo destinadas
especificamente a regéncia. O restante da carga-horaria sera destinado as
atividades de auxilio ao professor regente, correcdo de provas e atividades
didaticas, planejamento de aulas e unidades didaticas, participacdo em projetos,
andlise de aulas filmadas e simuladas, producdo de material didatico e atividades
experimentais.

Art. 15° No Estagio Obrigatério na Educacéo Infantil os estagiarios dividir-
se-a0 entre atividades que contemplem aulas tedrico-praticas na Universidade e o
desenvolvimento de atividades nas escolas publicas. Deve-se considerar que no
minimo 20 h/a serdo destinadas especificamente a regéncia. O restante da carga-
horaria serd destinado as atividades de auxilio ao professor regente, correcado de
provas e atividades didaticas, planejamento de aulas e unidades didaticas,
participagdo em projetos, analise de aulas filmadas e simuladas, producdo de
material didatico e atividades experimentais.

Art. 16° No Estagio Obrigatério no Ensino Médio  os estagiarios dividir-se-ao
entre atividades que contemplem aulas tedrico-praticas na Universidade e o
desenvolvimento de atividades nas escolas publicas. Deve-se considerar que no
minimo 20 h/a serdo destinadas especificamente a regéncia. O restante da carga-
horaria serd destinado as atividades de auxilio ao professor regente, correcao de
provas e atividades didaticas, planejamento de aulas e unidades didaticas,
participagcdo em projetos, analise de aulas filmadas e simuladas, producdo de
material didatico e atividades experimentais.

Art. 17° — Os departamentos, DTP e DIN, disponibilizardo laboratérios didaticos
de ensino de Computacéo nos trés turnos diarios, localizado nos Blocos 112 e C56,
servindo de apoio para as atividades do Estagio Curricular. O uso deste laboratério
pelo aluno estagiario fica condicionado a autorizacao do professor orientador.

Art. 18° — A jornada total de atividades de estagio a ser cumprida pelo
estagiario, deve ser compativel com o horario de funcionamento das escolas ou
outros espacos institucionais educativos.

Art. 19° — A carga horéaria do componente Estagio Supervisionado/Obrigatorio,
estabelecida no projeto pedagdégico do curso, deve ser integralizada até o final do
altimo periodo letivo do curso de Licenciatura em Computacao.

Paragrafo Unico: Em virtude das especificidades do componente Estagio
Supervisionado/Obrigatorio, a insercdo na escola devera ser de forma presencial.

Art. 20° — Os alunos com necessidades educacionais especiais tém o direito a
participacdo em atividades de estagio como condicdo basica para viabilizar a
construgdo de préticas educacionais inclusivas.

Paragrafo unico: O estagio proporcionado aos alunos com necessidades
educacionais especiais deve ser realizado no contexto idéntico aos que atendam
aos demais alunos, levando-se em conta 0s seguintes requisitos:

| - compatibilidade das habilidades da pessoa com necessidades especiais as
exigéncias da funcao;
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Il - adaptacdo de equipamentos, ferramentas e locais de estagio as condi¢cdes
das pessoas portadoras de necessidades especiais, fornecendo recursos que visem
garantir a acessibilidade fisica e tecnoldgica, e a prestacdo de assisténcia que se
fizer necessaria durante o periodo de estagio.

Art. 21° — O aluno serd encaminhado a unidade/instituicio concedente do
estagio, somente apds estabelecimento de acordo prévio desta com a UEM e com
aval do NRE. Eventualmente, o aluno podera indicar unidades de ensino/instituicdes
para o cumprimento de seu estagio, porém, o nome destas devera ser submetido a
aprovacao do orientador/coordenador de estagio.

DA AVALIACAO

Art. 22° — A avaliacdo do rendimento escolar de cada aluno sera realizada
conforme critério de avaliacdo de cada componente curricular do Estégio
Supervisionado/Obrigatorio, constantes no critério de avaliagdo aprovados pelos
departamentos e coordenador de estagio.

Art. 23° — Tendo em vista as especificidades didatico-pedagdgicas do
componente Estagio Supervisionado/Obrigatorio, ndo sera permitido ao estagiario a
realizacdo de avaliacdo final, e ndo lhe serd permitido cursa-lo em regime de
dependéncia em caso de conflito de horério.

Art. 25° — Serédo condicdes especificas de desligamento ou reprovacao no
Componente Curricular Estagio Obrigatério do curso de Licenciatura em
Computacao, o estudante que:

| — interromper seu vinculo com o curso de Licenciatura em Computacao;

Il — apresentar insuficiéncia de desempenho nas atividades de estagio ou em
sua conduta pessoal;

Il — apresentar frequéncia insuficiente nas atividades de estagio na unidade
escolar;

IV — ndo cumprir a carga horaria minima exigida nos componente curriculares
de Estagio na escola campo de estagio;

V — ndo cumprir a s atividades destinada as atividades docentes referentes a
carga horaria complementar do estagio na escola campo de estagio.

V — descumprir 0s compromissos assumidos com o supervisor de estagio e/ou
com a unidade escolar concedente.

Paragrafo unico: a frequéncia correspondente a carga horaria na Escola
Campo de Estagio serd comprovada mediante verificacdo da ficha de
acompanhamento do estagio, devidamente assinada pelo professor supervisor e
pela direcdo da escola, bem como analisada pelo professor orientador de estagio e,
também, mediante a ficha referente a carga horaria complementar.
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DA COORDENACAO

Art. 25° — Cabe ao coordenador dos componentes curriculares Estagios
Supervisionados/Obrigatorios:

| - providenciar e manter atualizado o cadastro de unidades escolares
concedentes que potencialmente apresentem condi¢des de atender & programacao
curricular e didatico-pedagogica do curso de graduacdo de Licenciatura em
Computacao da UEM;

Il - orientar e encaminhar os estagiarios para a elaboracdo da documentacao
referente ao estagio junto a Coordenadoria Geral de Estagio da UEM,;

Il - manter fluxo de informacdes relativas ao acompanhamento e
desenvolvimento dos estagios em andamento, bem como assegurar a socializacao
de informacdes junto as coordenacdes de curso e ao campo de estagio;

IV - zelar pelo cumprimento da legislacao aplicavel ao estagio.

DA ORIENTACAO

Art. 26° — Cabe ao professor orientador dos componentes curriculares de
Estagios:

| - conhecer as caracteristicas da escola conveniada, tanto no que diz respeito
a estrutura fisica, como aos principios filosoficos e pedagdgicos que embasam o
trabalho escolar;

Il - buscar na realidade escolar a integracdo necessaria para que o aluno possa
utilizar e ampliar as habilidades e competéncias adquiridas no curso de formagé&o, no
sentido de responder aos desafios da atuacao profissional;

lll - elaborar o plano de atividades de estadgio com o professor supervisor
da unidade concedente e com o estagiario;

IV - assegurar o desenvolvimento de estratégias educacionais que atendam
aos principios estabelecidos no convénio com a unidade escolar;

V - garantir o desenvolvimento do Estagio, mediante orientagdo de atividades
didatico-pedagdgicas que articulem os conhecimentos cientificos e sécio-culturais da
formacéo académica com outras atividades de intervengéo nas escolas parceiras;

VI - garantir um processo de avaliacdo continuada e permanente da atividade
de estagio, envolvendo estagiarios, professores orientadores, professores
supervisores das escolas onde o estagio € concedido;

VII - orientar o estagiario em possiveis dificuldades que possam ocorrer no
desenvolvimento do trabalho;

VIII - presenciar as atividades dos estagiarios, sempre que necessario, no
periodo da regéncia de aulas.
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DA SUPERVISAO

Art. 27° — Cabe ao professor supervisor da unidade escolar concedente do
componente Estagio:

| - receber o estagiario e informa-lo sobre as normas do ambiente de estagio;
Il - acompanhar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelo estagiario;

lll - avaliar o desempenho do estagiario durante a realizacdo do estagio e
atribuir uma nota de acordo com os critérios de avaliacdo aprovados e explicitados
pelo professor orientador do estagio;

IV - comunicar qualquer ocorréncia de anormalidade no estagio ao professor
orientador para as providéncias cabiveis.

Art. 28° — S&o direitos do Supervisor da Unidade Escolar concedente do
Estagio::

| - Receber com antecedéncia os planos de atividades a serem desenvolvidos
pelo(s) estagiario(s), possibilitando uma analise e reflexdo prévias dos mesmos;

Il — Interromper as atividades de supervisor junto ao(s) estagiario(s) cujo
trabalho ou convivéncia cotidiana estejam Ihe causando inconvenientes,
comunicando este fato com antecedéncia ao orientador de Estagio;

lIl — Receber certificado de Supervisdo de Estagio emitido pelo DTP (ou DIN) e
assinado pelo chefe de Departamento e pelo Coordenador de Estagio
Supervisionado/Obrigatorio.

Do ESTAGIARIO

Art. 29° — Sao direitos dos estagiarios, além de outros previstos pelo
Regimento Geral da UEM e pela legislagédo em vigor:

| - dispor de elementos necessarios a execucao de suas atividades, dentro das
possibilidades cientificas, técnicas e financeiras da UEM,;

Il - receber orientacdo necessaria para realizar as atividades de estagio;

lIl - obter esclarecimentos sobre os acordos firmados para a realizagcdo do seu
estagio;

IV - apresentar propostas ou sugestbes que possam contribuir para o
aprimoramento das atividades de estagio.

Art. 30° — S&o deveres dos estagiarios, além de outros previstos pelo
Regimento Geral da UEM e pela legislacédo em vigor:

| - participar de reunides, mantendo efetivo contato com o professor orientador
de estagio, a quem, sempre que necessario, prestara contas das suas atividades;

Il — participar das aulas presenciais na universidade;
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lll - executar as tarefas designadas na escola concedente em que estagiar,
respeitando sempre a hierarquia estabelecida, as normas internas e as
recomendacodes;

IV - manter postura profissional,

V - manter elevado padrdo de comportamento e de relagdes humanas,
condizentes com as atividades a serem desenvolvidas no estagio;

VI - comunicar e justificar com antecedéncia ao professor orientador e
professor supervisor de estagio, sua eventual auséncia nas atividades de estagio;

VII - elaborar e entregar ao professor orientador relatorio final, portfolio, diérios
de aula e, também, outras atividades relacionadas ao estagio, na forma e prazo
estabelecidos;

VIIl - submeter-se as avaliacbes previstas no critério de avaliacdo do
componente curricular;

IX - encaminhar ao professor orientador ficha de controle ou outro documento,
constando, no minimo, o numero de horas, periodo de estagio e descricdo das
atividades desenvolvidas.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 31° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenadores do Curso de
Licenciatura em Computacdo, ouvidos o coordenador de estagio e o professor
orientador.

Maringa, 15 de maio de 2026.
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ANEXO IV

» Oficio n° 193/2026 — GRE: Institui Comité de Articulacdo de Formacéo da
Rede Prilei na UEM.

» Portaria n° 012/2026 — DEG: Institui NDE de Licenciatura em Computagéo.

» Resolugdo n° 005/2026 — DIN: Aprova o PPC de Licenciatura em
Computacéo.

* Resolucdo n, 022/2026 -DTP aprova componentes curriculares afetos ao
DTP do Curso de Licenciatura em Computagéao.

* Aprovagédo de Componentes Curriculares pelos Departamentos:

» Fundamentos de Educacdo — DFE

» Leitura e Producéo de Textos — DLP

= Matematica Basica — DMA/DES

» Educacéo Digital e Educacéo Integral — DFE

= Fundamentos Mateméticos para Computacdo — DES/DIN
» Gestdo Escolar — DFE

» Educacéo, Midias e Tecnologias Digitais — DFE

» Introducédo a Ciéncia de Dados — DES

= Empreendedorismo e Inovagédo — DEP

» Estudo de Libras — DLP

 Acordo de cooperagdo Técnica que entre si celebram a Fundacgéo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, a Universidade Estadual de
Maringéa e a Fundagdo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, para
os fins que especifica.

* Plano de Trabalho da coopera¢cao UFMS, UEM e UEMS.
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& Universidade Estadual de Maringa

PARANA

#\ Gabinete da Reitoria GOVERNG

DO ESTADO

Oficio n®193/2026-GRE Maringa, 02 de abril de 2026.

Magnifica Reitora,

Considerando a necessidade de retificagdo das indicagbes apresentadas pela
Universidade Estadual de Maringd no Oficio n® 078/2026-GRE que fariam parte da
composicdo do Comité de Articulacdo da Formacéo Inicial Docente da Rede UFMS-UEMS-
UEM, no ambito do Prilei, solicitamos providéncias quanto as indicacbes apresentadas
abaixo relacionadas:

Coordenador Institucional da Rede na UEM:
Prof. Dante Alves Medeiros Filho

Lotagdo: Departamento de Informatica (DIN)
Email: damfilho@uem.br / dante@din.uem.br
Telefone: (44) 99972-0905

Coordenador Geral do Curso na UEM:

Prof. José Roberto Vasconcelos

Lotacédo: Departamento de Informatica (DIN)
Email: jrvasconcelos@uem.br / jrvasco@din.uem.br
Telefone: (44) 99925-3255

Coordenador Pedagégico da Rede na UEM:
Prof. Anderson Faustino da Silva

Lotagdo: Departamento de Informatica (DIN)
Email: afsilva@uem.br / anderson@din.uem.br
Telefone: (44) 98418-8820

Coordenador de Tecnologia da Rede na UEM:
Prof. André Felipe Ribeiro Cordeiro

Lotagdo: Departamento de Informatica (DIN)
Email: afrcordeiro2@uem.br

Telefone: (44) 99989-5832

Apoio Técnico-Pedagogico do Curso no Polo Goioeré:
Prof. Washington Luiz Felix Santos

Lotacdo: Departamento de Engenharia Téxtil
Email: wifsantos@uem.br

Telefone: (44) 99114-9705

Atenciosamente,

A Senhora

/Wwdro analli,”

Reitor

Camila Celeste Brandio Ferreira itavo
Reitora da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
Campo Grande - MS

Avenida Colombo, 5.790 — CEP 87020-900 — Maringa — PR
Telefone: (44) 3011-4200
Site: http://www.uem.br — E-mail: sec-gre@uem.br



- Universidade Estadual de Maringa
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_/—A,<\ Diretoria de Ensino de Graduacao &

PORTARIA N.2 12/2026 — DEG

A DIRETORA DE ENSINO DE GRADUAGCAO da
Universidade Estadual de Maringa, no uso de suas
atribuicoes,

Considerando o contido no processo n°® 382/2014-PRO;

Considerando a Resolucao n® 29/2013-CEP que institui o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) no &mbito dos Cursos de Graduacao da UEM;

Considerando o contido no e-protocolo n® 25.777.129-6;

RESOLVE:

Art. 1.2 Nomear a composicao do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de
Graduacao em Ciéncia da Computacao, habilitagao Licenciatura, a ser ofertado no dmbito
da Rede PRILEI, estabelecida por meio de acordo de cooperacao técnica entre a Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS), a Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul
(UEMS) e a Universidade Estadual de Maringa (UEM), conforme abaixo:

Prof. Dr. Dante Alves Medeiros Filho (DIN)
Prof. Dr. José Roberto Vasconcelos (DIN)
Prof. Dr. André Felipe Ribeiro Cordeiro (DIN)
Profa. Dra. Fabiane Freire Franca (DTP)
Profa. Dra. Suzana Pinguello Morgado (DTP)

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
DE-SE CIENCIA.

CUMPRA-SE.
Maringa, 17 de abril de 2026.

Documento assinado digitalmente

b MARIANA MORAN BARROSO
g L Data: 17/04/2026 17:26:35-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Mariana Moran Barroso
Diretora de Ensino de Graduacao

Av. Colombo, 5.790 - Campus Universitario - CEP: 87020-900 - Maringa - PR
Fones: (044) 3011-5816



RESOLUCAO N° 095/2026-DIN

Aprova Projeto Pedagogico do Curso
(PPC) de Licenciatura em Computag#o.

O Chefe do Departamento de Informatica, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Licenciatura em Computagdo:

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.
Maringd, 15 de maio de 2026.

\ 5 \
—— IR N, ¥ \ T

Prof. Dr. Elvio Jodo Lieonardo
Chefe do DIN

Campus Universitario — Av. Colombo, 5.790 — Bloco C-56
Fone: (44) 3011-4219 /4324 /4085
CEP 87.020-900 — Maringa - Parana
www.din.uem.br



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
° ,A- CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCH
DEPARTAMENTO DE TEORIA E PRATICA DA EDUCACAO- DTP

RESOLUGAO N° 022/2026-DTP

Aprova componentes curriculares
afetos ao DTP do Curso de
Licenciatura em Computacao.

Considerando a 042 Reunidao do DTP em 15 de maio de 2026;

O DEPARTAMENTO DE TEORIA E PRATICA DA EDUCAGAO EM
REUNIAO, APROVOU, E A CHEFE DO DTP, MARIA SIMONE JACOMINI NOVAK,
SANCIONOU A SEGUINTE RESOLUCAO:

Artigo 1° — Aprovar as ementas e objetivos dos seguintes componentes
curriculares:

- Estagio Obrigatério na Educacgao Infantil;

- Estagio Obrigatoério nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental I;
- Estagio Obrigatério nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental Il;
- Estagio Obrigatério no Ensino Médio;

- Psicologia da Educacao;

- Fundamentos de Didatica;

- Educacgao Especial;

- Educacéo e Relagées Etico-Raciais;

- Avaliacao de Aprendizagem;

- Curriculo e Educacao;

- Politicas Educacionais;

- Computagao na Educacao Infantil;

Av. Colombo, 5790 (Bloco I-12 — sala 08) - CEP: 87020-900 - Fone/Fax: (0xx44) 3011-4887
Maringa — Parana



- Educacgao de Jovens e Adultos; e
- Letramento Académico e Projetos Aplicados

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Maringa, 29 de junho de 2026.

i T Py /Q';‘ifrvwn-b _}'r-‘l Tevok

Prof.2 Dr.2 Maria Simone Jacomini Novak
Chefe do DTP

Av. Colombo, 5790 (Bloco I-12 — sala 08) - CEP: 87020-900 - Fone/Fax: (0xx44) 3011-4887
Maringa — Parana



Componente/

Unidade Curricular

Fundamentos de Educacgéo

Centro de Ensino

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento

Departamento de Fundamentos da Educacgéo (DFE)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolugédo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Fundamentos histéricos, filoséficos e socioldégicos da educacao.
Correntes filoséficas e sociolégicas influentes no campo
educacional. Concepgdes e topicos relacionados a educacdo
situados no processo histérico: Ideologia e educacéo; Estado,
politica e poder; Cultura e sociedade; Educacédo e trabalho;
Educagdo como direito publico subjetivo; A escola publica,
universal, gratuita, obrigatdria, laica e de qualidade. Educacgéo e
suas articulagbes com os sistemas, escolas e praticas
educacionais.

Objetivos:

Compreender os fundamentos histéricos, filosoficos e sociolégicos
da educagéo.

Aprovagao no Departamento

Local:

‘ /)
niversidade Estadua| de Maringa’
—/Departamento de Fundam tog.da Edugagao

Data

Lo, AVAE AP\ AN e
Carimbé e Assinatura do Chefe iéo Departamento
' Prof. Dr. Alessandro %anws da Rocha

-Chefe do DFE=




Componente/

Unidade Curricular

Leitura e Produgao de Textos

Centro de Ensino

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento

1

Departamento de Lingua Portuguesa (DLP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolugéo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Pratica de leitura e de produgdo de textos de diversos géneros.
Nocdes fundamentais sobre estrutura e conteddo: coeséo,
coeréncia, clareza, informatividade e adequacdo. Revisdo e
reescrita orientada dos textos produzidos. Subsidiar os estudantes
para a produgéo textual. Fundamentos da Metodologia Cientifica.
Métodos e Técnicas de Pesquisa. Etica em pesquisa. Organizacéo
de trabalho cientifico.

Objetivos:

Desenvolver competéncias relacionadas com a leitura e producéo
de textos orais e escritos, pertencentes a diferentes situacdes de
interagéo e de comunicagao.

&

Aprovacao no Departamento ﬁ AN

Local:

\NVY] O «
(‘w' \vk k\\ , p ‘\“({\\
/ LN ERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
~ Prof. Dra. Annie Rose Santos

2~ P Departamento de Lingua Portuguesa
G |- Chefe

Carimbo e Assinatura do Chefe do Departamento




Componente/

Unidade Curricular Matematica Basica

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Exatas (CCE)

Departamento1 Departamento de Estatistica (DES)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolugdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Divisdo dos numeros em conjuntos numéricos. Operagdes com o0s
numeros em todos os conjuntos numeéricos. Expressdées numéricas.
Problemas matematicos. Aplicar as operagbes em conjuntos
Ementa: numeéricos na resolugdo de problemas. Razdo e proporgéo.
Resolugdo de problemas que envolvam razdo e proporgao.
Algoritmo de resolugéo de regras de trés simples e composta.
Calcular porcentagens em variadas situagdes. Perceber a relagao
entre porcentagem e regra de trés simples.

Objetivos: Estudar, compreender e aplicar as operagbes matematicas
basicas.

Aprovacao no Departamento
Local:

Profa. Dra. Eniuce Menezes
CHEFE DO DEPARTAMENTO
DE ESTATISTICA

~ 7 y >

/(:‘ / @, (': / ») (/‘.1.(;. /' "{J At’”‘,
/ e,

Data Carimbo e Ass_i‘nét‘?('r%jféi(;.‘/@ﬁefe do Departamento

-




Componente/

Unidade Curricular Educagéao Digital e Educacgéo Integral

Centro de Ensino | Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento1 Departamento de Fundamentos da Educacgéao (DFE)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolugéo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Fundamentos da educagdo integral e da jornada em tempo
integral. Marco legal e normativo da Lei n°® 14.640/2023 e diretrizes
nacionais. Organizagdo curricular integrada, dimensdes do
desenvolvimento humano e aprendizagens prioritarias. Educagéo
digital como politica publica, conectividade e recursos digitais na
escola. Inovagéo pedagoégica, cultura maker e uso de tecnologias
para o desenvolvimento integral. Equidade, inclusdo, cidadania
digital e educagéo antidiscriminatéria. Computagdo e tecnologias
digitais como instrumentos de transformagéo social e promogao da
qualidade educacional. Educagdo Digital, Educagdo Integral e
transformacéo social.

Ementa:

Objetivos: Compreender os fundamentos da educagéo digital e integral.

Aprovagéo no Departamento
Local:

/A« of w“ B
/ \ )

mversndade Estadual de Maringd/
/ / . ~~ Degarﬁmento de Fundavq tpsda Edugigio \

Data . Carimbo e Assinatura doG efe do Departamento
Prof. Dr. Alessandro Santags’da Rocha




Componente/

Unidade Curricular Fundamentos Matematicos para Computacgao

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Departamento1 Departamento de Informatica (DIN)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Estudo das ferramentas essenciais da logica e matematica
discreta, incluindo Loégica Proposicional, Logica de Predicados,
técnicas de demonstracado, teoria dos conjuntos, relagbes e
fungdes, e o Principio da Indugdo Matematica. Aprofundamento em
estruturas discretas aplicadas a analise de algoritmos, com foco
em analise combinatéria, relagdes de recorréncia e teoria dos
grafos. Introdugéo a Teoria da Computagéo, abordando linguagens
formais, autdématos finitos, expressdes regulares e a Maquina de
Turing.

Ementa:

Compreender os fundamentos matematicos que sdo necessarios

Objetivos: as diferentes subareas da computagéo.

Aprovacao no Departamento
Local:

Profa. Dra. Eniuce Menezes.
CHEFE DO DE O )
DEEST %C/\}“

’ tu/a de/CF]efe do Departamento

16 /| ©6 /apag
Data

Carimbo e Assip

7




Componente/

Unidade Curricular Gestéo Escolar

Centro de Ensino | Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento1 Departamento de Fundamentos da Educacgao (DFE)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolugdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Teoria de Administracdo e Gestado Escolar. Gestdo Educacional e
democratica: conceitos, principios, perspectivas contemporaneas.
Gestao Pedagogica, Administrativa e Financeira. Elementos
constitutivos da organizagdo e gestdo: curriculo, projeto politico
pedagogico, planejamento e instdncias de participacdo.
Interpretacéo e utilizagéo, na pratica de gestéo, dos indicadores e

das informagbes presentes nas avaliagdes oficiais do desempenho
escolar.

Ementa:

Compreender os fundamentos de gestéo. Aplicar os fundamentos

Objetivos: de gestdo no ambiente escolar.

Aprovacao no Departamento
Local:

/

\
\

/ \,a

Universidade Estad al deLMarlng

/ / Dep:ﬂ;memo de Fundn pentos dj‘Educaqao
. a an

_Cafimbo e Assmatura hefe do Departamento
Pata Prof. Dr. Alessandro tos % P
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Componente/

Unidade Curricular

Educacao, Midias e Tecnologias Digitais

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento1

Departamento de Fundamentos da Educacéo (DFE)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horéria Anual em Hora-aula Forma de Oferta

Teobrica

Pratica

Teor./ Pratica
Total anual

Atividades de
Extensao
Tipo de Oferta®

Presencial *
Semipresencial 2

68

68 68 S

8°, inciso XVII)

Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.° 378/2025., art. 7°.
Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme Resolugédo n.° 010/2010-CEP, art.

Ementa:

Anadlise critica das Tecnologias Digitais e seu uso pedagdgico.
Ferramentas de autoria. Plataformas de aprendizagem (LMS). Redes
sociais. Jogos digitais. Objetos de aprendizagem. Planejamento de
atividades integrando tecnologias digitais ao curriculo. Discussdo sobre
ética, sociedade e cidadania digital. Dilemas éticos como privacidade,
seguranca de dados, propriedade intelectual, fake news, cyberbullying e
discurso de 6dio. O papel da escola na formagéo para a cidadania digital.
Legislagbes como o Marco Civil da Internet e a LGPD. Implicacdes
socioambientais da tecnologia. Lixo eletrénico. Consumo de energia.
Obsolescéncia programada. Sustentabilidade digital e ativismo ambiental.

Objetivos:

Analisar criticamente o desenvolvimento histérico e legal das tecnologias
de informagdo e comunicacao;

Abordar as possibilidades de ensino-aprendizagem pelas tecnologias
digitais;

Refletir sobre o impacto social do uso das tecnologias digitais na
sociedade;

Compreender e analisar as tecnologias digitais e 0 seu uso pedagdgico.

Aprovacéo no Departamento

Local:

N

:’ ;' . ‘
/' Universidade Estadual de Maringa

/ / bepartamento de Fupdamentos da ‘Et’iucacfmi
(N L AN Aann AN / PO
Data | Carimbo e Assinatura o fobefadda Departamento

& - Chefe do DFE -




Componente/

Uriidade Cuirriatlar Introdugao a Ciéncia de Dados

Centro de Ensino Centro de Ciéncias Exatas (CCE)

Departamento1 Departamento de Estatistica (DES)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Introducéo a Ciéncia de Dados. Pandas, IPython, NumPy, Jupyter.
Exemplos e estudos de caso. Descoberta de Conhecimento em
Bases de Dados. Mineracdo de Dados, Preparagao de Dados, Pré-
processamento de Dados. Modelagem de dados. Estudo de

Ementa; algoritmo preditivo simples (k-NN), Planejamento de experimentos.
Analise de resultados experimentais. Tematicas computacionais
sobre a aplicagao de ciéncias de dados na preservagdo ambiental
e na preservagao da privacidade e dos direitos humanos.

o Compreender o processo historico, os conceitos fundamentais e os

Objetivos:

estudos realizados em ciéncia de dados..

Aprovacao no Departamento
Local:

Profa. Dra. Eniuce Menezes
CHEFE DO DEPARTAMENTO
DE ESTATISTICA -

Data Carimbo e Assii irado Chefe do Departamento




Componente/
Unidade Curricular

Centro de Ensino Centro de Tecnologia (CTC)

Empreendedorismo e Inovagéo

Departamento Departamento de Engenharia de Producédo (DEP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
@estinada a cada um, quando for diferenciada.

Carga horaria Anual em Hora-aula Forma de Oferta
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Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°,
3. Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolugdo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:
Perfil empreendedor. O papel do empreendedor na sociedade.
Motivagédo. Estabelecimento de metas. Ideias e oportunidades.
Inovagéo. Técnicas e Ferramentas de planejamento e validagao de
negocios inovadores. Modelagem e Startups.

Objetivos:

Compreender os fundamentos do empreendedorismo e da
inovagao;

Desenvolver o comportamento empreendedor e inovador.

Aprovagao no Departamento

4
/ 1/

Local:

( -~ \
(3 ._;pr{ 0 ( !aws Aﬂtoneiﬂ
Chefe
/ ) ; Menth da Enpanharia de Deadpnsn

Data Carimbo e Assinatura do Chefe do Departamento
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Componente/

Unidade Curricular

Estudo de Libras

Centro de Ensino

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH)

Departamento1

Departamento de Lingua Portuguesa (DLP)

1. Quando a disciplina for co-departamentalizada, indique também os demais departamentos e a carga horaria
destinada a cada um, quando for diferenciada.
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Pelo menos 30% de atividades presenciais, conforme Portaria MEC n.° 378/2025, art. 7°.
Pelo menos 20% de atividades presenciais ou sincronas mediadas, conforme Portaria MEC n.°
378/2025., art. 7°.
Tipos de Oferta: (A) Anual - (S) Semestral - (T) Trimestral - (M) Modular - (C) Ciclo (Conforme
Resolucéo n.° 010/2010-CEP, art. 8°, inciso XVII)

Ementa:

Fundamentos epistemoloégicos, histéricos, politicos e culturais da
Lingua Brasileira de Sinais (Libras). A pessoa surda e suas
singularidades linguisticas. Nogdes basicas de Iéxico, morfologia e
sintaxe. Relagbes pedagogicas e a pratica docente em espagos
escolares inclusivos e bilingues. Aspectos discursivos e impactos
na interpretacdo. O papel do professor e do intérprete de Libras na
escola inclusiva.

Objetivos:

Compreender a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como uma
lingua natural, favorecendo o processo de inclusdo da pessoa
surda; bem como relaggdes pedagdgicas e pratica docente.

Aprovacéo no Departamento
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Servigo Publico Federal
Ministério da Educacao
Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul |<" "=

ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, A UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE MARINGA E A FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO
SUL, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento particular, a FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, instituicdo de ensino superior com
personalidade juridica de direito publico, instituida nos termos da Lei Federal n.2 6.674, de 05 de julho de 1979, com sede e foro nesta capital,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 15.461.510/0001-33, representada neste ato por sua Reitora, Profa. Dra. CAMILA CELESTE BRANDAO FERREIRA
{TAVO, nomeada por meio do Decreto de 28 de Agosto de 2024 — MEC (Publicado em 29/08/2024 / Edi¢do 167/ Secdo: 2 / Pagina: 1), portadora
da matricula funcional n2 157*****. e

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, autarquia estadual, com sede na Avenida Colombo, n.° 5790 - Camp. Universiario, Bairro Zona 07, na
cidade de Maringa, estado do Parang, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 79.151.312/0001-56, neste ato representada por seu Reitor, Sr. LEANDRO
VANALLI, nomeado por meio do Decreto N.2 12.257, publicado no Diario Oficial Parana em 27 de setembro de 2022, inscrito no RG sob o n?
*.015.450-*.

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, fundagdo publica de direito publico estadual, com sede na Rod. Dourados/
Itahum, S/N - Campus Universitario, Zona Rural, na cidade de Dourados, estado de Mato Grosso do Sul, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
86.891.363/0001-80, neste ato representada por seu Reitor, Sr. LAERCIO ALVES DE CARVALHO, nomeado por meio do Decreto "P" n.2 1.192,
publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul em 14 de setembro de 2023, inscrito no CPF sob 0 n.2 ¥** 658.225-**),

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n2 11.531,
de 16 de maio de 2023, da Portaria SEGES/MGI n2 3.506, de 8 de maio de 2025, legislagdo correlacionada a politica publica e suas alteragdes,
considerando o contido no Processo n2 23104.002674/2026-23—-UFMS, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS DESIGNAGOES SIMPLIFICADAS

1.1. As signatarias adotam as designag¢des simplificadas de “UFMS” para a Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul,
“UEM” para a Universidade Estadual de Maringa e "UEMS" para a Fundagdo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica é a execugdo do Projeto de Ensino intitulado “Comité de Articulagcdo da
Formagdo Inicial Docente da Rede UFMS-UEMS-UEM para oferta do Curso de Licenciatura em Computagdo”, a ser executado nos espacos fisicos
da AGEAD/RTR, localizados no Setor 2 - Bloco 6, e nos espagcos fisicos da UEM e da UEMS, conforme especificagbes estabelecidas no plano de
trabalho (ANEXO ).

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o Plano de Trabalho que, independente de transcrigdo, é parte
integrante do presente Acordo de Cooperagdo Técnica, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os participes.

4, CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES
4.1. Constituem-se responsabilidades dos participes:
4.1.1. DAS OBRIGACﬁES COMUNS:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do presente instrumento, representantes institucionais incumbidos
de coordenar a execugdo deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou
prepostos, ao patrimonio do outro participe ou terceiros, quando da execugdo deste Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;

f) cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no instrumento;

g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agdes, mediante custeio proprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos relacionados ao
acordo, assim como aos elementos de sua execugdo;

j) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigages acordadas;

k) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n2 12.527/2011- Lei de Acesso a Informagdo - LAl) obtidas
em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;



1) observar os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD), adotando
medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo deste acordo;

m)obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso; e

n) oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo a, no limite de
suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

DA UFMS:
a) Coordenar geral e academicamente o projeto no ambito da Rede Prilei UFMS-UEMS-UEM;
b) Articular a governanga da Rede, promovendo a integragdo entre as instituigbes parceiras e as redes publicas de educagdo bdsica;
c) Consolidar e encaminhar os relatérios de monitoramento e avaliagdo as instancias competentes;
d) Apoiar a padronizagdo de processos académicos, pedagdgicos e administrativos do curso;
e) Representar a Rede junto as instancias de gestdo do Prilei;
f) Executar o curso de Licenciatura em Computagdo nos polos da instituicdo, em conformidade com o PPC e as diretrizes da Rede;

g) Disponibilizar equipes académicas, pedagdgicas e administrativas para a oferta dos componentes curriculares e das agdes
formativas;

h) Participar da elaboragdo e execugdo das atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e residéncia docente;

i) Facilitar a integragdo com a Rede Estadual e as Redes Municipais de ensino do Parand, garantindo que o curso atenda as
necessidades locais e regionais da educagdo basica;

j) Contribuir com dados, relatérios e informag6es para o monitoramento e a avaliagdo do projeto.

DA UEM:

a) Executar o curso de Licenciatura em Computacdo em seus respectivos ambitos institucionais, em conformidade com o PPC e as
diretrizes da Rede;

b) Disponibilizar equipes académicas, pedagdgicas e administrativas para a oferta dos componentes curriculares e das agBes
formativas;

c) Participar da elaboragdo e execugdo das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovagdo e residéncia docente;
d) Contribuir com dados, relatérios e informagdes para o monitoramento e a avaliagdo do projeto;
e) Articular a participagdo de seus docentes e equipes técnicas para garantir a exceléncia académica e pedagdgica do curso;

f) Apoiar na infraestrutura necessaria para a execugdo do curso, incluindo o ambiente virtual de aprendizagem e recursos
tecnoldgicos;

g) Participar na capacita¢do e acompanhamento dos professores e alunos, garantindo que todos tenham o suporte necessario para o
desenvolvimento do curso;

h) Facilitar a integragdo com a Rede Estadual e as Redes Municipais de ensino do Parand, garantindo que o curso atenda as
necessidades locais e regionais da educagdo basica;

i) Atuar de forma integrada com a UFMS e com as redes publicas de educagdo bdsica nos territdrios atendidos.

DA UEMS:

a) Executar o curso de Licenciatura em Computacdo em seus respectivos ambitos institucionais, em conformidade com o PPC e as
diretrizes da Rede;

b) Disponibilizar equipes académicas, pedagodgicas e administrativas para a oferta dos componentes curriculares e das agbes
formativas;

c) Participar da elaboragdo e execugdo das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovagdo e residéncia docente;
d) Contribuir com dados, relatérios e informagdes para o monitoramento e a avaliagdo do projeto;
e) Articular a participagdo de seus docentes e equipes técnicas para garantir a exceléncia académica e pedagdgica do curso;

f) Apoiar na infraestrutura necessaria para a execugdo do curso, incluindo o ambiente virtual de aprendizagem e recursos
tecnoldgicos;

g) Participar na capacitagdo e acompanhamento dos professores e alunos, garantindo que todos tenham o suporte necessario para o
desenvolvimento do curso;

h) Facilitar a integracdo com a Rede Estadual e as Redes municipais de ensino do Mato Grosso do Sul, garantindo que o curso atenda
as necessidades locais e regionais da educagdo basica;

i) Atuar de forma integrada com a UFMS e com as redes publicas de educagdo bdsica nos territdrios atendidos.

Paragrafo Unico — Além das obrigaces definidas nesta Cldusula Quarta, se necessario, outras poderao ser estipuladas, mediante a formalizagdo
de Termo Aditivo.

5.
5.1.

CLAUSULA QUINTA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

No prazo de 30 (trinta) dias a contar da celebragdo do presente Acordo, cada participe designara formalmente, mediante portaria,

preferencialmente servidores publicos envolvidos e responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar,
articular, acompanhar monitorar e supervisionar as agdes que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

5.2.

Competird aos designados a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides,

devendo todas as comunicagdes serem documentadas.



5.3. Sempre que o(a) indicado(a) ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicagdo
deverd ser feita ao outro participe, no prazo de até 30 (trinta) dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagdo do substituto.

6. CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

6.1. N3o haverd transferéncia voluntdria de recursos financeiros ou doagdo de bens entre os participes para a execugdo do presente
Acordo de Cooperagdo Técnica. As despesas necessdrias a plena consecugdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos,
comunicagdo entre os 6rgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos
participes.

6.2. As acBes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de instrumento especifico.

6.3. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagdo mutua, ndo cabendo aos participes
quaisquer remuneragdes.

7. CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

7.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo
sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer dnus ao outro participe.

7.2. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo especifica
prevista no acordo e por prazo determinado.

8. CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO E VIGENCIA

8.1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica entrard em vigor na data de sua Ultima assinatura pelo periodo de 48 (quarenta e oito
reais) meses, podendo ser prorrogado mediante a celebragdo de Termo Aditivo.

9. CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1. O presente Acordo poderd ser alterado, no todo ou em parte, mediante celebragdo de Termo Aditivo, desde que mantido o seu
objeto.

10. CLAUSULA DECIMA — DO ENCERRAMENTO

10.1. O presente Acordo de Cooperagdo Técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengdo da parceria, notificando o parceiro com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e

d) por rescisdo.

10.2. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do
encerramento.
10.3. Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o resultado, as partes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de

meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1 - O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante
comunicagdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo de
Cooperagdo Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do objeto.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO

12.1. Os PARTICIPES deverdo publicar o Acordo de Cooperagdo Técnica na pagina de seus respectivos sitios oficiais na internet, no prazo
de 10 (dez) dias, a contar da sua assinatura, cabendo a UFMS a
divulgacdo e manutencdo a disposi¢do do publico em sitio eletronico oficial da UFMS e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

13.1. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes deste Acordo de Cooperagdo Técnica
deverad possuir carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §19, da Constituicdo Federal.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

14.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a
elaboracdo de relatério conjunto de execu¢do de atividades relativas a parceria, discriminando as a¢Ses empreendidas e os objetivos
alcangados, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o encerramento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo



direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.

16.
16.1.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONCILIAGAO E DO FORO

Na hipdtese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo, os participes solicitardo a
Camara de Mediagdo e de Conciliagdo da Administragdo Publica Federal, érgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos

pedidos de resolugdo de conflitos, por meio de conciliagdo.

16.2.

N3o logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, serd competente para dirimir controvérsias daqui
decorrentes, o Foro da Justiga Federal, 12 Subsegdo Judicidria de Mato Grosso do Sul — Campo Grande, com renuncia a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, nos termos do inciso | do art. 109 da Constituigdo Federal.

E, por estarem assim justas e acordadas, assinam eletronicamente as signatdrias o presente instrumento.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL
CAMILA CELESTE BRANDAO FERREIRA iTAVO
REITORA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
LEANDRO VANALLI
REITOR

FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
LAERCIO ALVES DE CARVALHO
REITOR

Anexo |

Plano de Trabalho 6339333
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NOTA UFMS p eil Documento assinado eletronicamente por Laércio Alves de Carvalho, Usuario Externo, em 15/05/2026, as 13:21,
MAXIMA E' 10"' J-zinm:a |‘11| conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de
NOMEC == tR7add ‘ eletrénica novembro de 2020.

NOTA UFMS p eil Documento assinado eletronicamente por LEANDRO VANALLI, Usuario Externo, em 15/05/2026, as 13:57,
MAXIMA E' 10"' J-zinm:a |‘11| conforme horério oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de
NOMEC *= rlte] ‘ eletrénica novembro de 2020.
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SECRETARIA DE ASSESSORAMENTO AS PARCERIAS INSTITUCIONAIS
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.002674/2026-23



Servigo Publico Federal
L Ministério da Educacao

Fundacgdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul |<=""""=
UFMS

MINUTA - PLANO DE TRABALHO

1. TIPO PROJETO

( X) Ensino () Pesquisa ( ) Extensdo () Desenvolvimento Institucional () Outros () Ndo se aplica

2. DADOS CADASTRAIS DOS PARTICIPES

I - UFMS
Orgio CNPJ
Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul 15.461.510/0001-33
Endereco

Av. Costa e Silva, s/n - Cidade Universitaria

Cidade Esfera

Campo v CEP Administrativa
Grande MS 79070-900 Federal

bbb Fone E-Mail

+55 o

67 3345-7000 reitoria@ufms.br

Nome do Responsavel

Camila Celeste Brand3o Ferreira itavo

Cargo Funcdo

Professora do Magistério Superior Reitora

Nome do(a) Coordenador(a) do Projeto

Daiani Damm Tonetto Riedner

Unidade Vinculada
Agéncia de Educagdo Digital e a Distancia (AGEAD)

Enderego Eletrénico (e-mail) Telefone do setor

agead@ufms.br (67) 3345-7218

Il - UEM

Orgio CNPJ
Universidade Estadual de Maringa 79.151.312/0001-56

Endereco

Av. Colombo, 5790, Zona 07

Cidade UF CEP Esfer'a. .
Administrativa

Maringa PR 87020900 Estadual

bbb Fone E-Mail

Zis 3011-4201 sec-gre@uem.br




Nome do Responsavel

Leandro Vanalli

Cargo Fungdo
Professor do Magistério Superior Reitor
1l - UEMS
Orgio CNPJ

Fundagdo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

86.891.363/0001-80

Endereco

Rodovia Dourados-Itahum — Km 12, Cidade Universitaria de Dourados — MS

. Esfera
Cidade UF CEP Administrativa
Dourados MS 79.804-970
Estadual
DDD Fone E-Mail
+55 67 3902-2360 reitoria@uems.br

Nome do Responsavel

Laércio Alves de Carvalho

Cargo Fungdo

Professor do Magistério Superior Reitor

3. DISCRIMINACAO DO PROJETO/PROGRAMA

Titulo do Projeto/

Periodo de Execugdo
Programa

Comité de Articulagdo da
Formagdo Inicial Docente Inicio Término
da Rede UFMS-UEMS-UEM

para oferta do Curso de
Licenciatura em
Computagdo

48 meses, a partir da data
de assinatura do Acordo de
Cooperagdo

Data da assinatura do
Acordo

Objeto

Criagdo, desenvolvimento, execugdo e gestdo do curso de Licenciatura em Computagdo, articulado entre a
UFMS, UEM e UEMS, com foco na formagdo de docentes para o ensino basico em dreas como programagao,
robdtica, inteligéncia artificial e pensamento computacional, assegurando alinhamento com as diretrizes da
Politica Nacional de Educag¢do Digital e atendendo as demandas educacionais e do setor produtivo. O projeto
visa contribuir para a qualificacdo de professores, promovendo a inclusdo digital, a inovagdo pedagdgica e o
desenvolvimento socioecondmico nas regides atendidas pelas universidades, com impacto direto na qualidade
da educagdo basica nos Estados de Mato Grosso do Sul e Parana.

Justificativa da Proposi¢do

A necessidade urgente de qualificar docentes para integrar as tecnologias digitais no curriculo da educagdo
basica tem se intensificado com a crescente aceleracdo da transformagdo digital, tanto nas escolas quanto nas
industrias. O contexto atual da educagdo basica, especialmente nas redes publicas de ensino, exige um novo
modelo de formagdo docente, que ndo apenas atualize os métodos pedagdgicos tradicionais, mas que também
incorpore de maneira efetiva as tecnologias digitais como ferramentas essenciais para o ensino e aprendizagem.
O curso de Licenciatura em Computacdo — Rede Prilei UFMS-UEMS-UEM é a resposta a essa demanda crescente,
com o objetivo de formar professores preparados para transformar o processo educacional, utilizando as
tecnologias para promover uma educagdo mais inclusiva, criativa e alinhada as necessidades de um mercado de
trabalho em constante evolugdo.

Este projeto alinha-se com marcos legais e politicas publicas fundamentais, como a Lei n2 14.533/2023, que
estabelece a Politica Nacional de Educagdo Digital, e o Plano Nacional de Educagdo (PNE), que prioriza a
formagdo continuada dos docentes, com énfase na qualificagdo para as exigéncias contemporaneas. Além disso,
estd em consonancia com os objetivos do Programa Institucional de Fomento e Indugdo da Inovagdo da




Formacao Inicial e Continuada de Professores com Enfase na Educacéo Integral (Prilei), que visa a qualificagdo
dos docentes e a melhoria da educagdo bésica por meio da adogdo de metodologias inovadoras nos processos
de ensino e aprendizagem, por meio do uso pedagdgico de tecnologias digitais.

A meta de formagdo do curso de Licenciatura em Computagdo da Rede UFMS-UEMS-UEM é a oferta de 480
vagas, distribuidas igualmente entre as trés institui¢des parceiras (UFMS, UEMS e UEM), com 160 vagas por
instituigdo. Essas vagas serdo direcionadas para a formagdo de futuros professores de computagdo que atuardo
nas redes estaduais e municipais de educagdo basica, com um foco especifico na qualificagdo docente nas
regides mais remotas e com maior demanda por formagdo superior.

A proposta atendera os municipios dos estados de Mato Grosso do Sul e Parand, especialmente nas dreas mais
afastadas das capitais, onde ha defasagem de profissionais qualificados para atuar no ensino de computagdo nas
escolas publicas. Os municipios contemplados serdo: Campo Grande/MS, Corumba/MS, Coxim/MS, Ponta Pord/
MS, Dourados/MS, Amambai/MS, Ivinhema/MS, Maringa/PR, Umuarama/PR, Goioeré/PR e Cianorte/PR.

O atendimento da rede estadual e municipal serd realizado por meio de uma articulagdo direta com as
secretarias de educagdo estaduais e municipais, garantindo que a selecdo de candidatos para o curso seja
realizada em conformidade com as necessidades educacionais locais. A distribuicdo das vagas serd equilibrada
entre os municipios de Mato Grosso do Sul e Parand, assegurando que as regiGes mais distantes das capitais
sejam atendidas, promovendo a inclusdo educacional e a interiorizagdo do ensino superior.

A qualificagdo docente nas regiGes atendidas sera um dos principais objetivos, com a formagdo de professores
de computagdo capazes de atuar de maneira inovadora e inclusiva, utilizando metodologias ativas e tecnologias
educacionais que promovam a transformacgdo das praticas pedagdgicas nas escolas da rede publica. A oferta do
curso sera realizada de maneira presencial, com aulas presenciais e atividades praticas nas escolas publicas,
facilitando a integragdo dos alunos com a realidade local e proporcionando uma formagao alinhada as demandas
das escolas e das redes de educagdo basica.

4. DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES/CRONOGRAMA DE EXECUCAO

I - INFORMAGOES SOBRE AS ATIVIDADES

Atividades a serem desenvolvidas no Projeto/Programa

1. Elaboragdo colaborativa do Projeto Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Computagcdo — Rede Prilei UFMS-
UEMS-UEM.

. Desenvolvimento de materiais didaticos digitais.
. Realizacdo de eventos em Rede.
. Execucdo de projetos de ensino, pesquisa, extensdo, empreendedorismo e inovagdo em Rede.

. Formagdo pedagdgica das Equipes.

. Acompanhamento sistematico dos estudantes.

2
3
4
5
6. Oferta dos componentes curriculares de acordo com as diretrizes do Projeto Pedagégico do Curso.
7
8. Implementacdo do Programa de Residéncia Docente Prilei.

9

Elaboragdo de relatérios de monitoramento semestrais e anuais, de acordo com as demandas de
apresentac¢do de dados.

10. Diplomagdo dos estudantes que cumprirem com todos os requisitos curriculares.

Objetivo Geral

Planejar, executar e monitorar a oferta do curso de Licenciatura em Computagdo, no contexto da Rede Prilei
UFMS-UEMS-UEM, promovendo a inclusdo digital e a transformacdo pedagdgica nas escolas publicas de
municipios de Mato Grosso do Sul e Parana, por meio da integracdo de metodologias ativas e tecnologias
educacionais inovadoras, garantindo a qualificagdo docente e a interiorizagdo do ensino superior, em estreita
articulagdo com as redes publicas de educagdo basica.

Objetivos Especificos

1. Consolidar a execugdo do curso de Licenciatura em Computagdo, garantindo a qualidade pedagdgica,
administrativa e tecnoldgica, alinhada as diretrizes do Programa Institucional de Fomento e Indugdo da Inovagdo
da Formacgao Inicial e Continuada de Professores com Enfase na Educacdo Integral (Prilei) e a Politica Nacional de
Educagdo Digital.

2. Promover o fortalecimento continuo do curso de Licenciatura em Computagdo, ampliando a formacgdo de
docentes em dreas essenciais como programacao, robética e inteligéncia artificial.

3. Facilitar o acesso dos professores a tecnologias educacionais inovadoras e metodologias ativas, ampliando a
qualidade do ensino e a integragdo das tecnologias digitais no curriculo da educagdo basica.

4. Estabelecer parcerias com as Secretarias Municipais e Estaduais de Educagdo de Mato Grosso do Sul e do
Parana.




Metas e Etapas

Meta 1 — Implantar e consolidar o curso de Licenciatura em Computag¢do na Rede Prilei UFMS-UEMS-UEM

Etapa 1.1: Elaborar, validar e aprovar, de forma colaborativa entre as instituicdes parceiras, o Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC), assegurando alinhamento as diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Digital,
do Prilei e as normativas institucionais.

Etapa 1.2: Estruturar as condi¢cBes académicas, administrativas e tecnoldgicas necessarias para a oferta
presencial do curso nos municipios contemplados, infraestrutura, equipes e cronograma de implantagdo.

Meta 2 — Desenvolver e ofertar os componentes curriculares e as a¢gdes formativas do curso

Etapa 2.1: Desenvolver materiais didaticos digitais e recursos educacionais abertos, articulados as areas de
programacdo, robdtica, inteligéncia artificial e pensamento computacional, com abordagem pedagdgica
inovadora.

Etapa 2.2: Ofertar os componentes curriculares do curso, garantindo a execugdo das aulas presenciais, das
atividades praticas nas escolas publicas e da Residéncia Docente Prilei, conforme o PPC aprovado.

Meta 3 — Promover a permanéncia, 0 acompanhamento e a formagao integral dos estudantes

Etapa 3.1: Implementar estratégias sistematicas de acompanhamento académico e pedagdgico dos
estudantes, com monitoramento do desempenho, da frequéncia e da participagdo nas atividades formativas.

Etapa 3.2: Desenvolver agdes integradas de ensino, pesquisa, extensdo, empreendedorismo e inovagdo em
Rede, fortalecendo a relagdo entre universidade, escolas publicas e territdrios atendidos.

Meta 4 — Monitorar, avaliar e consolidar os resultados do curso na Rede Prilei

Etapa 4.1: Elaborar e consolidar relatérios semestrais e anuais de monitoramento e avaliagdo do curso, com
analise de indicadores académicos, pedagdgicos e de impacto social.

Etapa 4.2: Realizar a diplomagdo dos estudantes que cumprirem integralmente os requisitos curriculares,
sistematizando os resultados e as boas praticas para subsidiar a continuidade e o aprimoramento da Rede.

Resultados esperados

- Implantagdo e consolidagdo do curso de Licenciatura em Computagdo no ambito da Rede Prilei UFMS-UEMS-
UEM, com oferta presencial estruturada e alinhada as diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Digital.

- Formagao inicial de professores de Computagdo qualificados para atuar na educagdo basica, com dominio de
conteudos como programacdo, robdtica, inteligéncia artificial e pensamento computacional.

- Ampliagdo do acesso a formagdo superior publica e de qualidade em municipios do interior dos Estados de
Mato Grosso do Sul e Parand, promovendo a interiorizagdo do ensino superior.

- Fortalecimento das praticas pedagdgicas inovadoras nas escolas publicas atendidas, por meio da integragdo de
metodologias ativas e tecnologias educacionais digitais.

- Implementacgdo efetiva do Programa de Residéncia Docente Prilei, articulando teoria e pratica na formagdo dos
licenciandos em Computagdo.

- Produgdo e disponibilizagdo de materiais didaticos digitais e recursos educacionais abertos voltados ao ensino
de Computagdo na educagdo basica.

- Estreitamento da articulagdo entre universidades e redes publicas estaduais e municipais de educagéo,
alinhando a formagdo docente as demandas educacionais locais.

- Melhoria da qualidade do ensino de Computagdo nas redes publicas de educagdo basica, com impacto positivo
nos processos de ensino e aprendizagem.

Mecanismos para mensuragao dos resultados

A mensuragdo dos resultados do projeto serd realizada por meio de indicadores quantitativos e qualitativos,
acompanhados de forma continua e sistematica. Serdo considerados, entre outros aspectos, o nimero de vagas
ofertadas e ocupadas, taxa de permanéncia e conclusdo dos estudantes, execugdo dos componentes curriculares
conforme o PPC, participagdo nas agdes de Residéncia Docente Prilei e nos projetos integrados de ensino,
pesquisa e extensdo. Também serdo analisados relatérios semestrais e anuais, registros académicos, avaliagGes
institucionais, produgdo de materiais didaticos e evidéncias do impacto pedagdgico nas escolas publicas
atendidas, assegurando transparéncia, monitoramento e melhoria continua do curso.

Responsabilidades de cada ente

DAS OBRIGAGOES COMUNS
1. Elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos do Acordo de Cooperagdo;
2. Executar as a¢0des objeto do Acordo de Cooperagdo, assim como monitorar os resultados;

3. Designar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do Acordo de Cooperagdo, representantes
institucionais incumbidos de coordenar a execugdo do respectivo instrumento juridico;

4. Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio da outra parte, quando da execu¢do do Acordo de
Cooperagdo;




5. Analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;

6. Cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no instrumento;

7. Realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

8. Disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as agdes, mediante custeio proprio;

9. Permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos
relacionados ao Acordo de Cooperagdo, assim como aos elementos de sua execugdo;

10. Fornecer ao parceiro as informag¢des necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigacGes
acordadas;

11. Manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n® 12.527/2011- Lei de Acesso a
Informagdo - LAI) obtidas em razdo da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa
autorizagdo dos participes;

12. Observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados -
LGPD), adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo do
Acordo de Cooperagao;

13. Obedecer as restrigGes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso; e

14. Oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execugdo do Acordo de Cooperagdo,
de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme
as exigéncias do Plano de Trabalho.

DA UFMS
1. Coordenar geral e academicamente o projeto no ambito da Rede Prilei UFMS-UEMS-UEM.

2. Articular a governanga da Rede, promovendo a integragdo entre as institui¢des parceiras e as redes publicas
de educacdo basica.

3. Consolidar e encaminhar os relatérios de monitoramento e avaliagdo as instancias competentes.
4. Apoiar a padronizagdo de processos académicos, pedagdgicos e administrativos do curso.
5. Representar a Rede junto as instancias de gestdo do Prilei.

6. Executar o curso de Licenciatura em Computacdo nos polos da instituicdo, em conformidade com o PPC e as
diretrizes da Rede.

7. Disponibilizar equipes académicas, pedagdgicas e administrativas para a oferta dos componentes curriculares
e das agdes formativas.

8. Participar da elaboragdo e execugdo das atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e residéncia
docente.

9. Facilitar a integragdo com a Rede Estadual e as Redes Municipais de ensino do Parand, garantindo que o curso
atenda as necessidades locais e regionais da educagdo basica.

10. Contribuir com dados, relatérios e informagées para o monitoramento e a avaliagdo do projeto.

DA UEM

1. Executar o curso de Licenciatura em Computagdo em seus respectivos ambitos institucionais, em
conformidade com o PPC e as diretrizes da Rede.

2. Disponibilizar equipes académicas, pedagdgicas e administrativas para a oferta dos componentes curriculares
e das a¢Bes formativas.

3. Participar da elaboragdo e execugdo das atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e residéncia
docente.

4. Contribuir com dados, relatérios e informagGes para o monitoramento e a avaliagdo do projeto.

5. Articular a participagdo de seus docentes e equipes técnicas para garantir a exceléncia académica e
pedagdgica do curso.

6. Apoiar na infraestrutura necessaria para a execugao do curso, incluindo o ambiente virtual de aprendizagem e
recursos tecnoldgicos.

7. Participar na capacitagdo e acompanhamento dos professores e alunos, garantindo que todos tenham o
suporte necessario para o desenvolvimento do curso.

8. Facilitar a integragdo com a Rede Estadual e as Redes Municipais de ensino do Parana, garantindo que o curso
atenda as necessidades locais e regionais da educagdo basica.

9. Atuar de forma integrada com a UFMS e com as redes publicas de educagdo bdsica nos territdrios atendidos.

DA UEMS

1. Executar o curso de Licenciatura em Computagdo em seus respectivos ambitos institucionais, em
conformidade com o PPC e as diretrizes da Rede.

2. Disponibilizar equipes académicas, pedagdgicas e administrativas para a oferta dos componentes curriculares
e das a¢Ges formativas.

3. Participar da elaboragdo e execugdo das atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e residéncia
docente.

4. Contribuir com dados, relatérios e informag&es para o monitoramento e a avaliagdo do projeto.

5. Articular a participagdo de seus docentes e equipes técnicas para garantir a exceléncia académica e




pedagdgica do curso.

6. Apoiar na infraestrutura necessaria para a execugdo do curso, incluindo o ambiente virtual de aprendizagem e

recursos tecnoldgicos.

7. Participar na capacitagdo e acompanhamento dos professores e alunos, garantindo que todos tenham o

suporte necessdrio para o desenvolvimento do curso.

8. Facilitar a integragdo com a Rede Estadual e as Redes municipais de ensino do Mato Grosso do Sul, garantindo

que o curso atenda as necessidades locais e regionais da educagao basica.

9. Atuar de forma integrada com a UFMS e com as redes publicas de educagdo bdsica nos territérios atendidos.

Equipamentos a serem utilizados no Projeto/Programa

Da UFMS: Equipamentos da Agéncia de Educagdo Digital e a distancia (AGEAD/RTR).

Da UEM: Equipamentos da UEM.
Da UEMS: Equipamentos da UEMS.

Espaco fisico a ser utilizado no Projeto/Programa

Da UFMS: Espacos fisicos da AGEAD/RTR localizados no Setor 2 — Bloco 6.
Da UEM: Espacos fisicos da UEM.
Da UEMS: Espacos fisicos da UEMS.

Il - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO/PROGRAMA

Participantes Vinculados a UFMS - Servidores*

Nome completo

Vinculo UFMS (1)

Unidade de
lotagdo UFMS (2)

Titulagdo (3)

Carga horaria
média semanal

(4)

Valor da bolsa
mensal (RS) (5)

Quantidade de
meses para
recbto. de bolsas

(6)

Fungdo(7)

Adriano
Rodrigues Alves T AGEAD G 10h - - Colaborador(a)
Aline Cristina T AGEAD D 10h - - Colaborador(a)
Maziero
Ana Carolina D AGEAD D 10h - - Colaborador(a)
Pontes Costa
Caroline Pauletto D PROPP D 10h - - Colaborador(a)
Spanhol
cristiano Costa D PROGRAD D 10h - - Colaborador(a)
Argemon Vieira
Daiani Damm b AGEAD D 10h ) ) Coorden'adora do
Tonetto Riedner Projeto
Damglly Inacio T AGEAD E 10h - - Colaborador(a)
Sandim
Dionisio
Machado Leite D PROGRAD D 10h - - Colaborador(a)
Filho
Douglas Nantes T AGEAD M 10h - - Colaborador(a)
Gualberto
Eder Rodrigo
Galdino

. T AGEAD E 10h - - Colaborador(a)
Cavalcanti
Goncalves
Eduardo Luis
Figueiredo de T AGEAD D 10h - - Colaborador(a)
Lima
Eanry Day.ane T AGEAD E 10h - - Colaborador(a)
Pereira da Silva
Fabio Tomokazu T AGEAD E 10h - - Colaborador(a)
Shinzato
Fa'bn'mo de N D PROPP D 10h - - Colaborador(a)
Oliveira Frazilio
Fernanda
Malinosky D PROGRAD D 10h - - Colaborador(a)
Coelho da Rosa
Filipe Quevedo
Pires de Oliveira D PROECE D 10h - - Colaborador(a)
e Silva
Gabriela Pita T AGEAD G 10h - - Colaborador(a)

Sassioto




Hugo' Leonardo T AGEAD £ 10h - - Colaborador(a)
Garcia Javarez

Isadora Ajala T AGEAD G 10h - - Colaborador(a)
Martinez

lvan Batista de T AGEAD E 10h - - Colaborador(a)
Souza

Leonardo

Marinho de T AGEAD M 10h - - Colaborador(a)
Carvalho

Lia Raquel Toledo

Brambilla D PROECE D 10h - - Colaborador(a)
Gasques

Maira Sonia T AGEAD M 10h - - Colaborador(a)
Camacho

Marcos Paulo dos T AGEAD E 10h R - Colaborador(a)
Santos de Souza

Mateus We.nder T AGEAD G 10h - - Colaborador(a)
Rafael Pereira

Matheus Farias T AGEAD G 10h - - Colaborador(a)
dos Santos

Matheus Hollo

de Andrade T AGEAD G 10h - - Colaborador(a)
Mauro dos

Santos de Arruda b AGEAD P ton ) ) Colaborador(?
Munir Alexandre T AGEAD G 10h - - Colaborador(a)
Papa Pereira

Olicio Oliveira de T AGEAD G 10h R - Colaborador(a)
Souza

Pedro Salina T AGEAD E 10h - - Colaborador(a)
Rodovalho

Roberta T AGEAD E 10h ; ; Colaborador(a)
Reginaldo Silva

Rodrigo Spigolon T AGEAD E 10h - - Colaborador(a)
Rogério Carvalho T AGEAD M 10h - - Colaborador(a)
Andrade

V|ce!mo da Costa T AGEAD E 10h - - Colaborador(a)
da Silva

*Os servidores abaixo elencados deverdo estar cientes de que o limite maximo da soma de suas respectivas remuneragdes como servidor publico
(vencimentos, bolsas, pagamento de servigos prestados e outras retribui¢des) ndo excederdo, mensalmente, o maior valor recebido pelo funcionalismo
publico federal, nos termos do art. 37, inciso XI, da Constituigdo Federal.

1 Vinculo do servidor com a UFMS: Técnico (T) ou Docente (D).

2. Unidade de lotagdo do servidor na UFMS.
3 Titulagdo do servidor: Ensino Médio (EM), Graduado (G), Especialista (E), Mestre (M), Doutor (D) ou Pés-Doutor (PD).

4. Carga horaria média semanal a ser destinada, pelo servidor, para a execugdo do Projeto, devendo ser objeto de anuéncia do dirigente da unidade
quanto a harmoniaentre as atividades do programa e/ou projeto e as atividades laborais e respectivas atribuigdes na UFMS, em conformidade com o §5¢
do Art. 102 da Resolugdo n2648-CD/UFMS, de 27 de novembro de 2025 (n3o se vincula ao periodo de recebimento de bolsas).

5 Valor da bolsa mensal a ser concedida ao servidor pela participagdo no Projeto. Se ndo houver pagamento de bolsa, informar 0,00.

6. Quantidade de meses para recebimento da bolsa.

7. Fungdo/atribuigdo que exercera no Projeto.

Participantes ndo vinculados a UFMS - Membros externos

L. Quantidade de
Nome completo Instituig¢do (1) Titulagdo (2) Carga horiria Valor da bolsa meses p/ recbto. de Fungdo(6)
P s s média semanal (3) | mensal (R$) (4) P ' s
bolsa(5)

Adilson Santério Silva UFMS G 10h - - Colaborador(a)
Anderson Faustino da Silva UEM D 10h - - Colaborador(a)
André Felipe Ribeiro Cordeiro UEM D 10h - - Colaborador(a)
Bianca Lurdes Azevedo de Araujo UFMS G 10h - - Colaborador(a)
Dante Alves Medeiros Filho UEM D 10h - - Colaborador(a)
Ellen Regina Romero Barbosa UFMS E 10h - - Colaborador(a)
Evandro Cesar Bracht UEMS D 10h - - Colaborador(a)
Glaucia Aparecida Vital da Cruz UEMS E 10h . . Colaborador(a)
Campos

José Luiz Alves Neto UFMS 10h - - Colaborador(a)
José Roberto Vasconcelos UEM 10h - - Colaborador(a)
Luana Ayala Firmo UFMS 10h - - Colaborador(a)




Mara Cristina de Morais Machado UFMS E 10h - - Colaborador(a)
Mel Costa Tiaen UFMS G 10h - - Colaborador(a)
Olibario José Machado Neto UEMS D 10h - - Colaborador(a)
Raquel Koyanagi UFMS D 10h - - Colaborador(a)
Rodrigo da Silva Gouveia UFMS G 10h - - Colaborador(a)
Tarsila Marilia de Oliveira UEMS D 10h - - Colaborador(a)
Walter Guedes da Silva UEMS D 10h - - Colaborador(a)
Washington Luiz Felix Santos UEM D 10h - - Colaborador(a)

1. Institui¢do a qual o participante externo é vinculado.

2. Titulagdo do participante: Ensino Médio (EM), Graduado (G), Especialista (E), Mestre (M), Doutor (D) ou Pés-Doutor (PD).

3. Carga horaria média semanal a ser destinada, pelo participante, para a execugdo do Projeto (ndo se vincula ao periodo de recebimento de bolsas).

4. Valor da bolsa mensal a ser concedida ao participante pela colaboragdo no Projeto. Se ndo houver pagamento de bolsa, informar 0,00.

5. Quantidade de meses para recebimento da bolsa.

6. Fungdo/atribuigdo que exercera no Projeto.

Il - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta Etapa

Especificagdo

Indicador Fisico

Periodo

Unidade

Quantidade

Inicio

Término

Etapa 1.1

Meta 1 -
Implantar e
consolidar o curso
de Licenciatura

Elaborar, validar e
aprovar, de forma
colaborativa entre
as instituigdes
parceiras, o Projeto
Pedagdgico do
Curso (PPC),
assegurando
alinhamento as
diretrizes da
Politica Nacional de
Educagéo Digital,
do Prilei e as
normativas
institucionais.

em Computagdo
na Rede Prilei
UFMS-UEMS-
UEM

Etapa 1.2

Estruturar as
condigoes
académicas,
administrativas e
tecnoldgicas
necessarias para a
oferta presencial
do curso nos
municipios
contemplados,
infraestrutura,
equipes e
cronograma de
implantagdo.

Més 11

Meta 2 -
Desenvolver e
ofertar os
componentes
curriculares e as
acoes formativas
do curso

Etapa 2.1

Desenvolver
materiais didaticos
digitais e recursos
educacionais
abertos,
articulados as dreas
de programagdo,
robdtica,
inteligéncia
artificial e
pensamento
computacional,
com abordagem
pedagdgica
inovadora.

Més 47

Etapa 2.2

Ofertar os
componentes
curriculares do
curso, garantindo a
execugdo das aulas
presenciais, das
atividades praticas
nas escolas
publicas e da
Residéncia Docente
Prilei, conforme o

Més 47




Meta

Etapa

Especificacdo

Indicador Fisico

Unidade Quantidade

Inicio

Periodo

Término

PPC aprovado.

Meta 3 -
Promover a
permanéncia, o
acompanhamento
e a formagdo
integral dos
estudantes

Etapa 3.1

Implementar
estratégias
sistematicas de
acompanhamento
académico e
pedagdgico dos
estudantes, com
monitoramento do
desempenho, da
frequéncia e da
participagdo nas
atividades
formativas.

Més 47

Etapa 3.2

Desenvolver agdes
integradas de
ensino, pesquisa,
extensdo,
empreendedorismo
e inovagdo em
Rede, fortalecendo
a relagdo entre
universidade,
escolas publicas e
territorios
atendidos.

Més 47

Meta 4 -
Monitorar, avaliar
e consolidar os
resultados do
curso na Rede
Prilei

Etapa 4.1

Elaborar e
consolidar
relatérios
semestrais e anuais
de monitoramento
e avaliagdo do
curso, com analise
de indicadores
académicos,
pedagdgicos e de
impacto social.

Més 47

Etapa 4.2

Realizar a
diplomagdo dos
estudantes que
cumprirem
integralmente os
requisitos
curriculares,
sistematizando os
resultados e as
boas praticas para
subsidiar a
continuidade e o
aprimoramento da
Rede.

Més 47

5. DECLARACOES/APROVACOES

| - Coordenador(a) do Projeto

Na qualidade de Coordenador do Projeto, declaro ser o responsavel pelas informagdes
prestadas acima e atesto ciéncia de que o presente Plano de Trabalho sera cumprido em sua
integralidade, apds aprovagdo do Conselho respectivo.

[Data da Assinatura Eletrénica]

Il - Dire¢do da Unidade

Na qualidade de Diretor(a) da Unidade de origem do presente Plano de Trabalho, delibero

pela:

( X) Aprovagdo

(___) Ndo aprovagdo

[Data da Assinatura Eletrénica]




Il - Da Pré-Reitoria

Apds andlise do Plano de Trabalho, consoante Projeto apresentado a esta Prd-Reitoria,

delibero pela:
( X) Aprovagdo

(___) N3do aprovagdo

[Data da Assinatura Eletrénica]

IV — Da Reitoria

Apés andlise do Plano de Trabalho,

pela:
( X) Aprovagdo

(___) N&do aprovagdo

[Data da Assinatura Eletrénica]

consoante Projeto apresentado a esta Reitoria, delibero

V - Da Institui¢do Parceira - UEM

Apds analise do Plano de Trabalho, delibero pela:

( X) Aprovagdo

(___) N&do aprovagdo

[Data da Assinatura Eletrénica]

VI - Da Institui¢do Parceira - UEMS

Ap6és analise do Plano de Trabalho, delibero pela:

( X) Aprovagdo

(___) N3do aprovagdo

[Data da Assinatura Eletrénica]
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Documento assinado eletronicamente por Daiani Damm Tonetto Riedner, Diretor(a), em 07/04/2026, as 15:06,
conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de

novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Laércio Alves de Carvalho, Usudrio Externo, em 15/05/2026, as 13:21,
conforme horério oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de

novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por LEANDRO VANALLI, Usuario Externo, em 15/05/2026, as 13:57,
conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de

novembro de 2020.
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Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
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